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FLRDACION B37SRD: MASHURANGD,

BALANCE DE SITUACION MODELO PYMESFL

A, ACTIVD
N° DE CUENTAS AGRUPACION m:} EJERCICIO
A} ACTIVO NO CORRIENTE 11,808,23 14,704, 50
1, (281), (2831), (281}, 23 . Inmoviizage mataral §.506.23 | 8,404 58
Sk, 2hs, 265 5. D89) %ﬁéﬁM]. | VI Inversiones finansieras o larga plaze £.300,00 5.300,00
(2955), (208), (267}, { '
8] ACTIVO CORRIENTE 1.047 282 67 464.523,08
E-!;E ]:aaim:aéd?hﬁmm i&mﬁh lIL Deudores comanciales v ciras Suentss a cobrar 350,784 .08 8, 748,80
480, 567 W1, PeriscEficacionss a coro piaza 000 45,29 |
57 VII. Eactivg y ofros actives liguides coubmianies 857.088,31 288,427 87 ;’
“TOTAL ACTIVO (A + B) 1.055.088,50 £TET 54 i

\ |

Fda: EilLa o'

EJERCICID: 01/0/2020 - 31122020, REFERENGIA: 141178573, FSCHA! Z1OE202




FUNMDACISN S97SMD: MASHLUMAND,

B. PATRIMONIO NETO ¥ PASINO

N* DE CUENTAS AGRUPACHON NOTA |  EJERCICIO EJERCICIO

A} PATRINONIO NETO 0843161 245,E58,04

A1) Fondoa propis 11 277 A6 270.EEE 04

|, Diotacidn furdacianal b 340,000,00 30.000,00

108 1. Detacin fundadioral £k 30,000,000 20.000,00
1 I Bpsenias 13 13,851,583 1388153
ITEI}. {121) I, Excedenies de sjercicios andanionis 1M £31.807 .51 231.580,52
12% I\, Excedenie del ejercicia 11 | L0ATST b -
130, 131, 132 A~} Subvancionas, dormoiones ¥ legados recibidos | 11 3173500 #0004, 00
€) PASIVO CORRIENTE \4p55TaR|  1a33s80

%, Acresdanes somarciales v olras cuertas apagar | 10 1-45.55?.25‘2: 126850, E)

| 410, 4117, £1%, 438 468 ATH ATE, 477 2. Oecs acreadores 0 149.5&?.29:! 128808050
ilaﬁn.‘-iﬁﬂ VI, Porsdibcasones & corio plaze i 9.0 ELS00L0H
TOTAL PATRIMONIC NETD ¥ PASIVO (A<B+C) | 1.089.088.00 47097 54

Fde: EifLa Ssecretarola

EJERLICKS: (AW2020 - 31M2208]. REFERENCLA: 08117551 1. FECHA: 21082021



FUMNDACION BS7EME: MASHUMAND,

CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

H* DE CUENTAS AGRUPACKMN HOTA | EJERCICIHD EJERCICID
ACTUAL ANTERIOR

A. Excedente ol gjercicic

1. Ingresos de a actividad propia G3T3Z244 | 1.006.583.3a
22, 728 | e ook M o 13 182.128,08 5 351.061,50
740, 747, 748 I ol g T e arIek I Ingedon Impuiadat.. | 1y TS5, 194,38 | B8a KDY 44

7. Otros ingresas de bs actividad 11 4.500,00 | 7.250,00
T8 2] Ingrescs acoesonios v olfos de gestidn coments | 11 4 800,00 7.E50,00 |
=20 B. Gastas 46 porgens] 13 ~535 G058 47 525.714.87
Rl ok ) v e 8. Ofros pastes de |5 actividad 12 -307.102.52 48477120 |
B 10, Amostizacitn del inmovilizase 8 -2.988 38 254318 |
(B20) (B81], (B2, 770, TT1, 772,790, 791, |13, Deteriono ¥ resulnds por enajenackanes del
3z, -:ﬁ].][ﬁ[ﬁfcﬁm IMEViREads ool iy ' 0.00 =289.44
(gTa), TTE 13 ™, Otres reguliados | 8,53 1. 10835

A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVEDRAD H

n-!--ammﬁua-aﬂuqﬂﬁmmm %5875 21870
TEQ, YE1, TE2, TEe 14, Ingresos financiras. a4.0a | 724

A2} EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES -

FINANCIERAS 14+ 155160 To18218) sl i

A%} EXCEDENTE ANTES DE IMFUESTOS et |

H"—"—?} 2037 57 g

VARIACION DE FATRIMONIO NETO

Eﬁ:@ﬂ‘ﬂm%ﬂ EL EXCEDENTE DEL 2.037 .57 225,59 |

EJERCICID (A.3+20) -

B. Ingresos y gastes imputadas diroctamente al

pairimenio nakc.

| 1, Subwenciones reciidas 14 50.000,00 70.000,00

2 Dormgiones y legades recibidos £50.235.00 0,00

B.1} VARIACION DE PATRIMOMIO METD POR

e&zm*r RECONOGIDOS -

DIRECTAMENTE EN CL PATRIMGNIO NETO 669.235,00 | 70,000,00

(420384}

€} Reclasificaciones al excedunte del sjercicio

1. Bubrvaniisnes recibides 14

2, Donaciones v egados necbicos

%UARM“ DE PATRINONIO METO POR
LASIFICACIOMES Al EXCEODENTE DEL

EJERCICIO {$+2+3+4)

D) Variacidn de patrimonio net por Ingrescs y
nun' m.im' Al ogni

EJERCICED: 01002020 - 3N 22020, REFERENCI: 081176613, FECHA: 21006/2027




FUMNDACIOM BETSMD: MASHUSAAND,

HF_H,ILT!I:H.'I TIEI'I'A.L !I.I'M.I.ll.l:lﬁ-ll DEL
ATRIMOMIO NETO E.EEHEHIE i

SE3.7TLST |

226,99

EERSHSID: 01/01/2020 < 30/1 22020, REFEREMNCIA: 081178613, FECHA: 21082021




FLIKDAGHIN ASTESND: MSSHLUNLAND.

MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

Fines segin lo establecido on los esfatulos die la fusdasicn:

Humanizar nueelra sodedad impulsando una transfonmacitn gacial § ampresanal. Fortalecer en gl sene de by sociedad los valores esenciales de b
pRrcna ¥ of |8 tareike oon cardcler general v en pasticular s que atecien a la condliacian de la vida fami,

Imformaclén adiclonal sobre los Tnes fundacionales:

Lios frps o 18 Tungiacion sond

a]Humanizar ruestra socledag impulsande una transformacidn social v empresarial, que geneem un enams de aportunidades para tooos v donde 18
persona s0e @l gje coniral v 8l meder de dicha iransiormadide. Lograr una secleded mds humana,

bjForialecer & implantar en &l sevw de &2 sockedad, fs valores asendisles de ls persona y de ka famila con cardctar gemeral ¥ an particular, los que
atazian A k3 necesidad de soncilingsn de b vida familiar, parsanal iy laboral coma e necesidad v un derecho de lodos los dudadanas v asimizme
canseguir b igualisd da lrato y de coortunidades entre homnines v mujeres, Gue evile loda tine de disoriminasdn y respabs 1o dhvarided.

A efocics de Nevar a caba los fres o4 la Fundacsdn, el Palronsts padrd onganizar o apoyer saantas actividadas vayan encaminadas @ b corsecucin
de 85%0E Nings. an la medida de aus posibifdades, =n ef territodo nacional & infernacional, yi zea da forma diresls & cofRcanads con oiras
arjamzaciones o entidades plblicas o privades, asi come sstrmulands |8 pecfssonalidad de aquedes personas con Fierds vocacional por ol deaarods
de i sociedad,

Actividedes realizadas en el ejercicio:

La scfvided soiual di ts endidad coincide con su objels sodal o fundagional,

La principal sctivicied e la enbdad e forantar o decamollo personsd ¥ profesionsl sa el sena de b erpresa v dis B sociedad en genersd,

Les Brneficiot obbafsdos por (s Fundacidn, derivados del sfenscio de actvidades scondmicas, nckiidas las prestaciones de gervicios, deberdn
destifmrse, axclusivaments, al complmients 48 sus fines, oin que Quepa en FAGUN Saso sU feparic entre. log ascsades ni entre sus cdeayvuges o
persanas que convivan con aquellas con andloga relacitn de afectividad, ni entre sus parientes. 1l U cesitn gratila 3 perscnas fisiess o jusdicas con
infanas huorativa.

El ejeroicio econtimico coingde con el afo nabural,

La moneda fnisional &n gue opara & Fundacitn as 8l aurm.

Fara |a farmulasn de los estados firancieros en auros 32 han seguldo ks criterics establssidas en ol Pian Genersl Contable tai ¥ coma figues an &l
apartado 4. Normas da regkhm v valarastn

L= acthvidades a6 desarillan de manera Infernacional,

Damicilio socialz

£ Doctar Fieming. 53 -7
Magddia

28058 Madrid.

Informaciém adicional sobre el damiciBs sesial

Caon focha 22 de enero de 2018 58 nscribid en &l Regsro oe Fundacones Bl nuevn domicie $ooia y fscal modificade desde junia de 2018,
Calls Menndez Pidal, § - Baja - 28036 Madnd,

La Fisnelacian no forma parts 86 un graps.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel
= Las cusntas anuabes reflejan 1a imagen fiel del patrimanso, de la shuacidn financiera y de lod resultados de Ia entidad, asi come & grado de
cumplimients de sus actividades y, en el case de confoccionar el esfado de flufos de sfeciivo, la verscidad de ios flujes incorporades.

2.2, Principios contables no obligatorios aplicados.
= Mo me han apficado principlos contables no cbllgatorios.

2.3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de |a incertidumbre,
» Las cuentas anuales se han elaborade bajo &l prinsipis de ontidad an funcionamiente, La fundackin estise gue nolla
externas imporantes que puedan suponar cambios significatives en el valor e los schvos o pasived en précimos ol
ne le consta, nl conskders probable |2 existoncia de incerdumbras Impensntes relativas aevertes & condicione
dudas significativas sobre la poaibilided de que k entidad siga funcionanda nomalmests,

EJERCHIZIC: 1020 - 31122020, REFERENCH: 081178813, FECHA: 21065021 Piégina: &




FLIMOACAN B3TSHD; MASHURMAND,

2.4. Comparacion de la informacion.
- & punds rhalizar |n comparscidn e |as cusntss anuales del ajercioic con las del precedente.

2.5. Elermentos recogidos en varias partidas.
= Mo guistan glomentos patrimoniales gue estén registrados en dos o mis partidas del Balancs.

2.E. Cambios en criterios contables.
= Mo s han producido cambics en bad riterios contables.,

2.7. Correccion de errores.
- Ho s& han realzads ajestes par amares on este ejerciclo econdmice,

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Partidas del excedente del ejercicio

PARTIDAS DE GASTOS EJERGICIO | EJERCICIO
EGastos de pesional <B33.50E 47 -525. 714,57 |
'8, Otros gastos de I8 aetividad TaRs | $84TTR0
10, Amortizacion de| inmevilizade ELTTE L 2318
13 {GASTOS) Deterioro y resultado negative por enajenackén de Inmovilizade - 0,00 2848 44
11 [GASTOS) Otros resultades 853 0,0 |
TOTAL LEATEET ( -1LEM3TIETE
PARTIDAS DE INGRESOS EiERCICIO wﬂﬁ
1. Ingresos de la sntidad por ka actividad propia §37.32244 | 1.005.583,24
7. Otros ingresos de b actividad 4.500,00 725000 |
13 % [IMGRESDS) Otros recultados 0,00 | 110528
14, lisgresos financieros 'f 0,00 | 729 ';
TOTAL $41.82244 | 101354578

Andlisis de las principalss parfidas del secedente dal ejerticio:
LAS PRINCIPALES PARTIOAS GUE FORMAN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO Y SUS ASPECTOS SIGNIFICATIVOS S0OM:

LOS MERESDS OLE FORMAN PARTE DEL EXGEDENTE SON SUBVENCIONES E INGRESOS DE LAS ACTIVIDADES,

LOS GASTOS OUE FORMAN PARTE DEL EXCEDENTE 50N GASTOES DE PERSONAL ¥ OTROS GASTOS DE La aCTRADAD.

3.2. Propuesta deo aplicacién del excedente

EASE DE REPARTO i.mm BASE DE REPARTO
| Excedenis &l dpanzica i Z037.A7 | Bxcedanis dal ejercole
{WWI* A _ 0,00 | Remananie
Fida: EULa& .I -]




FLRDACION B3TSND: MASHUMSND,

Reservas veluriarias 000 | Reservas voluntarias 000
Ciiras resarvas de ibee disposicidn DO | CHras recscvas de libne disposisida 4,00
TOTAL 2057 57 | TOTAL 22600
ACTLUAL . : ANTERIOR

& detacidn Fundacienal 4,00 | A dotasdn Tundacionsd 0
A, PalEsaEs aspeciales 0,00 | & regsnsms sapssives CLDG
A, rasedEd volunLafas LT BT | A reservas voluntanias 228 99
A compensackin de sxssdenies negathves da sjerscios A compersaidn de axcedentes negatied de

Bragfiones aL0 B{BFECISE DriDRONes 0.0 _
TOTAL , 203757 | TOTAL 228,99 |

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

4.1. Inmovilizado intangible
La fundaclin no ha mantenido nl ba rezlizade operacicnes de inmaovilizads intarpble durante esle erclcio econdmles,

4.2 Inmovilizado material
Astive no carmients

AGEUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
| ut, rnowiizado matrtal F BL506.2% 5,454 58

Inmeévilizado matenial no generador de flujos de efectivo,

Las bienes comprandidos an las Inmrerviizaciones Matenzios 5o arcuaniran vakmios por BU cosle, ¥2 =6 #5le ol precio da adgpesicdn o e coste da
Produceidn, Cusnda == trata g9 Dienes adguirdas a titaly gratuits se sonsiders camo orecic da adquizscEon ef valor venal dé los mismas an al
mamento de la adguisicdn,

El precio de adguisicitn inclaye, ademss del imports fasturada por el vendedor, todas log gastos adicionaies Gug 38 produrcan kasis su poesta on
funeiprdamisrin,

Al care ded jercizio los Dienes de inmovlizack material e valoran por al costs deducidy gl importe d 2 amomzacdn acurulads ¥, 00 80 caso, o
imponie Bcumaiade de las oomecoiones valorativas por deterion.

Las emarlizaciones pracicadas desde &l moments de B pussta en funclnamsents del e patrimersal siguen un métads lineal dissibusindase
el coste de ks aclivis eritre los affos de vida il esimada de ios bignes; sagim ef sigusante detalls:

Equipos proceso nformasion, .., .. ... 5 afias

La Fundacidn evalta al menos al ciere de cada ajrito si existen ingicios de pérdidas par dabefona de valer de % inmoviizade maierial, que
feduzcan el valor recuperabis de dichos acves & un Enporte Irferier & de sy valor en Ebres. 5| exisis cimiquiar indica, se estima al valer recuporabla
del acthee con ol cijals de deferminas e slcance de ks sventual peedida por deferiore da valor,

Enmevilizado material geaerador de flujos de efectiva,
bl By en esie ajancicia inmoviizade maserial gensrador de flujos de hectiv,

4.3, Inversiones inmabiliariaz
La fundaciin no ha mantenide ni ha realizado durante of sjersicie scanémics inversiones Inmobiliariss,

4.4. Bienes integrantes del patrimonio histérico

FdD:EL. ] E

EJERCICHD: DUD/Z020 - 31122020, REFERENCIA: OB117E614, FECHA: 2 uD&E021




FUNDACHIN BETSND: MASHUMAND,

4.5. Arrendamientos

La funddacion no ha lenido dusante eate afie contrates de arrepdamignto finapciero o olras operaciones similares.

4.6, Permutas

La furdacidn mo ha reafizade durante este afo permutas u otras operaciones simikares.

4.7, Instrumentos financieros

Activo no cormente
AGRUPACION EJERCICIO | EJERCICIO
{ WL Inversiones finanderas a langa plams 0000 Sa000n
Activo carmente
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
Il Deuderes cormprsiales v siras susnias & sabrar AR 154 3K 8. 745,80
WIL Blectivo y oiros activas |iguidos eguimisntes E57 . 088 21 5 IES 427 87
Pasivo comiente
| ASRUBACION EJERCICIO EJERCICID
| ACTUAL AMTERICR
Hv.wmm y Chras cuentzs 2 pagar 14866720 12685850

Criterios emploades para la salificacidn y valorackin.

Lo actvos franceras includss an eata calagaria 5e valkraran infcialmente par el coste, que equivaldsd af valor rEZonable de |8 consraprestacidn
enireoada mds los cosies de ransaccién que les seen diectaments siibubles; ne abslante, &5ios Gimos podein registrane an |3 cuspnta de pardidas
y garancias en o mameno de fu raoonocmisnls inicial,

Ko sbatante k sefalado en el pamale anterlor, los créditos par operacionas comenciales con vancimients no superior a un &6 y que f bngan un lipe
go interés contraciual, asi como fas anlisipes v eradios 8l perscnal, las fanzas, los dividendos & cobrer y los desembolsos exgidas aobre
inslrumsenms de pavimanie, cuvg impore se espera rechic en of corlo plaze, 80 podein wakdar por su valor nominal cuando el sesie de no actualizar
los flujos de efective no sea signScaiive,

Criterios aplicados para determinar b existoncia de evidenala objetiva de deteriors, S8l comes ol registro de la correccion de valer y su
raversidn y |8 baja definitiva de acthvos fimancieros deteriorados.

Los actvas financierat mcluidos e exie calagonia s valorardn por su cosbe amorizsds. Loe inkErRsAs covengados ¢ contabiizaren an ke cuema de
pérdidas ¥ ganancias, splicands ol mibode del lipo de inerds efactivo,

Mo abstare o anberiar, 168 @eThvas con wanSMienio RO SUPEHET 3 UR &96 Gue. S BSURPdO 20N lo dispuesio &n ol apartado antariar, Sevaianen
inigialmants par gU vakr AsminGl, connuann vekorandose por cicho impornke, Salve que 52 hubiemn deercmdo

Al menos ol giere del ejercici, e eldsciian las cortecsiones valematvas recasarias Shmpre que SxEta evidensia ebjetva de que el valor actual de os
Thijes da efecivg qua 86 B58ma va a generar of active financiena, sea inflericr 8 31 valor en lipnos,

Las coerecciones wakaralivas por daberion, as! come su reversifn cuando of impons da dicha péroida deminuyese PoF G5UESS MlacONadRs Con LN
GVEnba PGSRRET, S0 FECONOCErAn coms LN gagta & LN ingreso, respectivaments, en & cuentd de pdrdidas ¥ ganancias, La reversian del deterong
bmndrd corne limite al valor on libros del crédio gue estara reconocids & 18 fehe de reversidn oi no se hubits registrado & deboriorg dal valar.

Criterios empleades para &l régistre de ia bajs de activos financienss y pasives financieros.
Ls fundaciée dard de baja un activo financeer, o pats del mismo, cuando expiren ioe derechos derivados del mismo o 58 Naya cedido su thlendad,
sempre y cLEnoo ¢ cedanta s haya Sesprendico de o3 rissges ¥ beneficles significativos inhafacries & ia propledad del achive,

4.8. Créditos y débitos por la actividad propia

4.9, E:-Hmlm:lm
|..|!un me ha tepide durante ningan periode del sjgrcicio scondmico existencias.

Fde: EN tmm;

EJERCKSIO: a1/01/2020 - 3112202, REFERENCIA: 031975813, FECHA: 26021 Faging: 9




FLADACION BITSND; MASHLURMANG,

4.10. Transacciones en moneda extranjera

La fundacitn po ha realzads duranie asde sjencicin operaciones an moneda axiranjera.

4.11. Impuesto sobre beneficios

Critorios wtilizados para &l reagistre y valerscidn del imputsto sobre bonoficies.
Mo nay &N este ejercicie aclivos ¥ pasives por impuesto diendo,

4.12, Ingresos y gastos

Cuenta de Resultados
AGRUPACION -%n :‘Hr“%nﬁ
A1, Ingresse de la actvidad propia 93732244 | 100558324
A3T. Owoe ingresas de ia actividad 4.500,00 7.250,00
A3, Gasios de personal 53988547 -52E.T14.97
AFS. Dioe gagios de la acddad -397.102 52 48477120
A} 10, Amertizacdn dal nmevilizado 288535 284318
'.ﬁ.] 12, ‘Daterigre v Fsidlede par enajenacionss del inmovlizaca (Kl ] Bl R
| 4)13™ Oftros resultados -8,53 1,108,25
| A 14, Ingresos financiengs 0o 1.29

ingresos y gastos de s actividad propia.

Los ingrescs v gestos 48 imoutan an funcidn del crtera del cavengs con independencia del momonts en gue 9 produce & comients monesana o
irsaneiars dervada de alios,

Las compras da mersadarios, di oiras bisnes v sendcios v ofras compras &8 han Fegeirado adendondo of principio do genango; & deor, en funclén
ce 3 corments real y oon independencia del momania an que 38 sroduce b oamients monataria o Ananeias dedvada de alas

Ko onstante, la Fundaciin Gricamants conbabilza los beneficios realzados a s fecha de cierme del ejerciola, B0 tants gue los riasgos v las pérdides
previsibies, aun Sendo evenhuales. sa contabiizen a0 promio acA conocidos.

Resto de ingresos ¥ gastos.

Log ingrages por |a vanta de bienes o senvicles $& reconocan pof ol valor razonable de B contrapartida recibica o 2 necihir derivEdE oe ioE mitmos.
Los destisantos por pronto pago. por voluman b alre po de descusntos, asl zama ko interedes Roomporados &l nominal de log crédtos, se reglstran
Samo una mincrackin do los mismes, Mo sbetants, ta Fundacidn inciuye ks inbereses mcorporados a fos crédinos comercales oon vendmians ne
Superior 3 un ang que no teren un lipe de inlerés comraciual, cusnds o edects 48 ro actuaizar s s de glective na es significative,

Log inaresss prossdenias de promoclones parm la caplaciin de palrocinadores y de colaboracionss s& han reconocica cusmndo lag campafias ¥ actos
38 har producda.

Los desouentes cencadiles o clienbas 8o reconcoen en o momenio o0 gue e84 probable oue se van & curnglir lag condiciones qua datarmings &u
CONCREN COM una reducsian o las ngresos. par ventas.

Lag anficipos a cuenta de venlas faluras iguran valoredas por el walor recibick,

Las ayudas ptoroadss por b enidad os resanccen en o momanto en que 88 agruebs sy concesidn,

Lk cuali de usuanios o afiiados e reconcoen como ingresse en «f periodo al que comrespongen,

4,13, Provisiones y contingencias
Critkries de valoraciin aplicadas,

Las obigacanas exatentes a |8 fucha @a balance surgidas coms cansocuansis de sucssas Pasados o los cue 4
patrimeréalas para & Fundacidn suye imparie ¥ momenis da Hﬂuﬂmﬁ:ﬂlmﬁ'ﬁmmmmhﬂnm Hnahan
actual dl imparie més probabis que e= sxlima que & Fundacian sanded que desembalisr para cancelar la b gaddn,

Fdo: ElLz

EJERCICIC: 01012020 - 311122020, REFEREMCLY: 08117851 3. FECHA: 210652021 Phgina: 10
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4.14, Subvenciones, donaciones y legados

Cuenta de Resulados
| ' EJERCICIO EJERCICIO
! AGRUPACION ICH
i 1.d] Sutverglones, donacicnes v legades imputades: al excedente ded eferrico T55.194.35 BE4, 21 44
Patrimonic neta
LPAC EJERCIGIO | EJERCICIO
AGRUPACION :
A-2) Subvencionss, denacionss v legados recibidas 631.735.00 TROT0.00

Criterios empleados para sw clasificasién y, on su caso, su mputaaion a resultados,

aiLes subvenclones, donaciones v legadas, de capital no reivegrables se valoran par &l importe concedido, reconacitndese inicialmente come
ingresss dirsctamente imputsdes 8l palimone nedo ¥ o imputan a recukados e propantitn &k dearaciackin experimentada duransa &l perioca por
los aclives Ananclagos por dickas subvenciones, salvo Gue 58 Trate de actives no depreciabies B Gyt Sa50 56 iMputardn o resutade del e an
que 52 produzes e snsjenaciin o baga en iraentarg de s mismos,

Bi5I les subvenckonas, donacices o legades fueran concadides por 05 asociades, fundadonis o palronos 58 sigue 8l mismo citeris qua & punis
amieriar, sahd GUE 8 olrguen 8 Tiule de dotackin fundacional o fondo social, en cuye case se reconcoen directaments & los londas prapics de =
anldad,

ciLas aporiacionas efemuadas por un tercern @ |n dotackin fundasioral o & fondo socsl lambién se reconocen directaminte an kes fondos prapios.

d} Migniras tienen ol cardoter de subvencionss, doracianes ¥ legacdas, reirtegrahies se contabilizan como desidas & largo plazo transfonmaties en
BUBMERCIOOEE

&) Cuande |35 subvenciones, donaciones v legsdes 26 condedan pars Enanciar gastos espacilicos 8o EVpUtAAN como ingrests en &l gjerccio en que
i gervanguen los gastos qua ashin financianda,

4,15, Negocios conjuntos : .
La fundacién no ha participade ni durame ol ejercioio actual ni duranie o gjercicio precedente en ningdn tipe de negocia canjunta,

4.16. Transacciones entre partes vinculadas
La fundacién ne ha tenido duramte ninglin periedo del ejerciclo eContmice rangaccionss con partes vinculadas,

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

L. Inmovilizado intangible
INEXISTENCHA DE MOVIMIENTOS EN IMMOVILIZADD BN TANGIELE

M. Inmovilizado material

1. Mo generaderes de flujos do efectives

Cosie
ESCRIPCION SALDO ENTRADAS
I':E'H: 2 IMICEAL
216 WokHRErio 295620 3,00
27 Eguipos para procescs de infomackin 1 15,406,573 i1
|
TOTAL | 1845273 | 0,00
Amortizaciones
DESCRIPGIIN SALDD ENTRADAS
IICLAL
o
Fda: ElLa -]
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FLMCALAN S5TSHD MASHLUMAND,

[] | i |
216 Mobiiario i F75,98 298,74 | 0,00 | 127472
217 Equipos para procesos e infarmacién 788217 268867 afe|  10&mTE
TOTAL B.956.15 208838 | 000 1154550
Totales
DESCRIPCION SALDD ENTRADAS SALIDAS | SALDO FINAL
inmesdEdo mabenal MO generadores B34, 58 | -2 08838 0.00 6.506.23
Z. Generadores de flujos de efectivos
3. Totales
Totales inmovilizado matarizl
DESCRIPCION SALDO ENTRADAS | SALIDAS | SALDOD FNAL
BICIAL
Inmanilizado mataral MO genecacares | & 494,58 200838 | 0,00 6.506.25
TOTAL 8,494 53 -2 DA 000 £.508.23
L Inversienes inmobiliarias
BEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES INMOBILIARIAS.
Totales inmevilizado material, intangible & inversiones inmobiliarias
DESCRIPCION SGALDD EMTRADAS SALIDAS SALDD FINAL
IMICIAL
| Inmenilizado maserial NO peneradores 0.404,55 -2.968 35 oA £.50%.23
I TOTAL 3,494,55 | 238535 (e 1) B506,23 |

Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos ne corrientes
IMEXISTEMCLA DE MOVIMIENTOS EN ARRENOAMIENTOS FINANCIERSS ¥ OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE

ACTIVOE NO CORRIENTES,

NOTA 6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

a. Andlisis de movimientos dal Balance

INEXISTENGIA DE MOWIMIENTOS EN BIEMES DE PATRIMONIO KISTORICD,

b. Otra informacitn

NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Usuarios y otros deudores de |a actividad propia

NOTA 8. EENEFICIARIOS Y ACREEDORES

INEXISTENCIA DE MOVIMEENTOS EM BENEFICIARIOS ¥ ACREEDORES,

Mung._?. ACTIVOS FINANCIEROS
LA A
Al

me
|
l
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FLINDWACION BETSMND MASHLUSAND,

Instrumentos financieros a largo plazo

CATEGORIA "ﬁrﬁ?@' Jaoees | cREDIOS | TOTAL
PATRIMONIO | TATIVDS DE nsw’
| Bectives Tinarciencs & oosle 0,00 000 0.0 0,0
i Aetroos finanderss a poste amorizade 00 OO 5.300.00 8,300,050
Actives finansEercs Maniancas pars negosar 0.0 FIL LLDD 0,00
TOTAL 0,00 L0H) 5. 300,00 8,300,000
Instrumentos financieros a kargo plazo {ejercicio anterior)
5 BSTRUMEN- | VALORES CREDITOS TOTAL
EAIECCRA TOSDE REFRESEN- | DERIVADDS Y
PATRIMONIO | TATIVOS DE OTROS
DEUDA _
Asteot financeros 5 cosle L 0,00 ifles] 0,00
Ativos financieros 8 costs Bmorizade oo 0.00 £ 300,00 5.300,00 |
Aucthvas firancieras manierides para negoclar o0 000 0,am .0
TOTAL a0 0,00 5,300,480 E.A00,00
Movimientos en inversiones financieras a largo plazo
Cosle
BESCRIPCIGN SALDD ENTRADAS | SAUDAS | SALDOFINAL
INICIAL
| 270 Flarzss constiuidas 2 largo plazo 5.300,00 0,00 | 0,00 5.300,00
TOTAL £.300,00 0, 0,00 5,300,00 |
Totakes
| DESCRIFCION SALDO ENTRADAS SALIDAS | SALDO FINAL
| : INICEAL |
! vprsiones firmncEnss Lamga Plazo 5.300,00 0,00 o,0a 5.300,00 |
Instrumentos financieros a corto plazo
TEGOR NSTRUMEN- CREDITDS TOTAL
EALRIORE, N DSDE | REPRESEN. | DERIVADOSY
EATRIMONID | TATIVOS DE
DEUDA,
Aptteas financiercs a coabs LU0 [ERLLY
Actheos finencianos a eoshe amorizado 0H 0.0
Actives Erancienas mantenkdos para negociar 0,00 | 0,00 |
| |
TOTAL 0,00 0,00 |

Instrumentos financieres a corto plaze (ejercicio anterior)

II
Fm:EELi];!W__ inE
v
F |
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CATEGORIA INSTRAUMEN- VALORES TOTAL
TOSDE | REPRESEM- | DERIVADOSY
[FATRIMONIG | TATIVOS DE atRas
L DEUDA
Arthens INENEMMGE 3 coshe o.a0 600 | 0,00 0,00
Astivas financercs o cosie amodizads I L0 a,00 ' 6,748,080 | &,748,50 .
Atives financieros mantenides para negociar 00 0,00 040 00
TOTAL 00 | 0,00 B.T4E.00 B.T45.50
Movimientos en inversiones financieras a corto plazo
Coste
DESCRIPCION SALDO ENTRADAS SALIDAS | SALDO FINAL
430 Cliertes ' £.748,50 214.855,83 73 634,53 | 0,60
TOTAL B.740,20 | 21488582 21.534.53 0.0
Totales
DESCRIFCIGON SALDO ENTRADAS SALIDAS | SALDO FINAL
Inversiones fnancleras Cong Flazo B T48.50 214,535,638 | 22163453 | 0,00 |
INEXISTENCLS DE INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPC Y ASOCIADAS,
NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS
INEXISTENCIA DE INSTRUMENTOS FINANCIERDS A LARGO PLATO,
Instrumentos financieros a corto plazo
CATEGOR[A DELDAS CON OELIGA- BERIVADOS, TOTAL
E CIDHES ¥ OTROS
DE OTROS
VALORES
HEGO-
ClaBles
Pagivas financhercs 8 costs amaortizass 000 4,00 88,214,153 898,914,158
Pagivas finandiercs mantanidos para negociar .00 0,00 0,00 | 0,00 |
TOTAL 0,00 | o LTS 9e014,18
Instrumentas financieros a corto plazo (ejercicio anterior)
CATEGORLY n&ﬁumu DR ISA-
CIOMES ¥
D CREDITD | Chomes
VALDRES
NEGD-
CIABLES
Pastos fnanderos & oo8lS amortzac Qa0 0,00 E
Pashvas finandiers mardenidos para negociar Q.00 0,00
TOTAL 000 0,00

Fde: EVLE 5

EJERCICID:; OTM0NR020 - 31122030, REFERENCEA.: 081 TTEa13

. FECHA; 218462023
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NOTA 11. FONDOS PROPIOS

Ejereizia antoriar
10 Delacién furdacional 0,000,100 0,00 0,00 20,004, 00
100 Dotacion fundasony 50,000, 00 0,00 LT 30000, 100
102 Dotacidn fundackonal no exipida 0,00 0,00 000 000
104 Fundadores por apatacianes no dneraras ponciontes [ela] 8,00 000 e}
111 Reservas estatutaclas i .30 0,00 059
113 Rgservas woluntanas 13.4851.53 ella i 000 1355153
| 714 RERANVES BSpaciaks ukie]e] 0,00 000 GO0
! 115 Reservas par pérdilas ¥ garancias achiarkaies ¥ otres ajuses 0,00 0,00 0,00 00w
i 120 Rermansnis 18837350 ES.207.02 0,00 3158052
121 Bxcadentes negatives de ajercicios antarionss 0,03 Q,00 0,00 0,00
125 Excadenin dal ajerccio BE.207, 02 226, B B, 207,02 130,88
TOTAL 275.432,05 B5.434,01 £5, 30T, 0 275.650,04
Ejercitio actual:
DENOMINACHGN DE LA CUENTA sapo | Enmu SALIDAS | SALDO FINAL
10 Datacidn furdaciana 3000000 Q.00 000 SO0
160 Dotasidn fundasional 301,000.00 0.0 | goo|  30.000.00
103 Detapidn fundacional no exigida ,00 ﬂ,ml c—.m'.: 0,00
104 Funtadores por apoiasones no dinerarias pendientas 4,00 9,00 .00 ﬂ.mg
111 Reservas estatuiarias (H 000 0,00 petes]
113 Reservas voluntanas 1285153 0,00 el ae] 13.851.53
114 Regarvas especiales 0,00 0.00 000 Cog
118 Reservas par pérdidas y ganancias achuariales v olrog sjustes 0,00 0,00 0,00 | [ ¥]
120 Remansnte 358052 ke 10,00 | 231,807 21
121 Excadentss negadves do epoicos andenones 1,00 2,00 0,00 9,00
128 Exsedants dal sjarskdo 226,50 2.007.57 228,50 2007 &7
TOTAL 2TE858.04 126458 I 22683 ZrT.E0E. 61
NOTA 12. SITUACION FISCAL
Impuesto sobre beneficios

&) Infarmaciin soke ol rhgimen fiscal aplicable a ks entidad. En particolar, se informard de b parle & Ingresas ¥,

incorporarse como base Imponible a electos del impuesto sobre sociedades:

[ aeppands con o Thule || de Loy S5/2002, de 23 de diciersbie; e régimen fiscal e las entidades Sin ines heeraivod -les Tinoy
exercicn en el mpussts sobre Sockedades, enlre oiras, por las siguisnies rentesc Los dorathvas yonacionas rachidos pak eoianocil)
la anfdad v las apadas soandmicas recibitas en vired de los corvenios de colBberacien empresaral ragulados & ﬂlﬁﬂhﬁlﬂ'“ m@'

A%

Foio: EllLa

EJERCICID: D1BA2020 - 3122020, REFERENCIA: CBT176513, FECHA: Z1/me2021




FUNDACION BETSND; MASHUMANG,

sulvanciones, Selvo lag destnadas a financiar |2 realizacidn do cxplotacionss acendmicas No esentas: las procedentes del patimanio mabilark ¢
inmabiliara da 2 entidad, coma son log dividendos, intereses, cinones i alquileres; ¥ las chiendas en of efrcicio de las sxpllaciones scondmices
exsntas relacionades an el Artioule T de dicha Ley. Ao puss, & |8 bass mpondle ded Impuesto saboe Saciedades tola =a incluirdn las renlas

deriadas do 18g sapitiacianes seandmicas no sxantz

) En su caza, deberdn espocificarse s apartados de 1o momoria an los gue sw hoys incluido b informackdn sxigida por Lo begaslasidn fneal
para gozar de by calficacidn de entidsdes sin fines luoratives a los ofectos de la Ley 4973002, de 23 de dicdembre. En particulas, las
entidades cbligadas por a logislacién fiscal a inclul o memeoria seondmica en |2 memoria de las cuentas anustes incluirin la citada

informacion en este apartado:

Axl mesrn, ¥ pafa dad Sumpliriens 8 16 prescrto en el artioula 2.1.2]) del Reglamento pana ks aplcacitn del régimen fiscal de las entdades sin Snes
eTaiNGs ¥ de los incantives fecales al mecenazge (Real Dwcrata 127002003, d& 10 de ootubre) a continuacién a8 idanBfican las renfas de la
Fundacion exenias del impuesio scbre Sociededes & 31 o dicembes de 2020 v 31 de diclemone de 2019, can |ndissciin g sus ngrescs ¥ gasios:

Total gastos de kb acthvidad propia de & Funiacsia,

o) Otra informacidn:

Elsalda final con las Administradiones Piblicas a 31122020 e= de 33.260,04 auras,
NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias v otros
NEXISTENCEA DE AYUDAS MONETARIAS ¥ OTROS,

13.2. Aprovisionamientos
BMEXISTENCLA DE APROVISIONAMIENTOS.

13.3. Gastos de personal

GASTOS DE PERSONAL IMPORTE
{640 Sueldos y salarios =427 4,21
{42] Seguridad soclal @ carga de & andded 12,671 26
TOTAL 53658547

13.4. Deteriores v otros resultados de Inmovilizade
INEXISTENCIA DE DETERIORDS ¥ OTROS RESULTADOS DE INMOVILIZADS,

13.5. Otros gastos de la actividad
Desgloss de otros gastas de la actividad:

FARTIDA

152%) Arrandarmpntes ¥ Cinones

{BZ2) Reparacianss y sonservacian

| (623 Seracios de profesionales Ddependenies

(624} Tranaportes

| {E25) Primas de sagquros

(E28) Suminisines

{ES) Dnas sardcios

it Y

Fda
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{B34) Ajusies negatvos an la impasiclin indinecta 735,55
[G5%) Pardican de crdflos ncobrabies Jerfeatios de fa aosivisad a8 af
TOTAL -3%T. 102 82

Andlisis de gastos:

623, Prof. Indep. 60,774 05.- Farmaddn: 9.816,64.- Gealena4. 013,78~ Consutoria:BS80,00,- Comunicacidn; 138.508.04.- Audiboria; 2.658,70.- 824,
Earmackin Perasenal; 2095 80~ Suserpeionas; 2818 Premios: 35 407,43 - Dwearrollo v mito. Web: 862568 03 - Desplazamisnies: 2921, 84 - Mabarial
CHicing: 1,260 44 ~ Cabenng:E24,11- Varos: 3 584 38 - Alarma: 84137 - Pretecsidn Daios: 374,95, Varlos mo, ofidna; 2308,37.~,

13.6. Ingresos
BEXISTENGIA DE CUOTAS DE ASOCIADOS ¥ AFILIADOS.
MEXIETENELA DE APQRTACIONES DE USUARIOS.

ACTIVIDAD PROFIA INGRESOS ENTE | D) SUBVEN- PROCE-
: Enmnuu}- :oﬁmani ES, g ey
- ONES, X .
DORES DE L&
COLABORA- ACTIVIDAD
CIONES PROPIA
MMIETERIO
BE SANIDAD,
CONSUMS ¥
BENESTAR
FREMIC DE EMPRENDIMIENTD S0CHL JOVENES MASHUMANG 0,00 B 800,00 s%cm )
| peivagas
{15 500E)
MINISTERIO |
DE TRARAID Y
foctioas
| RED DE EMPRESAS MASHUMAND 1823500 | ENGadas 126.134.36 T Esistey
aret
| Privadas
| (T1500€}
5 Entidrde
Eteﬂnvm DE FORMACION MASHUMANG PARA ENTIDADE 57.000,00 | £ . .00
' Entiad
PROGRAMA SAVIA 0,00 503.000,00 | ENOGACES
PROGRAMA INNCVRASOCIAL 108.893,08 | Brooes 0,00
| Eridases
BAPULSA MUUERES 0,00 #3.000.00 | SR ACS _
1
Entidades
SENIORS AL SERVICID DE LAS FYMES ¢ 1550000 | privacas f
TOTAL ! 182.125.08 755,184, 36
Dra mformacian,
Otros ingrosos de |3 sctividad:
£.500,00,
Procedencia:
Erfitades Privacas,

13.7. Exceso de provisiones v otros resultados
INEXISTENCLA DE EXCESD DE PROVISIONES.

i
Fdeo EVLa Secrelafiala
f
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NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

1. Anélisis de [os movimientos de las partidas

Movimientos del balance

NOMERD DE CUENTA SALDD | AUMENTOS | DISMINUCION | SALDO FINAL |
130 Subvenciones oficiaies de captal 0,00 £0.000,00 | 8,00 #0,000,60
132 Orag subvenciones, danacionss ¥ gados 70.000,00 §54.23500 107.500,00 | 551.7%5,00
TOTAL 7C.000,00 BE9.235,00 167.500.00 | B21.738.00
Movimientos imputados a la cuenta de resultados
NUMERD DE CUENTA IMPUTACION
T4l Subvenciones, conacicmes y legados a |a actividad T56.194,35
TOTAL TE5.194,36 |
2, Caracteristicas de |as subvenciones, denaciones y legades recibidos
FINALIDAD ¥/0 ELEMENTO ADOLHRIDO CRENTA PG ENTIDAD CONCEDENTE
!' mssﬂm EMPRENDIMENTD SOCIAL JOVENES 240 Administracitn | EIEI;EHTEHE Egc .T:LP-E-DID. CONSLMO Y
Y kit P o Admingiracion | MINSSTESI0 OF TRABAIO ¥ EGONOMA
SaVIA 740 Entidad privada | Fundacidn Endesa .
Acthigiades con Erpresas T4 | Eriidad privaca | Repesl, 5.4
Actadades con Erpresag 740 | Ervidad privada Bankintss, €4,
| Actividades con Empessas | 740 Enddad privada | Reale Segurs, 5.4
| Actividades con Empresas | 750 Enticad privada | Banco de Santander, 5.4
Activida des on Empresas £y Entidad privasda | Linea Directe. S4
Aoiridades com Jveres 49 | Etidag privada | IBM
Actvidades con Efmprasas 740 Ercidad peivada | CEPSS,
| Astividades son Empresas | 740 Endesd privada | ALTAMIRA .
Acividades con Errgrasas I T4 Entidad privada | Universidad Frandsce de Vilerda I
Aotidades con Empresas Ta0 | Entdod privads | Orange
Aucthvidaces con Empresas TaD Enficad privada | Ala
Actividades oon Emprecas 7440 Entidad prvada | AON
fctvtdadas con Empradss 740 Entkiac privada | El Corbe Inghis, 5.4, l
Actricedas Mujer y SeriomsPymes 40 Entidad privada | Endess, S.A,
mmnm*lmun -y CONCESION mﬂg um:i ?ﬁmn?

Foer EbLaw
Bt
W
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Bt JTVENES MAT fitane | 2018 2020 70.000,00 0.0 7,000,00 70.000,00
Actvidades con Empresas | 2000 2020 57 684,36 0.00 57,654,365 67.654,35
SAVLA 2020 2030 508.000,00 000|  SORO0000|  SO3.000,00
Actividades con Empresas 2020 2020 ES00.00 0,00 £.500.00 EE00.00
Actividades con Empresas 220 220 16.500,00 0.00 16.500,00 16.500,00
Aciividades con Empresas 2120 2120 §.500,00 0,00 B.500,00 £L.500,00
Acividades con Empresas 20 220 8.600,00 0,00 £.500,00 £.500,00
Acividades con Empraas | 2n20 D 8,500,100 0.00 B.500,00 £.500,00
At con s 2020 20 4.8600,00 | 8,00 3.500,00 2.500,00
Acinigades con Empresas 2020 | 2020 £500,00 0,00 £.500,00 £.500,00
Actvidates con Emprasas 2020 2020 B.500,00 0,00 500,00 &, 500,000 |
Astivcades con Emprasas 2020 2020 £.500,00 0,00 8.500,00 5.500,00
Actividades oon Empresss 2020 2020 £.500.00 0.0 £.500.00 6.500,00
| Acthvidacies oo Ermpresas aeen 2620 B.500.00 0,00 £.500,00 8.590.00
TP —— a0 2020 £.500,00 0,00 £.500.00 £.500.00
Acividades con Emprasas 2030 =20 2.0040,00 0,00 200000 2.000.00
AcSvidades Mujer y SenioraFymes | 2020 2020 37.500,00 | 6,00 37.500,00 37.500,00
TOTAL 758, 156,36 ago|  7Tesamas|  7ESAB438

1. Infcrmachdn sobre cumplimiente de condicionss asociadas:
Se irats de subvancionss ¥ donaciones ng reirtegrabies, de acuorda con s nofmas de regisin ¥ valorackin dal Plan General de Contabiidad, farman
parts de! Fatrimanis Neto mputandose a resaltadas, dependiendo de su frakdad comd ingrescs propios de |2 enfidsd.

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

A1. PREMIO DE EMPRENDIMIENTO SOCIAL JOVENES MASHUMANO
Tipa:
PrOpia.

Lugar de desamaolio de la actividad:
TODAS Comursdad da Madrid,

Desoripoidn detaliada de s actividad,

El Pramin de Emprendimients Social Jédvenes Mashemans, o5 una inisiativa de ta Fundacidn convertida hay en un rofs

Emprasad, En 2020 sa ha reaizada s Xy corvocaionts,

Este proyecio 54 cortra principaiments an fomontar ol talents v la culura emprendedors srine los y fas gveras desde unap

&n valeres y-an matoria de Resseneabilidad Secisl Comporaliva, que consiga ver la via del amarendmsnts como un o #

an al mercads :.lfumo. Buscames incentvar ef desarmalia de gropuestas crignindas a la Fansformatan social y empresa
- 1
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creacitn de empresas fimdbles, digitsies, Aumanaas y soclalmanta reponraadies. Cors vakr sitddids y punbe diferencial rspecto 2 otras inkciativas de
esie bipa, sa trabaja el emprendimienio soclalmente respensable coms eeenamis Rindameanial pars consinuir una sociedad més justa ¥ mas humana,
El programia apanta un |ineraria tormathen bassdo an b redasdn y encuantio con &% smpresas que prosura a bae ¥ las duenes las herramisrias,
habildaces v spmndizaies neceasdios para 4l emprendmienio y auloempieo, Con metodologla basada en la paticigacitn, cooseracitn & Inmowacion
lirk SCEfCAMOE axXparienceas de aprendizaps colaberatng, ya qua i@ mayoria da 1as acthedades reabzadas e dingen al "gripe” come alements
insantivadsr ¥ de mssasprandicye. Sus inicativas para la resolucidn de problomdticas sociakas ks DrEEass pEm Un MeyD escEnar; mas inclusive,
mas Becinl v s dhsarso,

Las principales fases del progmma son:

FASE 1, Campafas de Comunicacian pars Saralblizscdn, Colaboracian ¥ Difusidn de las Acthidades del Programa

FASE 2, Lanzamisite iy Selicsin de Proyesion

FASE 3. Encuerére farmative de JSvenas oan Ermprosas y Entdades Celabarsdaras de Programa.

FAZE 4, Ercueriro enbre jévenes y ompresas sabme valores, divessidad y responsabilidad social,

FASE 5, Manbaring

FASE E, Everto Starl UpEncuanim Final jen of que se eligen ios proyeciss pramiados a los qu= 5= les entregan difamentes Premios, como capital
sermila, herramientas locnoidgleas, incorporacin A platafrma &6 mersores, ¥ asesoramienta legad v ca propiectad indusinal & intelectual).

Ezte prayecta se ha finanoado en pare con una subvancién cancedida en la convecatona IRPF 2018 de T0.000 cures v con fandes prapios de fa
Fundacidn,

Recursos humanos empleados en la actividad

SRR e | s, | ragsr | wnogar
Persafial asataiada E,00 5,00 3.H22,00 294600
Pareanal con cortnta de serdcias 0,00 Qa0 000 Q.00
Pargamal volurtana 40,00 0,00 140,00 140,00

Beneficiarios yo usuarios de la actividad

BENEFICIARIDS D USUARIS. MUMERD HUMERD INDETER-
PREVISTO REALLZA DD MINADD
| Persenas Psivas 280,00 357,00
| Pemsenas juridicas 2800 | 26,00 |

Recursos econtomices empleados por la actividad

RECURSOS INPORTE MPORTE | INFORTE IMPORTE
3 PREVISTO nE%. ﬂlﬂ.ll.l.l:lﬂ REALIZADD
EPEEII.H. ngll NENLA TOTAL EN L&
Gactos
HApudas moreioriss y olros gastos de gastidn i de] 000 [on 000
|| a} Axadas mendlanas 3,00 - 0.0g
b} Ayudas o monetardas u.wr 0,00
o Gasios por colsbaraciones y drancs de goiilema [ oo 4,00
Variacidn de
# eMsInNoES di produtics ermnados § en cursa de U.D-DI 0,00

| Aprrdicramismas 0,0 000

EJERCHAD: MHIE020 - 31122000, REFEREMCLA: 081176613, FECHA: 21062021




FUMDACICN BTER0: MASHLUMANG,

Gastos de persanal -&7.062 19 6075300 2728 12 BA044, 12
Citros gasios de [ actvidad 5347665 1601451 -5.563.51 45TE0Z
Alquileres 5,551 57 oo -4.060.74 4.080,T4
Reparacionas y Conservacidn -1, 237 51 000 560,41 <BE0,47
Profesionaios Independiantas (sn Comunicacdn) <5,318,14 0,00 85521 £55,21
Profesionales Independiertes Comunicacin 3402 37 £.261,14 485,98 TS AE
Seguros =181 87 0,00 -363.08 | <353, 0
Suministros «1.054,43 a0 | £50,48 50,48
Formacén Persoral | 340,67 0,00 | 253,54 253,04 |
Desarrelly y mantenimients Web 1 -2.500 53 0,00 4338 433,51
Resao de Gasles 13,387 48 875337 &T0,18 ~100323.55
Amorizacdn del inmovizado 8,00 { oo 0,00 0,00
Detericrs y resuitade por enajanactn de inmoniizado 0.0 | 0.00 0,00 0,00
Ottros resukados (Gastor) 0,00 0,00 0,00 4,00
Gastos francieros 0,00 @00 .00 0,00
| Warlaciones de valor mzonable en [ natrumanias finansercs I oo 0,00 000 0,00
i Difersncias da camb 000 C.a 0,00 0,00
Dleteniors y resultads par araEnacienss de nstumentos finantsres 9,00 0,00 0,00 000
impuests sobre bansficias 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Total gastas -121.438.54 <78,767.51 ~35.554 53 AT2622,14
Adquisicionas B inmovilzado (exoepto Bianes del Pawimenia Histdrioo) 0,00 000 0,00 000
Bdauisicionea Bienes oel Patrimonio Mistdrica 9,00 0,00 0,00 0,00 |
Cancatacin dauda no carrnclal | 4.0 0,00 4,00 a0
Total inversiones 0,00 0.00 £,00 0,60
TOTAL RECURSOS EMPLEADDS 12143884 T6.767.51 3585492 11282214
Objetivos & indicadores de |a realizacion de la actividad
; |
OEJETIVO INDICADOR CENTION i CaNTEAD
N sy sk nain |
=] v sEchor privack imgulsanda la imagen pesitiva | 17 de empresas colabaradoras 25400 600

che bas y las jvenes coma ransformadones'as de ia
Eciadad.

AlesnEar mavar sensibbidad pdblics en ererendimionio
sochal juvenil, en of fojide ampresadial, ingthudones

A bom  Bas Avenes como transformad eeaaies de o
socidad,

educativas y sector pivado Impuisando & magen posiva | Grado de &xilo de impacios en los encushires

Fdo E¥La Shoretano'a

EJERCHIT: 31012020 - 24123020, REFERENCIA: 081178612, FECHA: 21083021




PLIMDACICMN BETSMO: MASHUMAND.

"::lw gendibilidad plblica en emprandimiarts
, o1 2l tagide meamal inilituciones

mﬂHnﬂlmm:l

secior privad la i mpasiive | nf ce emies de nalicas 1.100,00 228800
dn [ m’;:r-wu mwmrm E
sodiedad,
ﬂmr mah:.rn-r E:ﬂtdldid pibilca e W

e BRresan, matilsionts Valoradion oe ko audentia registrads e tas

EBGar p impaitiameds b Il"'malbn positiva {3 2.000.000,00 2.680.000,00
e 103y 95 |VONGE CorG tranElomadonsins o PRI SOv a0
sociedsd,
Alcanzar ::IH-IIHIIN PRl blica Bn emprerdimisnio
sonkal [ tmdnmq:ruﬂ ciones
eﬂ.nmmg e mmummlmﬂm n® ga infermas del proprama realizedos =00 2,00
de fios ¥ 85 jdvenes como ransformadores’as de
sogiedad,
Fl:l'l'ﬂil"lﬂﬂ'll mm&almmmmmm A® g Eivenes ineresados 250,00 TRE 00
AR i ek i ch o s e e n* de anvics da infermscin 16.000,00 40.000,00
NRENESENS S1os g Svane ™  foudo Sorisiruinis " impactos en RRSS 10000000 135.188,00
Fmimﬂmbﬂ:.mmhﬂﬂ empeerdimients paciaiments 1 de proynction prasankados 120,00 174 00
mﬁmmﬁﬂﬁm ol 1 da proyectos seleccionados 25,00 21,00
Famentar s s de emprender [bazada en
vallaras, enrquecimisgnto Mt & Ferensaconal con r® ca encuentres reslizados 300 9,00
politicas intagradoras
Fomerlar una forma de emprendar diferents (basada en
s, enrigued mosle midus & nbengeneracionad com n* o Geanes. xEislees 250,00 £31.00
paliicas integraderas)
Fomaentar una mmadummwr dhrmhu-{hand- &n poal - -
valtres, enfquecimiania m # interpenaracional [evenaE mentorizadog :
palkiSas regradanas)
F-:Iml.m farma da emorgndar difererte (basada on

kates, ennguecmianls fudue & Dlergenenecicaal san N o waunianios senion 0,00 70,00

Fdo: Ella 5

ELERCICIO: 0TM2020 - 311 23020, REFERENGLA; 0BT1TEETA, FECHA: FlDR202T




FLUNOACHN B9TEND: MASHLIMANG,

AZ. COLABORACION CON OTRAS ORGANIZACIONES
Tepar
Fropia.

Sectar:
Social,

Funcidn:
Diiras,

Lugar de desarrolio de fa actividad:
TODAS Comuridad de hadrd,

Deseripeibn detallada de la actividad:

La Fundacidn colabors de farma aliruista con milSiples organizaciones de loda Expafla que trabajas &0 dress ralaciansdas ton k& humanizacidn da
las empresas v la sociedad, la diversidad de gdéners ¥ genaracional. la sestenibilidad v eodtn socad @ empleabifdad oo taiento senicr v del tadento
leenaping, erin olras. Con esias onganizacionss buscamas onear sinengias para aumentar by eficacia y diusitn de nuesiss provesios,

hiiembno de da Junta Directiva de la Comisidn Nacsonal pare Racionalizeckin de Horaros Espaficies

Miambra fundadar el Ohsanatono Nadonal de Hamnos,

=hMiemibra de la Juria Démctiva de EJESGON (Asosacidn Espalicla de Elecutivas v Conssieras),

shissirg o la Jurts Directive de DIRSE |Asociacion da Direclivos de Responsakilidad Boas] Empredsniall

Miembro de=l Patronaio de s Fundacien Cardenal Clenenos,

=Magenbre del Congeje Aassor de KREAE.

sMiembro del Consejo Ssesor de EPUNTD,

Emibrg dol Congeje Asdsar de ke Fimdasidn Tamilk,

sirsbituio Inlemacional 4o Capital Humanao,

sSacebaris Gerarl de FUNDIPES

“Dalabarasdn con ko Fungacdn Transforma Espadin, SECOT, enine pirsa,

sColaboraotn con ORH en las Premics memaconales Erprasa Saludabie.

ofifmbre dal Charier g i Divergdad,

sCoirbarmacin an dierentes Medias de Comunicacdn, parbcpeciin en radia (oon un prograna progio &a 1a Fundackin an Captal Radic) y TV {ocon un
canal progin mashumane TVE Pedsast) v an i redacciin de arlicules o revistas y pericdioos,

*Biemizia docente an e dmbito del ceokal humana v la sostenibiiad en dhversas irstiteciones Bcademicas,

=Porancion an jeres v perticipacitn en confarendas y saminarios relpolonados oon las dreas de actividad de ka Fundsciin,

Esias participaciones o colaboraciones con distintas enfdades suponen la mplicacin de secias ¥ asccipdas de b fundasdn que dedican tismpoe y
PRGURSGE BaMm0 parE diE sy waluntariads,

Recursos humaneos empleados en la actividad

TIFa ERS HMER HUMERD M T L T T}
nmnirﬁﬁm amu: w
FREVISTO REALIZADO
Persona asalarada a.00 4100 AZ2 00 A53,00
Prrsanal con ponfraba de S&nicios 3,8 Q.00 a0 .00
Persana wolantaria 5,600 00 : a.00 0,00 |
Beneficlarios ylo usuarios de la actividad
BENEFICIARIDS O USUARIOS NUMERD
FREVISTO
Pamonas feas 0,00
Parsonas juridicas 0.0

Fda; EllLa

EERCICID: 871730 « 32000, REFEREMCGIA: 081175813, FECHA: E1/ 0620




FUNDACISN S9750: MASHLUNAND,

Recursos economicos empleados por la actividad

RECURSOS IMPORTE IMPORTE MPORTE IMPORTE
FREVETO | Eoritico | comBNencs | Tarorore,
Gastos:
:ﬂ.yudu monelarias y olros gasios oo gestiin 0,30 Q.00 0,00 [l i]
i &) Apudas rmonsiaras 0,00 Q.00 G0 [l ]
B Al el ik Peaneafiss 0,00 0,00 000 .00
ol Gaslos por colaboracicnes ¥ Srganas de gobismo 0,00 0,00 o Hr .00
mﬁfnmﬁasﬂmmummrmmm 0,00 0,00 6,00 0,00
A CrAmiEnIsE 8,00 0,00 £ 0,00
Gastos de personal 7413,85 | BAETH -4 185 -7 658,54
CHros gasios de lo activided 1,857 28 =40, 13T 48 -1, 757,46
Adquilaras <5erl B3 €00 628,38 -£249,54
Feparacianss ¥ Corsarvaddn 02,30 0,00 -BE, 22 £5,32
Pretasionaies Independiantes (sin Comunizacita) ATEE 0.0 ~100,80 -1, 8 '
Profesionales Independiantes Comunicaciin 28T 0,00 164,73 153,03
Sagures =052 0,00 -5 A2 54,37
Suministras BAET a0 | 00,07 100,07
Fonmasin Personsl 2B, 71 Q9,00 38,07 | 3507
Desarrala y manisrsmenls Web 218,51 0,00 | -£6,69 £05,5%
Fesio de Gasos 707 35 wifid£1, 00 £T.T2 -827.72
Ampritzackin del inmovilizede 0,00 0,00 0,00 000
Bizterioro v resulbado por anajenacidn e nmevilzads 0,00 0,00 e £.00
| Otros resultados (Gastos) 0,00 0.00 6,00 0,00
Gastos financiers 0,00 6,00 0,00 .00 |
Varinsionss de valor razonable en insiumenizs financieses o.oe 0,00 0,00 o.00
Diferercias de cambio 0,00 o 0,00 0,00 i
Deteriono y remiBado por enajnacenes de mnsirumentos fnanclars 000 0,00 0,00 a,00 |
Impuestn sobre banadcios 0,00 0,00 | 0,00 8,00
Total gastas DAY, 14 3.887.81
Adquisicones de inmaviizado [exoepic Bienes del Patimonic Histénes) 0,00 0,00 |
Adeuisiciores Bianss del Patrimanks Hstérieg Q.00 0.00
Cancelscin deuda no comersad 8,00 .03

| .
EERCICIO: C01/2020 - 311 2/2020. REFERENCIA: 0871176613, FECHS: 21082021




FUNDACIDN B8TSMD: MASHUMANC.

Total inversiones 0,00 R0 B.00 0,06

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 8.411,94 89T a1 516,08 8.414,00

Ohbjatives e indicadores de la realizacion de la actividad

OEJETIVG INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
Fomariar i particpacin muttisectodal n* di Evenios conBOrciados con airas ensdades | 20,00 0,00
Aurmentar 3 rad oo contacios con Oiras orgEn EaCONes A O AR SAGANST Seionas 5,00 5.00
r dha particpancisngs an seF. 40 ot
Cefusién dig la sctividad LA 2B CrRE 20,00 200,00
Diusiin de la acthvidad i die Boliwme. ganaradas 5000, 00 50K, 080
M
Fda: figda

EJERCHZICN 01012080 - 31122020, REFEREMCM: 081175613 FECHA: 111062081 Fiigina: 25



FLINDACICN BETSNE! MASHUMAND,

A3, SERVICIO DE SENSIBILIZACION Y FORMACION MASHUMANO PARA EMPRESAS
Tipa:
Progia,

Snotsr
Gocial,

Funcidn:
Criros,

Luogar de desarraila de fa sctividad:
TOOAS, Comunidad de Madnd

Descipedn delallida de la actividad:

El penvicio de senshilzaoiin v formogidn para empresss mishumans nace para dar respuasta ¥ apeyo al murdo empresarial, Conscianies dal
profagarismo. de NUBSTas eMpresas como agenles de camaio, dasde mashumand digsdamaos herramlentas que fasiliten un soparte ¥
eCompaiiasnenta en mabeda de Igualdad, Canclacitn ¥ Humanizacidn de las empresas en fodos sus Ambitss ponends en o centra & ks persana.
haleriafzamos esie acompafismianto ¥ apoy0 8 1Bs adnesss 3 Fasis da diferonbas aecimnes:

= Bersbilzackn ¥ larmackin para emaresas en materia de Gestien de peracnas ¥ Idaramo integrador,

= Impulsn gl talentd femening. para k= mejora de la compatitivicad ¥ peston erprasansl;

- Celebracin del encuentro sabre Liderszgo femening “En que moments estames an & munda de b empresa v I8 Socedad, Bunnos practiess para [
ipualdad de géneno y cpomunidadas”

= Colchinaciin gl encusntra multempresa sobre Buenas priciicas para el Desamalio y fpmenio de redes de mujeres profesicnales,

- Feemnerio de las medidas de fedbilicad ¥ tenesisr smosonal on 125 anganizacianes:

- Cegamizacedn ¥ paricipesitn en los Exousts de Werane del Fom de REHH

- Jorradas de sensblizacidn de transformassdn sulural sn sniomes colaboralivasg:

- Think kank *Nuewps formas o Irabajs” con s colsborackin de Sapandoy Bbogadat, y elabomeitn dal Irtarms “Haman Smart Werkisg®,

= Enouentros oOn eMpreaat ¥ exparios sobre los GIfmos syances e transformaddn cullural, fexibiidsd ¥ bienestar integrat

= Golaboresidn con &l evendo Intemacional Wellbeing 3607, Uriversidad Tacmilenic

- Promocidn ¥ sensibifzacén de pesiones concretas para fomenter ol scercarmisanto del sectar ampresarial 8l social ¥ WioRuRSa, & ravés del progama
*Compariendo Valores™,

- Digsho, slaberacitn y difusiin dol Indice de Humamizacin de las Crpanizationas (IHQ), en colaboraciin con ef DD y Wik,

- Eshudio, grupa ce trabsjo con empresas, celebracién da taberes y elaborantn del infarme ssbre k2 Respansabiidad Demogrifics en Espafia,

+ Crageidn da un erioma digital de Humanizacisn ECOSH en e que 5o cenlralice tados Ios nformes de mpace Covid an 8l mindo empraserial ¥
bisanas practicas de s empresat ¥ acsiones sociakes de apoyn soeal par el impacts de Ja Cevid 19,

= Greacion y puesta @n mancha del canal audicvisua! mdshumann TV, con b5 ereasan de wra paging para su visualzackn y grabacian ded primes
Brograma;

- "Human Smart Working” con la perlidpesion de Iilgo Sagardoy ¥ Josd Luis Risco drecier e persanas do EY,

Estos servicios se fnancian tanto a travis de subwinciones como de dORASONEE ¥ de CORVENIOS 08 colaRasEtn CON QIEpreEng,

Recurses humanos empleados en la actividad

TIPD DE PERSOMAL HURERSD HUMERD :-m L wl
| Persenal sssvariada 6,00 540 1.135.00 226600
Personal con conirate de servigios 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Parsanal voluntara 10,00 10,00 |

Benefictarios ylo usuarios de la actividad

BENEFICIARIDS O USUARIGS

PRty

Fdo; Elila

EJERCICIC: (w2020 - 3112202, REFERENCLA: D811 78513 FECHA: 21062021




FUNDACION B3TSND; MASHUMARND,

| Perasman Firicas

0,00 0,00 'E X 1
Parsonas [uridicas 50,00 0.0 l !
Recurses econdmicos empleados por la actividad
RECURSOSF IMPORETE IMPORTE
| FREVISTO | EEotffico | coMUNEN LA | TOTALEMLA
Casdos
Ayudas monetaras y olras gasios de gestién 0,00 .00 .00 6,00
8] Ayudas monewnias 0,00 0,00 0.00 .00
b} Ayudas ma manesarias 0,00 0,00 0,00 .00
c) Gasioe por colaboradiones ¥ drgancs de pablemo 2,00 Q.00 el ] 00
| mn eEistenclas oe producios eemnEdos v e CUrsa da 0.00 400 I 0.0 800
Aprovisionamienios 0,00 0,00 0,00 040
Gasos de personal 26,113.42 70, 14 «20.5983,17 -30.702.31
Oitres gaghos 96 la acthicad 552052 0,00 £ 587,32 -6.587 32
Alalleres -1.786,85 0,00 3.145,72 ﬁ 3.14572 |
Reparacianes y Conservacitn -357,58 9,00 | 43108 [ 421,08 E
Profesianales ingeperdiantas {sin Comunicacién) #2881 0,00 50401 | 504,01
Profesionales Ingependientes Comunicacion 453,51 0,00 -TE6,14 -766,14
Segures 43,08 0,00 271,58 271,59
Suminstes 3138 | 0,00 500,37 500,37
Fermaciin Poranal 101,14 1 0,00 -185.34 =18534
Desatrollo ¥ mantenimisis Web -TEA88 * 0,00 | 33347 -A33a7
Resto do Gastos 686,07 | 0,00 ! 435 60 43550
Amortizackin del inmovilzado 0,00 0,60 E 0,00 0,00
Detericeo y resultadn por enajenacitn de nmevikzads 0,00 4,00 | 0,00 000 !
Ot resuliadas (Sastor) 0,00 | 0,00 2,00 8,00 ;‘,
Gaslos friancieros 000 0,00 a00 | 4,00 1n
Yuriaciones de valor razerable on instrumantes financlares 000 000 e 0,00
Dferencias de cambio 0,00 0.00 0,00 £.00
Cartariang ¥ resullads por anaenacionss ds iInstrumentos francieros o0 | 0ag
Inpueto aobm beraficos 000 ' 0,0
Total gastos 31,642,084 | 870914
inversiones -
Adguisicianes de irmevizede (eimepis Blones del Patdmania Hisbdrsa) C.og 0,00

i

Fda: E¥La

o)

nofa

EIERCICIO: 0AINE0E0 - 31132030, REFEREMNCLA: 081178512, FECHA: 21082021




FMDACHSN B5TEND: MASHLURMAND,

Adquisiceres Bienes del Pairimanis Histdnico 000 0,00 B.00 9,00
Cameelacitn deuda ro comercial 0,00 0,00 0,00 .00
Total inversiones 0,00 0.00 0,00 0.00
| TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 31.842,54 i ET08,14 2758048 37289 53

Objetivos ¢ indicadores de ta realizacion de la actividad

- DBJETWVO BHCADDR CANTIDAD CANTIDAD

FREVISTA REALIFADE
Ciugidn iy aensils]iEacdn r* de recepiones de fos bofatings S0 00 3,00, D
DEusidn v sensbilizasin r® de ruevas crganzRconag 100 10,00
Fealizar y publicar eshadios r* de estadios realzedos v pubicadas 2,00 2,00
Farmaciin en empresas on materin da geslidn de parsonias | i de jomadas divulgativas .00 15,04
Partigpacion en la elaboracion de difereries infoemes r da informes 2,00 2,01
Oifusitn y sensibilzsodn i de bolefines generados 12 0 12,00

’:(

EJERCICIC: (100112020 - 317122020, REFEREMCIA: 081176575, FESHA: 2050

Faa! ENLa Secretar




FUNDACION S8TEND: MASHUMAND.

A4, RED DE EMPRESAS MASHUMANO
Tipa:
Propia,

Sactar:
Bohal

Flumeian
Crros,

Lugar de desarrollo de la actividad:
TODAE Comumidad de Mackid.

Doscripoion dotallada de da aotwidad:

Durante ef afia 2012, 5= puso &n marcha ta Red de empreses mashumans cuya misitn es transfomas el sector emprasasial haoia madalos
cenpregartales (s husmanas qua pangan o e persana come slemenio estrabbgios de g misiin amprasarial,

La Red méshumana aslf compussia por un grups de organizacieres privadas que, idemsdas por la Fundacidn fisshumant, trabajan para imglartar
macales da trabaje Naxibles basadeos en la productividad ¥ sn 1 humanidad como ciaves principaios para i sostenbdidad ded gector empresanal,
oongnde o foco en la persond.

Uria Rad an |8 que (&3 idens 50 llvan @ fa accidn v 5o mabersalizan en propueibas concratas pars cambior los mafoss de scluscidn y majera la
compatitvidad de las empresas essafalas, Los pilaes sobre oS que 58 apoya |n estrategis de eala Red san:

1. Fomeniar i colaboracion pullico | privada, presentada propueslas que fementan ol desarmolia integral de ks pireonpe ¥ Mmgiaren B productiacad ¥
campotitividad de ias empresas espafiolas,

2 Conocer v comaartn o5 diferentes tasos do éxito de fas empresas de la Red mediants sesiones de benchmarking v de awagping famentanda &
cruck entre profesaonales para coroer an mayer prefendidad s prayeciss,

3 Trabajar en conjunte |8 responsabilidad soclal corparativa come astrabegia empresarial para dejar una hisella mds humana fanio on nuesioas
pUrsonas come en nuestra sociedadl

4.Comunicar ¥ pONET & valor iniema y poemaments el impacts postive alcanzado por estas organizasionss 8l trabajar como organizacionas
responsabies v comprometidas con SUS BEEINEE,

Actualmente esty Red cusnla con 30 grandes srmpresas, habignce incorporade en ¢ afc 2020 a Toyoka & Indra de feima permanenie ¥ colabarsde de
manara punbsal @an oires compardas, como EVERES ¥ Endasa;

En ol entarne de la Rad mashumans 5& han realizado jomadas eh o8 que 58 presentan fendencias necionales @ Infemacionales, jGrhadas
Bpresanaos en 135 gue emprasas (lderes comparen s conecinvenio ¥ experienciz en mabsria Je responsabiidad social, también realizaramas alo
largo del afio baachmarks e o8 Sue compartan sus programas de éxiic de buenas pricicas ton |a% Dersonas generanda foros de inlercaniie de
COPEH Mo v de aprendizaje, come por sjaimpla)

ST anales de comuticacian v ascieha a empleadas en fempos de Covid 150

«"La gaetion de |55 nueves ncorporacknes, cantrates en prictcas v becanos en el emome scual®

=*La gesticn del trabajs &0 rergte de foma masiva i i culiuts somperativee

+Lam organzacones are & neg 8 i3 vuela al trabajo en oficine®

“Primer baiance deaafio Covid-19 en of munda erphissial”

“Exparensia del empleada e @l nsgvo entomo de no presencialidad”

Bl salaric emocional en o desescalads”

“Hupswat ipndBancEs an s caplmoion del tlkenls”

“Priumas reios dal elefrabajc. Asoecics operatives v culturales”

Hupsvs sin de [iHamane oue s ho hedht MAE NeDREANG"

Esios servicios ss fnandan el & raws de donacionss coms o convenios de colaborssidn que se establecen con dichas empresas.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPC DE PERSONAL KOMERD

- FRE¥ISTO
Porsonal asalaniads e
Parsanal cofn cordnais S8 senising o]
Parsanad velntars Ho.00

Fdo: EilLa

EJERGI! 018412020 - 31122020, REFERENCIA: CE117HE13, FECHA: 21DER021



FUNDACION B57SHD; MASHUMANG,

Beonaficiarios ylo usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS m mgﬁ m
Parsonas fisicss o.00 0,00 | e
Parsonas juridicss 34,00 | 30,00 |
Recursos econdmicos empleados por |2 actividad
e | S | R | R,
: u '. CACTVIDAD | ACTIV
i Ayudas monstanas y atms gasos de geslitn 0,00 I ik e i) 0,00
a) Ayudas manatansd 0,00 .r 0.00 803 7,00
b} Ayudas o monetardias 0,80 0,00 2.00 4,00 |
¢} Gasins por colaborachanes ¥ drgancs dé pabieme 0.0 0,00 0,00 0,00 |
mrwmmmrmmmu .00 am 0.00 .:,m|
Agrovisionamisnios 0,00 0,00 0,00 000
Gasios oo persoasl -50.732,53 -52.448,06 20,085,147 -73.440,03
Criros gastos de |9 sethidad £2.690,24 35057 3 6,587 32 <47 684 53
Alguidgras 432,61 | 000 -3 14672 43.146,72
Faparacienes ¥ Conservacian -T13,74 0,00 431,08 431,08
Profesionaies Independientes (sin Gomunicacking -43,751,35 -24.207,74 504,01 24,714,75
Profesionaies Incegerdientes Comunicaclan -2.970,80 -1,464,10 -TEH, 14 223024 |
Sagurns 27788 d,00 271,58 | 271,58
Suministras 508,15 0,00 -500,37 800,37
Formasién Personal 198,43 0,00 195,34 156,34
Dagarnalo ¥ mansenimienio Wab =1.4598 2 H.7TEBD 332 4T -0 10.27
Resio de Gastos 4,343,856 ' BABET =538, 50 -1.087,27
| Amanizacitn de inmovilzade 0.00 .00 o.00 0,00
Darlarians v regulado por enajenacidn di mmoviizads oo 0,00 |
Chiros resubiados (Gasias) D00 0,04 :I
Gasios fnanciens 5,00 0,00 |
' Variaclonas de vader Fazsnable an ingtnurmspntes Snancisnes Q.00 0,00
Ditgranciag de cambly 0,00 l 0.00
mrmﬁpurMMﬂimmfmm 0,00 0,00
~_ M
Fdn:!'El.llaBgc apds |

"“‘-*1/"-./

EJERCICIO: G U012000 - 31122080, REFEREMCLL: 1811 TES 15, FECHA: 21082024




FUMNDACION BTSMEE MASHUMANG.

Impeiasats sobee benaficos 0,00 (4] 000 000
fq'hl gastas -113.423.07 58,544, 17 <27 58048 ~116.128,55
Eversiones
Adquisiciones de inmenelizacks (excepts Bienes dal Pafrimonio Histirica) 0,00 4,00 4,00 0,00
AcGuischanes Bieres dal Patrimenio MishScico 0,00 0,00 Q0 000
Cancetacitn deuda no coemesrc!al 0,00 0,00 0,00 0,00
Total imversiones 0,00 4,00 0,00 2,00
TOTAL RECURS0S EMPLEADDS 113.423,07 88,542,17 $7.58049 | 11612466
Objetives ¢ indicadores de la realizacién de la actividad
PREVISTA FEALIZADA,
Difuslon dela acthidad ™ dé recepiones de los bolefires 5.000,00 500000
Facinar ol INBrcsmbio de informacion de buenas pracicas | o 4o enadas da trabajoe 10,00 1500
Facinar of Intercambic de informaciin de buenas Bicas | 1 so panicipantas an lag jomadss 00,00 250,00
Coisborar &n 1oms y Seminars 0o ampresas n* gi foros v sBminanos &,00 &80
Dilegitn de iz aclivdad n® de balalines ganarados 12,00 12,00 I

EJERCACID: (FA12020 - 37123030, REFEREMNCIA: 38117661 3. FECHA: 21062021
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FLINDACHON SHTSHD: MASHLUMAND,

AL, SERVICIO DE FORMACION MASHUMANO PARA ENTIDADES SOCIALES
Tipa:
Praopia,

ESpctor
Social,

Funcigm:
CRros,

Lugar de desarrolio de la actividad:
ToOAS Comunidad de Madie

Deseripeiin detallada de la actividad:

El earvicio de Farmacisn MASHUMAND estaba planfeadn eon o abjatve de coniribuir 5 la rregors da ln formacién v [s compalencias profesenalag
de los gerentes o dinsoiores de fas fundackones selecoionadas v asi mejorar [& Bbor social que Esias Bavan acabo y que conbibuye a bamanizar la
Bocipdad,

D cara a 2020 Mablarmod pravisio Hevar 8 cabd und Memacitn inlensva de una semana de dosacidn para desarmallar habilidades clave para e
kderazgo ¥ la gesticn de (as organizadones acorde a los mesvos bempos v las nuevas farmas de trabajo, eonfribuyards @ conseuir angaritacones
mas ipnovadoms, eficianies, seswanibies v con mayvor impacse social, La fermragion relorzasia |3 estralegan, la soslenibilidad, la comunicacdn y la
iranaformasdn Solal di crganizacaied dal Tercer Seiorn,

Ajeros 3 |8 rescisEdn del conlialo con la Furdaciin Bolln resfizada de marera unilateral enoabnl de 2020, s& Bewd o cebo, duranbe loe meces i anen
a marza, la planificacidn tanto de la formacién ¥ cortenides de la misma o 16 saleccitn de formadares, organizacidn de horanos ¥ todas las
aoRidaden para podar organizar v lgvas 8 cabo dicha famacidn. Sin Er'l'lhllﬁﬂ. debida a |a rescisitn oel comtraio ng 5@ pudn regizar Pralmenta 13
acividad, aungue & tuve gagtos.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL :H%.Fﬁ?ﬁ Hl:Il_IEm.:: mw: Ewr
Persoral asalarade B0 4,00 1.352,00 | 1,133,00 |
Persana con contraia de SeRicios 0.0 0,00 | 0,00 | 0,00
Persans voLntario | 2,00 0,00 2.0 | 0.00

Beneficiarios y/o usuarios de |a actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS  NOMERD NOMERD WOETER-
'PREVISTD REALIZADD MBADO
Parsonas Feicas | 500,00 0ae
Parsonas juridicas : 1000 oan o

Recursos econdmicos empleadas por la actividad

PREVISTD g
EM LA
ACTIVIDAD
Gastos
AyUCES MonELaTas y oios gasios de passm I 0,040 .00
i i';P.MaIW‘;;I.%a ed | 0,00
=13
Fdo: EifLn S rica
Ny

EJERCICPO: (MTQTEA0 - 31030, REFERENCLA: 081178613, FECHA: 21062011




FUMDACIGN S5TEMD: MASHUMAND,

F

b} Ayudas ne manetarias 000 0,0a 0,00 ' 0,0
) Gastas por colRboracionas ¥ Srpanos oa gobema { 0,00 (¢ 11 1] 0,00 b, od
Varan do existencias de progucias ferminados  en curso de | S - = v
Apsoaisionamisnios 0,00 a,00 0,00 0,00
Gaslos de personal <31,335.20 -32.309,05 40,456 55 4270864
Oitras gasios 09 |3 acividad 5,105,144 2,340 58 -3.285 65 £634.23
Alguileras -2.420.22 0,80 157336 157308
Reparacionas y Consenmssn 140,56 .00 15,54 215,84
Prafesionales indeperdiantes {sin Comunicacidn) -1.682.75 1.411,76 252, -1.663,77
Profesionales Indeperdianss Comunicacin 544,21 0,00 -383,07 253,07
Eaguros = o ok 35T =135
Suminisios -375,66 000 260,18 250,18
Farmacitn Persanal 121,36 0,00 ETET BTET
Desaroic ¥ mantanimianto Web £, 58 0,00 456,73 | 168,73
Regts do Gastos 1,744 81 -&28,52 319,30 A.448,12
Amortizacitn del Inmovilzade 000 .00 000 0,00
Cearierion: y resulaca por enajenacidn de inmoviszaga | o0 0,00 C.00 .00
Cirae regultados (Gastos) 0,00 0,00 oo 0,00
Gastas firantieres 0,00 0,00 000 | 0,00
\araciones de valor razsrable en inalrursantes frarciers 000 0,00 0,00 4,60
Diferencias de cambio £,00 0,00 0.00 &0
Dioteran v resullads por ers@naciorss de nstumentas fhanserns 0,00 0,00 0,00 (ka1
impuests sobne beneficios 0,00 0,00 0,00 I. 080
Total gastes 441,24 34540 63 A3.780.24 | <48.353.87 |
Inversionss I'
Adeicieras de inmolEado fexcspio Bioanes dal Paidmanio Histrios) B 0,00 .00 0,00
Adcuisciones Biares del Patrimon Histérico 0,60 0,00 090 | 000
Cancalacian Geuda no comercial Lifli i) L0 0,00 li_ Q00
Tetal irversiones 8,00 9,00 o0 | 8,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 38.441.34 34,590,63 13.790.28 +8.339,87 |
Objetives e indicadores de la realizacion de la actividad
DRIETIVD INDICADOR

Jormadas de sensiizacidén cudadana

N Ga participantes

Roakzasién da tnlknes formathwas

n® i fallenes realzaces

Fda: EVLE rinta

EERC)
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FURMBASIGN B5TSND; MASHLRMAND,

" e arganizaciane gue parlicipan an cada

Resfizacian de ierss formativas 15ller 3000 .00
Reaizacion de taleres formalives n® oo paritpanies sn cada fallar 4800 (RE 1]
Reaizacidn de [ Brmacidn insagral n' da horas de la fermacisn A0 by
Riealiraciin oo la formasicn nlegmnal i di peganizasenis us sarlicipan 20,00 a,no
Ranalizscitn de b formacd Gn tegnal r* de particlpanses en la farmacidn integral 40,00 Q.00

EIERCIC I 01012000 - 31422020, REFERSHCA: 01176613, FECHA; 21/06/2021
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FUMDACICMN 357300 MASHLIMAND.

AL, PROGRAMA SAVIA

Funeian;
Criras,

Lugar di desarralio de la ectividad;
TOOAS, Comunidad de Madrid,

Descripeitn defallada de ka actividad:

La Fundasidn mashumana an 5w mislén da "Humanizer la empeesa v i3 sodedad para lograr el desamolio indegral de fas pessprnas” ha recogico @
precomacitn de organizaciones gae, por dislintas crcunstancias, han Senido que preacindir de profesonales mayeres de 50 afies v @ los que no han
podide ofrecer ninguna atemakivg que s perrifiann sepuir vinouiades profesionaimende. En 2017, & fundasidn mishumanc an colabaracidn con &
Fundacisn Endesa, puso en mancha un proyects qua abonda saliciones integrales pata ponar ea valor v caphalizar ¢ teiento senler en Espafia. Este
Progama cubng 105 seguientes abpathenn;

1 Pramaover el cambia cullural y empresarial necesano gon inicalves que den soluckdn alectiva & groblema . ldentificar y disetar nuesas trayecionias
¥ oporiunidades prodesiorales pane los Beplor

3 hrpulsar of desarsils standmics dé s sectonss mis necesiados de sxperancia profesional en of teito empresanal v social 4, Crear un espacio de
encunnino ¢ innovackin pars desarmodar infclatives sobre i optimizackin de la gestidn de lento senior,

La mnovadar y difesensial ded provects e que cumple b doble vertinede de generer actividsd pars ese colectivo da profesionales i poc ot lada,
Qunerar camble para poner en valor este falenio ¥ esperenda fan necesario en las organizagianes.

Este provects se ha desarrallade en ura platafarma tecralgisn Bars cus desamalio 54 ncorport & |3 empresa Barabes Mewt Goma. oo
{Bcrolgics, 881 coma, también 56 INcorpand LN proveedor de comunicacidn para levar & cabo el evanta da lanzamiente ¥ la estrategha de marketng
digital.

En eata platafoima s& GEnera un punibo oo encIaning enine Senkns, organicecionss sociales ¥ empresanales ¥ adminsirackin para dar respussia
afeciiva a la necesidad de porer o disposicitn de |os oenicrs o2 fecurast Tormalives @ infarmatvos que les permidan identificar rusvas rayectanss
profesionaies an piros saciores de actividad (pymes, Escuedas ge Negocio, ONGs, starl uns, etc..| De esta forma, 58 generan mievas cporuridades
de BIFpeD v EMETEndEniEnta pana los seniors ¥ ademds so forizlece o tajido econdmics v secal con t sxpenenda de los senians.

Esto espado a5 un portal de referencia donds ea inils 8 paricipar 3 jodss ks anficades pdblizas y privadss que estdn Bevanso B celip apcones paa
paner an valor y capitalizar ¢ talento senior; 23 un think tank oue da luger & disnios erguienirog o fores profosionales para debalr ¥ receger todas las
propusstss reliinegs 8 ek Ena,

Este programa se financia con fa aporacién de la Furdacitn Endesa v con ks oclaborackines de obras orgarizataones Gom sscuelas de negacio y
oiras entidades dedcwdas a ka formacidn ¥ empleo de este oalectiva

A lo larga de 2030, hemos saguids smrcands nsesiras funclones de Projeci managament de i Sorrd habiual (supervisande 2 los proveedores
wensldgice v da comunicacidn, desamciiande noesiras accisnes ¥ cantaridos de aehualidad, inecrporands & rueves colaboradones, reslzando
AtciohaE di Mpacio &n cambin BO5al, SIIaNTanta & everts anual ¥ promaciorandd AUSsTos premics 0e emprendimienta), Pero ademas hesmes
aprovechads a mulliplicar nuesino Impacha gracias a fas heramientss lcnoiégieas que debid a 2 panderia del COVITHE nos hemas vista abocados
2 uear, Lo Tesmasionss, aventn Bnusi, programa de woluntanado corporative £on SENRrs. Sesiones con empresas, eic han Ifglicade o ndmero de
asisignbes ol comenzar a realzass an formalo crling.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPG DE PERSONAL NOMERD NOMERC
Pemsonal sssiadada 8,00 7,00
Pamonal oo SoRFS0 58 BAMASIE .00 o.00
Parsmnal wiiusiasio 3000 A0.00

Beneflciarios ylo usuarios de la actividad

ELEREICIO: 0012020 - MAXEI020, REFEREMCIA: 0BT1TEETY. FECHA: 216202 T



FUNERSGESN BITSHD: MASHURANC.

BENEFICIARIOS O USUARIOS m HUMEF:O um_ﬂ:EqE-
Pursanas fisicas 30,000,00 2800000
Parsanas juddcas 300,00 #00,00
Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS PORTE i IMPORTE IMPORTE
ENLA | ACTIVIDAD
Gastos.
Ayudas morwlanas v olres GEstos de gastiin 000 000 p.an 1]
a) Ayudas moneiarks 0,00 oon 0,00 C.0g
b Ayudas no monetarnas 4,60 oon 0on el
o} Gasios por colaborasoneg v Grganss o gokierma 0,00 000 0,00 £33
EMMIantmwwmm}'an clnn da 0,00 .00 0,00 B0
Aprovigionamientos 0,00 0.0 0,00 0,00
Gasion de personal 118,077 57 11181633 ~T3.478,10 <188, 283 43
Ofria gasios de b actividad =319, 358,73 2389168 ~23.055,61 252.247.29
Alquilaras B . 4K 0,00 -11.013,63 ~A1.03.58 :
Reparacienas y Cenbsnvasin AB7527 2,00 | -1.508,72 -1.808.79 |
Fratslonales Indeperdientss (sin Comunicaién} -53.867.40 2915470 |  -17e04 | 30918
Profesionales Independientes Comunicacidn -131.378.00 =122.220,20 ]. -2.6&1.49 24501 68
Segurcs 65246 a0 | -H50,56 | 850,26 |
Sumiristros 142742 .00 -1,751,28 -1.?5';'
Formacdn Pamenal 451,18 0.00 | 583,68 HB3 65
Desarrolio y marienimisnis Wak: -B4.188,50 T 5 A2 116714 BEETE AR
Reslo de Gasios 4?.m.sa_!_ 20.111,08 -1.535.08 2184515
Amertizackin dal mmodlzado 9,00 | 000 0.0p 0,08
Doteriorn ¥ resuleds por enajenacion te nmovizade 4,00 [ 000 0oa ¥
Qros resudiades (Gasios) oo | 0.00 B.oa .00
Gastos financicrns 0,00 0,00 4,00 0]
Vanackines de vador mzonablo en instumerios inanceros 000 4,00 0,00 0,00
Defzrencias de camblc 000 0,00
Deteriara ¥ resuliado por enajenatonas de instnamendas financiens 0,00 4,00
Imprigsto Babrg bensficias 0,03 0,00
Total gastes 43344630 |  387,008,01
Fider EfLa iala
5'1'.
El 1020 - 312020, REFEREMCL: 081178513, FECHA: 21/06/202 Pé&gina: 35




FUMDACION 30758D; MASHUMARND,

Irvgrsiones

Adquisiciones da inmenilizads {exoepso Blenes del Patrmonia Histdrica) 0,00 0,00 0,00 2,00
Aecisiciones Bienes del Patrimonia Histdrioo 0,00 | 0,00 000 000
Cancelacon deuda no comercial 0,00 0,00 040 000
Tetad inversicnss. 9,00 | 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 43B.445,30 5 381,008 ,0 $6.531,71 447 539,72

Objetivos o indicadores de la realizacién de la actividad

0T HEICADOR w 5 mmmm
Soara! conotimisalo pArA Ia geatién del cambia ocialy | oo gy ceparizaciones colaboradoras 150,00 165,00
Artividadas y tallares Termathos i® o tallsres, jomadas y acthidades 2000 46,00
Activelades i tallares formativos n® de asizlentes por pmad 40,00 103,00
Evarto snual Savia n* o evendos realzedos 1,00 1,00
Everta anusl Savia n* ga pRlstartes al evenis 300,00 75,00
Acciones de sencibdizackin con smpresas n® gy workahops reafzadas 8,00 200
Accones de sentiblizacidn con empresas i dd Brpfasas asistenies por gventa 7.00 10,00

EIERSICIC: OURLZ020 - 31122020, REFERENC A 087178815, PECHA: 21062021



FLMOACEGM BETSMOL MASHUNMANG.

AT. PROGRAMA TALENTO SOLIDARIO
Tipo:
Propia (Sin gastos mputables).

Ciras.

Lisgar de desarrolla de fa actividad:
TODWS, Comunidad de Madrid,

Descripsian detallada de ka acthvidad:

En 2000, Fundacidn Balin, ressinds al acvends de cofaboracidn sbserin dedce abil da 2310

Recursos humanos empleados en [a actividad

TIPO DE PERSONAL - NUMERGO HUMERD He - ne i
PEEVISTC | REALIZADD
Persanad widniana I E,00 0,006 148,00 0,00
Bensficiarios yio usuarios de la actividad
BENEFK O USUARIDS NUMERD NOMERD INDETER-
Parsomas Sicas | f.0d .00
Persancs uridicas || 263,00 0.00
Ohjetlvos e indicadores de la realizacién de la actividad
DEJETIVD IMOCADOR CAMTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALITADA
Apariira de s Xl Camvacaions " da platadarmas web ds gessén 2,00 000
Apariura dis B X Convecatona N7 8 PLHVEE SIOAMZRLicrEs 20,00 000
Apanira el X Convecanona i proyectos anglizados 00,00 0,00
Bpanuara e b X Comveoaiara n" o proyecios seieocicrndos 0,00 | 0,00
Raalizaskin da ancugmiros | P de encuentees realizades 2,00 0,00

Ciugdn de las acthedades

!rﬂdiuimmnlmumm

Compankenco Yalores !n"duurnmmnﬂmmm;-uﬁg

Compaiiends Yalores A° de empresas parlicipantes

Compartiend Valonss n® g ong participanies
!Cﬁ'mal'l]ﬂ-l‘du Valtees f*de conedanes canaladas
‘i::mmmmﬂu Waltens A% g8 colsboraciones puesias en marchy

|
Fda:Ella 5 -
EJERGIZID: 01012020 - 3722800, REFERENCER: 051176613, FECHS: 21708 #0181 Péginal 35




FUNDACION BETSND: MASHUSMAND,

AB. EL DESAFIO DE TALENTO SOLIDARIO
Tip=a:
Prapia {5in gastos imoutables).

Sectar
Sociak

Fumcidn;
e

Lugar de desarrello de Ia betivided:
TODAS, Comunidad do Madra,

Descripeidn detallada de la acthidad:

En 3020, Fundacion Botin, rescindit &l acuessa de colaboracion suscrta can Bundackin mashumana,

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPG DE PERSONAL HUMERD HUMERD N HOR HE HORAS
Femanal ueluntaro 12,00 t 000 Ead 00 Cuog
Beneficiarios yo usuarios de la actividad
BEHEFICIARIOS O USUARIOS MOMERD MERG INDETER-
PREVISTO Rﬁlﬂw o 1T e
Peraonas fisicas i 0,00 0,00
1
Parsanas juridicas | 50,00 0.ag
Ohbjetives & indicadores de 3 realizacion de la actividad
OBJET INDICADOR NTIDAD CANTIDAD
he : %ﬁ REALIZADA
Aperhara convocatoda 2020 Plataforma web de gestidn 1.1]1.‘.I! 2,00 |
Aperura convocatorda 2020 n* de proyecios analzsdos 200,00 Ij Q.00 |
| |
Aperhura canvecainna 3020 n® de proyvecios seleccionados su.m:u! 2,00 |
Apertura sanuteasara 2000 n® de proyecios cresdos m:lf 200 |
Dfumidn des ta actividad n® do jomadas reakzadas ?.Eﬂ. '¢.|:"-'|§
Defumidn o la actividad n® de particicantes de cada jornada 0,00 9,00

HWHB

EMERCICKD: (MA12030 - I8 22020, REFEREMCE: 081176815, FECHA: 31/ 06/201




FURDACHIN BETESND; MASHUMANGD,

A% PROGRAMA INNOVASOCIAL
Tipe:
Prapla.

Lugar do desarrolie de la actividad:
Comaunided de Maddd, Comunidad Foral de Mawvanma,

Descripcion detzllada de ks actividad:

La fundacidn mashumana Gene como uno de sus fines fortiaiscer al bejido sockl pam mpukar ¥ mejarar &l impaclo umanizadar qee lleyan 3 caba.
Por aso durante el 2047 sa puso on marcha el pregrama imncvesesal en calaboracidn con la Furslacidn Bansaria Caja Mavama y la Pundacdn
Eancaria La Caia,

Exia programa axta crientzde a fordalecer gf tejide sozizl revame impulsando sy crecmienin, inmovacidn, eficencia y producvided en benalicio del
desarrads sosal v esandmecn 9o s Comunidad Faral de Mavarra, El pragrama buscs scancar la inmavasdn Al wmids sacial naams.

Lag arganizaciones sociales para respender a ks tendencias y tabajas mejor anoun eniomo tan complzjo como e aotual, necesian incorpores de
forma continua, procesos innovedores y craabives, ¥ sar proactivas en el dsefio de nuevos proyechos v adegtacidn B ios cambios, & Favds &8 una
acind de majora cantinus en la forma de abonrdar v dar reapuests 5 ks problemdficas sociaies a lss que slisndan, Esta nesoasidad de innovar,
rechunica directaments en su eficiencia social ¥ orecimienso como organEscidn,

S5 progreme pretende, BOeMES, gerenar el de encuenind ¥ fomentar b colaboradatn & inbarcambin o8 blangs pracicas antre jag
arganizacionss somales de Mavarra,

Entre S5 pboad s 5B eNCUENITa; AOVAT A ks anidades Sociakes navamas a haoar provecios mas ambiisosss, soatanibles v escalables, 2 travds cal
SonecImienis &8 nssvas IBcricas, haramsinlas ¥ speplod de busnas pricicas, ademds de aposier por o foralecimionta ded tejda soctal Mavare
fareniardo & mnosacién y ks digitalizacin de sus procesas.

Hemos conseguido a lo largo de estas cuatre Edciones, ol conccimienis muluo enire las srfidades sogiales del Programa, as! como generar una red
di colshoracidn i Ratwarking de mas de 114 ealidades sociales. Adiconaiments, bemos creado un efpacio virual de comunizacita y trabaja comiin
{Enpacio on line innovasccisl). Exte afic sdemds, hemos acercads a les antidades sociiles 8 otred fecbonsd de :8idad coma of empresarial, a ravés
de un evenio ANy ETpETAr @ Qenerar piniog o encusning ¥ Sonbcimienis ante Erprasac-Enlidades Sociales de lp Comunldsd Foral Mavarms. E)
aibjative y finakded of eabs ancusning fson:

=heersar ¢ Seclor empresanal al secior sooal ¥ wicguersa

-ﬁ'ﬂ'l.l‘l.iﬁpm H‘lﬂ“lw las arspresar dan 8 condoar 8 las erfidades soSakes pus necesidades en malena o acodn socsEal,

-Faner 8 dEposiciin de las empresas proveclos & inidafivas del tejido sodal, que les eyuden & desarroliar 138 inkas de accin social de las empresas,

Recursos humanos empleados en la actividad

TIFO DE FERSCNAL m Rmm H'_mﬁa'r il'i%.!!
PREVISTO | REALIZADG
Perecnal asalariade B.00 &,00 1611,00 4.532.00
Farsonal son corirais de servicios 1.00 1,00 144,00 | 144 00
Persenal voluntaria B.00 0,00 000 000
Beneficlarios ywo usuaries de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERD
PREVISTO
Personas Tisicas 0,00
Persanas juridicas 90,00

]

Fdoc ENL

e

EJERCHS0; 11172020 - 31122020, REFEREMCLA: (81175613, FECHA: 210672021




FUNCACION BSTSND: MASHUMEAND,

Recursos economicos empleados por la actividad

Gasios
Ayudas monelanas v olros gestos de gestitn (ukii] 0,00 0,00 LD
B} AyLedas maneianes a,0o 0.0 (X111 0,00
B} Ayudas mo monetanas .00 000 (ulia]} .00
o} Gastos por colaborasiones v drgancs de oobiemo 0,00 0,08 (e K] [l v]
Yacin de existencias 06 rOCUAOS IEATINANGS ¥ 81 CUTSO 8 Em i it i a0t
Aprovisionamisrins a,0d I 0, 0 o Q.00
Zagicg de parsonal =37 .074,18 =58 708,74 =11 .8E5 34 -5 052 45
Oirak gasios de ks aclhidad ~ETARE 28 14,883 55 1317483 -&7 758,28
Alquiieres -2505.46 0,00 8,295 44 5.283.44
| Reparacioes y Conservacin 521,58 0,00 8217 282,17
Profesicrales Indepandicrtes (sin Comurioaciba) A2AE2, TS -8 536,51 ~1.008.02 L0544 55
Prafesicnales Indepandmenies Comunimciin 343, B -5 -1.532.28 ~1E35 28
Sagquros Era i b 4K -543 1B =543 18
Zuminisinos g 43 0,00 -1.000,73 1,004,758
Formamin Personal -143.59 0,00 -390 55 =380,68
Desarrolia y manterimignts Wisd -2 E9L50 =4 550,00 -6ES, B4 52 5
Resio o Gaghes -5.834,74 164,12 -377 59 2,087 3%
; SAemizacadn del inmoviEzado 0,00 600 ron 000
Dieberinrs v reaulbsde por ana@naciin do inmevibzads 49,00 000 oaw QoG
Crtroes: resuBados | Gasbas] 00 0,00 0,00 i Q.00 |
‘Gipglos SRancieros 0,03 4,00 Q40 '.l o060
Warasones de valor razonabie en instrumenices fnancieras 000 4,00 0,00 0,00
Dferancias de cambao 0,00 .00 0,00 00
Daleciara v resulincy por engjenaciones de instrumanbe fifBncierns 0,00 A 0,30 0,00
Impussto sobre beralicins 0,00 | (110 ] G0 oo
Total gastes 54,529,42 -62.589,79 BE1B0ST |  -117.880.78
imversiomes
Adgisicionos de inmavilzads (excepio Blenes del Patimania Hishdres) el .00
Adgusicianes Eienes del Patrimonio Histdrico .ol 0,00
Canselacisn deuls re comvercial 0 0.6

Fda: ENLa 5 Tiv'a

EAERCICIO: 010/2020 - 11422020, REFEREMCLY: 081176813, FECHA: 21/06/2061




FLWOACHIN B8TEND: MASHUMAND,

Tatal inversianes 0,00 2,00 0,00 0.00
TOTAL RECURS0S EMPLEADOS 6452042 | 6288878 S5.160.97 | 117.850,78
Chjetives e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVD MICADOR: m m

Apariira v lanzasianto de i I Edickn imnmuem 1.60 1,00
Apenura y lanzasmients de i IV Edicidn r* di proyectes analizatos 60,00 71,00
Apanara y lanzamients de & IV Eickin r* o proyectos selesconsdes 28,00 43,00
Majora de s tapacitaciée n® de talleres formativas 2,60 8,00
Evalustidn y seguimients n* de encuestas reslizadas £00 &00
Ereusntn Empresas.Entisades Socales n* da encuanires realizades 1,00 1,00
Ercusmnire Emprocas-Enlidades Sosiales ¥ da particpantes an o ancientie 70,00 125,00
Foralacimionta ge ke anticades sociales r® do informes seaizadas 1,00 1,60

Fdoc El'La

EJERCIZIO; 0HF/Z2020 - 311122020, REFERENCLA: 081178613, FECHA: 21062021




FLMDAZIGN BITSMD: MASHUBMARND,

Al0. IMPULSA MUJERES
T
Prapia.

Sector;
Secial

Funcidn;
Orincs,

Lugar de desarralio de ba actividad:
Andausia aragin Bles Balsare Canartas Catalufa, Extremadura, Galloks Comuniciad da Medrd Esparia,

Degcripeidn detaltada do la actividad:
El Programa Imgulsa Muperes 5 un programa fommative difgide & mejarar s compatencias oa empleatdlidad de MIjEnas en deserm pleo.

El chiefvo ded programa e apoyar & mujeres cdesemplescss Lon hijes 8 sU cargo U oFas reeponsablidades familares que necesiten reinconporarse al
marcasy |aboral al anconirarss an fibusadn de valnerabifidad derivada da la pérdida de su empleo duranie la orises dervada da la Covid-14,

El programa a3 graduibo y 24 realiza de jorma virual, contande para cada edickin gon 5 plazas, Thene una duradidn de 2% horas, an la gue 5o
compagina ka formacién anfine v @l coaching grupal ¥ offace wna serie de herramientas que permilitan A lag mujeres 8n desemplec Mejorar Bus
capacklades 44 efmpleabilidad para conmagur ase irabajo o desarmllo empresanial gue las ancris trangulidad, seguncad. crecimiento y desamolio
profesicnal.

El FROGRAM IAPLILEA MUJERES so pant on marcha gracias al scuerdo da colebaracidn de Endesa 5.4, y Fundasidn mishumano ©n & mantd
48l programa Engesa Familiag, con o fin de apoyar acciones de inclusidn secio laboral & rawés ded acompafismiento para & mejora de la

cmpleatilidad de personas que, partende de una sxsiencia asmdénoma, han pesads a depender de ia Ryuda de oiros pare subsistr por las
corEsouencias de |a origis eoandmica derfvada de la Covida19.

Ze lewardn a cabo dslintas ediciones del Programa impulsa Mujeres entre los meses de enere & junbo de 2021 para mujeres residentss en &g
siguinrias CCAA Madrid, Andalucia v Exiramadura, fragdn, Catalufia, Galcia, Cananas v Baleanss, Logrands Tormer en iotad a 420 muenes,

Recursos humanes empleados en la actividad

TIFO DE PERSONAL NUMERD NOMERO | M*MORAS! | N°HORAS!
FREVISTS REALIFADD
Fersonal asaeiasg 300 29700
Personal con canfriafo de serdcios 150 25,00
Personal wolustiaria 0,00 0o
Beneficiarios yio usuarios de ia actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERD

Pareanas Taicas
Personas juridioas

Recursos econtmicos empleados por la actividad

Fdo: EiLa fin'a

—_—
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FUHDACIGH BETSHD; MASHUMANG,

RECURSOS MPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVIETO REALIZADD REALGEA D
e R e
ACTIVIDAD
Ayudas monetarias y olros gasios de gestion Q.04 Q00 L.
a) Ayuders moneladas 0,00 | 0,00 il ]
4} Ayudas no monstarias a0 | 0,00 | 0,00
&) Gastos por colabarasenes ¥ drpancs e gobiema a,00 | 0,00 | 000
Eﬁhﬂﬂ axislancias &a produdos lerminados ¥ an cunis de 0,00 :t 0,00 I 000
Apravisionamisntos 0,00 0,00 | 0,00
Gagios de parsonal ~2.05H, 54 -2.599.32: -2 16V.BE
Oitros gastos do ia acihvidad -7 BS <50 T <8.451,38
Alguisnes 0,00 -3146T E 394,67
Reparatoned ¥ Conssrvaciin Q.00 4311 E =43 11
Frofesianales Indepandientes s Cornuricacion ,088,40 S040|  aresm
Frofesmnales independenies Camunicasdn -1,361,25 76, B1 | 1,837,865
Sexgueros @,00 £7.16 TR
Suministro 00 | 50,04 | 50,04
Fanmazitn Parsonal 0,00 I -19,83 -5 5%
| Dwsamolo y mansenimismo Web 363,00 33,38 396,55
i Faszio de Gastos 0,00 =43 05 =42 85
!hﬁmﬁ:ﬂniﬁndﬂmmﬁmﬂn 0,00 0,00 0,00
éﬂm;’r&mwﬂmerﬁcmhnum 0,00 0,00 (il |
'1! Otrca resuitados (Goslos) 0,0 0a0 .00
! ErEnes financees 040 000 0,00
. Varipziamnas de walor razerable an inslnumanies firanokres oan 0uo0 0,00
Carencias do cambio 0,50 {0,040 &,00
[wneraoro v résullado por enajeradonas de irsdrumentas fnancienos 0.0 0.0 00
Impuadba sabre beneficias 0,00 0,00 0,00 |
Total gastas. 9,691,190 | 278808 | ZE404 |
AdqusRicones de inmaviizado [excapic Sienes waHiﬂﬁﬁm] 0,00 |
Adgusiciones Bienes del Palrdmenss Highbnica 0L
Cancalaciin deuds mo corwencial 00
| Total inversiones 8,00 |
TOTAL RECURSOS EMPLEADDGS 9,831,149
Fde: EVLa !

EJERCICIC: OUTN/2020 - 311 22020, REFEREMCIA: 0811TEB19. FEC A OS2




FUNDACION BETEND; MASHURANG,

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETVG BCADDR CANTIDAD ~CANTIDAD
L . - FREVEETA ‘REALEZADA
Preparaciin de una landing v platalerna par langar la ]
ok n® de platafarmas i
Lasmamienis primena comotana (Madsid) " che conveoRaniag 1.0
Bisquedn y contacts san farmasarss axpertas an of maindo
ﬂmmﬂ“-m“nﬂrmm i da reunomes. realizadas 2,00
Difugln convocatorips en distinios madios par consoguir : o
felries r® campafias en dderenies medics &
Consegur B0 participanies para cada comaocalons ol 1 e irscrRas en b3 privera coneosainra AS0.00
rOGrara iMladrd)
[
i\ Vi
Fda: 1 riz'a
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FUNDASION B57SND: MASHUMARND.

A11, SENIORS AL SERVICIO DE LAS PYMES

Lugar de desarralio de la actividad:
TODAS Andabicia, fragdn, Hog Badenrs, Canaias, Catabafia Exremadura, Galici, Comunidad de Madnd Espalfta,

Descripoién detailada de la aetlvigad:

El programa CONSLILTORES SENICR AL SERVICIO DE LAS PYMES surpe en o marca ded progmma ENDESA ACTIVA, madianis un comeenia de
selaberackin entre la Fundachin mishumano y Endesa, 5.4, con &l fin de apoyar &l esfusrm global que s= esté desarollando para combagic af
coronavirus en Espafia, asl come ios iecion sock-econdmices darmadas de la orisis sandaria,

El ebjetiva dal programa es ayudar 3 50 ampresas espaiales [oon un nisen de empleados entre 50 v 280 v un velumen de SBcluracisn inferlar a los
ED millenes €), que 5o hayan vialo afectadas por la situacidn actual cavsaca por I COVID-13, mediante un servcio de consultaria gratuiie ¥
personalzacs, iMOaman par pralesinales senidr.

Cion et pbjetiva, Se gEnera un cable impeste:

1 Apoyar € Impulsar @ sguellas arpnesas sspadiolas afsctades por la COVID-18

Z.- Dar wsibibzad ¥ epsrfunadades de empleo al Talento senior,

Alcance:

Con este programa apayaremas 50 empeesas espafiolas a bo largs del 2021 pars;

~Afrantar y Superar fos desequilbnios y problemas: de Fpe scopdmico-financiers generadas coma consecsuensia de la orsis cragncacanada por el
COMID-NS, [Desamalbe plan Sranciana)

“Mejorar la plandfcacidn, i reflexidn de reoderiacidn a fravés de (& planificacidn de nueves modelkss claves para la supenésancia an lodo asbe
procass de cambia. (Planifioacién v russs modeios de negocla)

“Disefar proyecios de diversifcacian o crecimienta v nuevas spamunidases que Sonlriouyen & martenar sus RBGOGI0T Y QENGrAT U iMpecio postia
an B econcemia espanab. (Crecimionia y expansian).

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL m . NOMERD ! H‘Iﬁ.ﬁ! rrlmua

PREVISTO | REALIZADD
Parsenal ssalarisda 3,60 27,00
Persongl con contralo de sercks 0,04 0.0
Personal volurtario ouon 0,00

Beneficiarios ylo usuarios de la actividad

BENEFICLARIOS O USUARIOS NUMERD
PREVISTO

Pargonas Bscas

Persocras juridicas

Recurzos econémicos empleados por la actividad

Fe: a

EAERCICHD: DANA2020 - 31H20000. REFERENCLA: 081175613, FECHA: 21062021




FUNDACOMN E9TEM0: M SHUMANC,

RECURSOS IMPORTE IMPORTE MPORTE w::
PREVITO | ESPelircn | comunenta | TOTAL EN LA
L& ACTOADAD ACTIVIDAD
DAD
Ayudas monetanas v otros gasias de geshién ROT .00 rie)
A} Ayutas mongtarias 0,00 0,00 0.0
B} Ayudas no monelarias 4,00 0,00 0,00
o} Gambas por colaboraciones v Srganos de gobierna 4,09 4,00 0,00
Soyrheckors o sndxToecive oy prEycho Wiy ey o o 0.00 0,60 2,00
Aprovisanarmisntos 0.oe 0,00 £uod
Gastes dis persanal 2IT036 2088 32 -4.370.28
Otroe gastos de |3 actiidad -10.043,00 | £58.73 AR, T3
| Alquileres 0,00 | 31487 1487
.i REparationss ¥ COnseryacion ﬂ-.L'lilj 43,11 ! =435 |
| Profestcnatee Indepandiantas: {in Comunicacidn) «8.650,00 50,40 3 73040
Prafasianalis indeperdisntss Comuniasion 0,00 ~TEE1 ‘ T8, E1
Segquos 0,00 27,76 | 2718
SumiriEtres Bu00 50,04 50,04
Farmacin Persanal ' .00 18,53 15,53
Dresarclic y marsenirmiants Web -363,00 <3335 396,35
| Flesto de Gastas a00 | 43,08 43,86
Amortizacien del Inmaviizada 8,04 | 0,00 : a.0a |
Detpricro ¥ resufaco por enajenaciin de mmolizade oo 0.0 1 0,000 I
Otros resulladas (Gastos) can e 0,00
Gashs TNBNEECs 0,00 0 .00
Variaciones 9e vakor mronabls En inssumentos linarcenss 0,00 a0 0,00
Diferancias &6 cambie 0,00 0,08 0,00
Defarers ¥ recuRads por eNRlERacONes & MENUMERtoE finantars 0,00 0,00 0,60
Impuista sobre banefos 0,00 {1,000 0,00
Tosal gastos 4231396 -3 750,05 AEOTZO1
IFvBrsiars
Adquisicones de mmaovilizads [sxeeptn Benes del Patrioenio Hisienoo) 0,00
| Adquisiinnes Bienes del Patimenis Hiatbeeo a00 |
| Canostaciin deuda no camersial 8,00
Tatal imversiones 0,00
TOTAL REGURSOS EMPLEADOS 12:313,98

ol

EERCICIO lm.r:mn =31 2020, REFERENCIA: (51176613, FEGHA: Z1/06202%




PUNDACION BETSHD MASHUMAND.

Objetivos & indicadores de la reallzacidn de la actividad

'.'.'.- -... ; ";.. . .
PREVISTA REALIZADA
&a la afaformas para lanzar la :

LRI e Y Pl Creacibn landing y plataiorma 1,00
Dipafic ¥ planiicacan ds| 5, JFrogERmia,
bases m?ﬂmw BICH J SN AT ¥ 1o
Formacion de un comild ce eapertas independiantes pama | Principales consuitors espaficlas forman parts
vielar por 1B TanEparensa del programa. Al pomits ; 5,00
mmﬂmwndmmﬂa.mumw
erilidaas pramolomEs ¥ | n* de reurvenes 1.00
Bisquada experne RRHH para seleccidn de profesicnales | n® reumiones ‘reaizadas 3,00

Fda: EbLa

EJERCICIO: DA02020 - 31122020, REFERENCIA: 081175613, FECHA: 21082021
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FUMBAC IO EI7TEM0: MASHUMAND,

2. RECURSO0S ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

RECURS0S m'm”m -""‘Fw""m -"":_ 'ﬂlm A:J“wl:lm
Gastos
fynsdas manelars y alros gasios de gestidn 0,00 0,00 QLon 1o
&) Aywdag monetanas 0,80 0.00 008 i ¥ei]
b Aywndas ho monetadas 0,00 0,00 000 0.0
£} Fagiad par balabormcicnes i degamed de goblemo Q.00 000 0,00 000
%ﬁsﬂmﬂ exisienciay e prodwesios ierminados v en curso de 0,00 .00 0,00 aoa
Aprovisionamienios 000 4,00 0,00 0,00
Gasies de parsonal BE.044,12 o7 BEE,54 -B0.702,3 «TH440,00
DAros gastos de ka acthvidad 24,578,032 1,757 48 -£.557 32 =42 §84 63
Alguileres =3,0580,74 -658,34 -3 148, T2 3 146.TF
Repamcicnes y Conservaciin -5l,41 B 131,08 431,08
Profesionales. Independicnles (5in Comumicsstn ) -£55.1 =100, B0 504,01 -4 711,75
Prafesionales indepandienies Comunicassn 7:257,92 | 153,23 TEE,14 -22an2e
| segurs 383,06 8437 37159 27150
Buministros BE0, 48 10007 SO0L3T SO0 ET
Feemacidn Parsanal 28344 -3507 -185,34 -1895,34
Dessrelly v manbanimienis Web 433,51 -5E.89 -¥33AT A0 110.27
Faata de Gaglos 048358 527,72 438,60 -1.087,27
Armorizactn ded inmoviizede Do 4,00 0,0 0,00
Desizrioro y nesultaco por engenackin de inmovlizade ula i) 0,00 0,00 0,00
Chras resutiasas [Gasios) 0u0n | 0,00 0,00 0,00
Gastes fnancieros 0.00 0,00 0,00 0,00 !
Vareysiones de valor rmzonabde en st mentos francia s C.00 0,00 .04 Lillii]
Difersreiss de cambio 000 .00 0,00 | 0,00
Cadanorn ¥ nesultado por enajeracones da inginumentos inancsns 0,00 0,30 0,00 0,00
Impesaels sabra baneficios. 0,00 2,00 {08 0,00
Total gastoxr 112822, 14 “9.414,00 | =27 289,63 =116.124,66
Adquisisiones de inmavilzada (excepto Bienes del Patimonio Histnca) 0,00 0,00 |
Bdguigicames Benes dal Patrimaonio Hstdroo 0,00 ﬂ.l}lili
Canoclasidn foudn Ne Samsncial a,00 0,0
Total invorsianas 0.00 B0 |

EJERCICHD: 01003030 - 31123020, REFERENCIA: 081176613, FECHS: 2108/2021

Pégina: 48



FLIKDACGION BETEND: MASHURMANCY

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 112822 14 2.414,00 37,288,63 116.124 86 i
Eyndns monetanas ¥ olnos gastes de Gegian 0. 0,00 o, Buli 0,00
&) Ayudps monetarios 0uan 4,0 0,00 el
B} Ayudag ng monetariag 0/ 0,00 0,00 0,00
4} Gastas per colaboraciones y GigEanos 08 Gob T a0 | ] nan ©,00
yariacitn e axistoncias de productos lerminasdes y en curso de s | aso) it ik
| ApeeAisionamieio: el a0 !I 0,00 0,0a
'; Gastos d& parsonsl 4270864 ~155.292 43 9,00 0,00 |
Oros GREles o8 1a eotividad & 53423 262247 20 0.0 0,00
Alquileres 187338 -11.09%.53 0,00 0,00
Reparadones y Ganservacin 215,54 -1.508.79 0,00 £.00
Profesionales independeriles (Sin Comunikacion) 165377 -85, 14 0,00 0,00
Profesionales Independientes Comunicacian 58307 =124,801,69 4,00 0,00
Seguros 13578 50,56 0,00 a0l
Suministra 250,18 -1.731.28 000 4,00 I
Farmacidn Persanal ST BT GBI G .0 {3,
Dazarmolle y marsshimients Wab N8, | AR HTA LR [nli i 3,39
Rl di Gastas 1,148,192 =271 848 16 000 &.00
Amertizackin del nmodlizado LIRER 0,00 L EHE 000
Ceterion y resultado por enapenacion de inmovilzado [ e 000 0,00 ek 1]
Crirgs necufacs | Gasbos) 0,100 0.00 0,00 0,00
Gaclis SAncienas 0a 0,00 0,00 0,00
Wartasones 48 valker rRzonaDia en inginamemos financiams 0,00 0,00 0,0a 0,00
Cifemancias de cambic 0.oa 0,00 [ a,60
Duterioro y resufiado por enajensgones de insinamentes financeros 18] ifies] 0,0 4,00 I
Impuesio sobre benefcios oD 0,00 0,00 .00
Total gasias. -5 33587 =447, 50, T2 0.0 0,00 :
. ;
Admuisiciones de mmdvilzaca (eesepho Blnes del Pairenonas Hiskinoo) 0,00 0,00
Adcpuisiciores Biunes del Patrimonis Hstédeien 6.0 Q.00
Ganeslackin euda no csmercial 0.0 | 6,20
'I'n'tﬂ]wl:l'ﬂ!nﬂl- 0,00 l (eI
Fde: E¥La o ‘a

EJERCICED: 01012020 - 31122020, REFERENCLA: 081178615 FECHA: 21082021




FUMDACION S8TSHD! MaSHUMAND,

TOTAL RECURSOS EMPLEADOE £0.%50 57 447.630,72 0,00 .00 'i
REC : U505 M! 'Hﬂm Hirs AC H“H'm'l'
Gastos
Aysudas manetaras v alros gacsios de peEsin 0,66 0.06 0.0
8 Ayudas mangianas 0,00 0,00 0.00
b} Ayudas ro moneianias a,en 01y 0.0
&) Gagtos por cHlaboraciones ¥ drgancg di gatiemo a,00 0,06 Q.00
WVanmsien de exisiencas 0o procucios SeTTnados ¥ an cursa oe fabecasan .00 Q.60 0.0
Apravisicnamienios a0 @00 0,00
Gasioe de parsanal 009248 4, 167,85 4,370, 76
Otros gasios de la actvidad =2T-758.28 -B3.481.38 30,709,733
Alqulteres 5205 44 ST 14 57
Reparmcierss ¥ Cansenaciin HE2 1T 43,11 4300
Profesinnales independiznics {sin Gomunicackin) 4,544 55 -6,148,80 8,740, 40
Profemonales dspandisntiet Comuricacion «1,855,258 -1437 88 =74, 61
Segurcs =f=3.18 =27 18 =£7,18
Suminiglras =1.000,73 <5, 04 ~i0E
Formacidn Persanal -380,88 8,83 1853
| Desaroile y manienirients Web 5,245,584 -396,36 306,35
Resio de Gastos =2 01,51 43,85 -45, 85
Amortizacitn del inmovizads 0,00 0,00 o.cx
Beterom v nesullado por argenacidn de inmoviizada [P ] 0 0,060
Otros resultades (Gastos) 000 0,00 ey
i Gashag finantknas 0,00 Qa0 | a0
Waradones de valor razonable en insrumesileg Brancienas 0,00 d.ﬂﬂ1 0,00
Diferendsid de cambio g1 4,00 a,0a
Disteriars v resuliads por enafenacianss de insrumentos fnancieras [V .00 £0a
Imgnaeats sebra benaficios 0,00 0,00 0,00
Total gastes ~117.850.76 | 1284824 A507201
Sdousicanes de irenovikzeds (eaepe Bienes del Patimanio Histdrics) 4,04
Adouisicicras Bienes del Painmano Hiskenoo L.0d
Cancel seide deudn no camereial Q4

Total inversiones

0,04 |
Il

|

Fde ElLe

/,/‘ .
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FLMDAC M BETSMD: MASHUMAND,

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS

117850 6

125G 24

15.072.01 J

cretanos

ERCICID: 091012020 - 31422020, REFERENCIA: 051176673, FECHA; L1060




FURDACION 867 SO MASHUMAND,

RECURSOS TOTAL REALIZADO | NO BMPUTADG TOTAL
PREVISTD | ACTVIDADES |  ALAS = REALIZADD
Gastes
AYUGES MONEEARaS y otras gasios de gesten 0o 0.0 0,060 0.0
o) Ayucas monstanas 0,50 B30 0,00 000
b} Ayudas no mongtarias oan 0ae G0 000
ch Sasins por colaboraciones y dngancd de gablemo 0,00 0,00 0,00 .00
mﬁjﬁnmnmmmmymm da a0 000 0,00 0,00
Aprovisiaramiansos 0,00 0,00 .00 0,00
Gastas de persenal 518,401 &7 SIEAT 65 4321378 -530885.4T
Otros casios de la acividad 503,037 25 ~390.430.34 BETZIE -397.102.52
Aluilares 34.50,03 -30.523.18 -1.917.23 -3Z.440.43
Reparacioras y Cansermcién -7.265,90 -4.181.57 -282.85 444 16 |
Prolesionales Independenies (ain Comunissdn) 42701464 -H1.07T 43 -2.585.78 8824321
Profesiorates Indepensienies Comunicaciin w1 Bd2 TE A8 A 2 i T o138 B8 G4
SeguIas -2.828,81 23 BB ET 2780 BB
Suministros 4.150,25 853,56 | <304 86 5.158.42
Fanacion Peronal 200000 188478 419,02 201381
i Dezarcilo y marserimiantc Web -28.510,01 : -B6.03,77 203,17 5.225,54
| esto do Gaston SN TR | -37.300.44 2871 3T 86755
Amartizacian del inmavizass -3.243,00 200 288335 -2.568,36 |
Datariors ¥ redulado por enajeracion & nmoilzde -600,0 380 a0 | 9,00 |
Oirers reaulatios (Gastas) 0,00 600 | 8,58 1 8,53 |
Gasios Rrancieros 0,00 0,00 8,00 | .00 ]
Varacenes de vilor razonable en instrumentas financienas 0,00 0,00 0,0 .00 |
Dhlereriss de cambio 0,00 0,00 0,00 £,00
Drenafaone v rasuliada por ansenacianes de indtrumantes Sranciarosg 000 000 0,00 0,040
Impueatn sobre bereficos .00 o0 .00 £,
Todal gastos 1023 282,13 S1E902.03 22 BAT BA <338 TA4ET
Irversiones
Adquisiciores de mmavillzado [exempic Bienes del Paldmorio Hislse) a,00 0,00 oo 000
Adquisicicres Blenes oot Satrmor Hstério 0,00 | 0,00
Cancelaciin deuda no oomencial Q.00 a,04
Total inversiones a,00 | 8,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS \oe3asaiz|  eEs0Ron

i

|2 REA 28
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FLMORSISN SSTSRD: MASHLUMAND,

3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

ingresos obienidos por la entidad

RECURSOS PREVISTO | REALIZADO
Rantas y stras Ingreses dervacas del patimanis a0 0,00
‘ntas y prestacomes de servicios de las actividades progias 0,00 2,60
‘entas ¢ otros hgrescs de lae aclhidades mercantles 0,00 1,64
Bubvenciones del meciar pobiics TO.000,00 127.594,25
Apcrlaciones prcadas S53.818.23 E14.120.08
Oire tinos o8 ingresss D00 008
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS. 103381823 841822 52
Oros recurses economices obtenidos por ka entidad

| Deudat contraidas 2,00 a.00
DUroh CHEAEIONS iNRACHMTES ARUMiE 8,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDGS 00 000

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION ¥ DATOS REALIZADOS

Duranrte el ejercicia 2020, y debido & nueva enloma gue produjo & pandemia, 38 ha camibiado & mix de aclividades que se venian reaizando an B
Fundasidn mishumang creciends an rueves provecios que tleren come foco o talerto senior 3 el ienic femenino, en detrimento de los pragramsas
de Talenta Babdaro o el Desalic de fa Fundacién Botin, Jue se descontinueron en 2020, Desde Fundacin mashumane estamcs orgullescs de gua
a3% cambio di avtivided oo la Fundacion s¢ nealizé con ¢f misme equipe humano de iz organizacitn, adeptindese de manera dgil, fexible o
mneradors 8 rueys Enlomo.

Ko cislanie, famie los recurses empleadas comc bos obderidas par la entidad en 2020, han sufrido una desviacién de aproximadamente un 8% con
PedackIh S |8 proviERAn U B0 rRREZD, VA qui & B0 largo ded afo, 58 Feva un exhaustive coninol presupuestana, sdeptando 08 reclracd B amgkaar en
furicidén de loe securscs oblaricos, para wals par al basn uhsonamierto v soaberiblidad de la onjanizacain,

EJERGICIC: 01/T7/2020 - 391 5020, REFERERNCES: 081176512 FECHA- 2106021




FLRIACION BETSMD: MASHUMAN.

NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Determinacién de la base de cilculo y renta a destinar del ejercicio: 01/01/2020 - 31122020

Resultade contable 2037.57
Ajustes (+) del resultado contable
Dotaclones 8 |8 amodizacidn v perdicas por detenomn del inmovilizade alecie @ las actividades pregias Lo
Gaslos comunee  espiecifns f conjurto de-activkadks dusarroliis an custplenta de e (escepts dotacianes.y pirdlias 418 802,03
I Hesultado contabiizado directamente en & parimonia nata coma congacuancia de eambics an crifancs conlables o la 0o
AutERnacTn 08 enmned 2
Tatal ajustes (+) 16,502,108
Ajustes () del resuftads contable
INGRESSS Hd COMPUTABLES: Benefico en vents de inmusbies o ke Gus w8 realiss I actividad propla y blenes y denschas 0,00
congiderados 68 detasdn fundacanal
Resuliado confabilado directamenle on o peirrmonie nele come consecuensa do camblos en oriterias corkables o B .00
subasnacitn de afrarms !
| Total justes [ 000
DIFERENCIA: BASE DE CALCULO £18.930,60
Parceniase 713,00
Renta a destinar 643,257 72

Recursos aplicados en el ejercicio a cumplimisnts de fines

RECURSOS MPORTE
| Gastes act. propia devergados en el ejersicio {inchuye gastos comunes 2 @ acl. progia) SIEA0E02
; Inversiones realizacas en fa actividad progia on & ejerscie | 0,00
TOTAL RECURSOS DESTINADGS EN EL EJERCICIO #16,802.03 |

Gastos de administracion
Begin o datos deckarados por la fndadién, mo existen gasios de adminisracidn especilicadon an el atcuk 55 o Reglamerss de fundaciones da
competancis estalal, aprobade por Aeal Deonetg 15512005 de 11 de noviembns,

i
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FUNDACION BETSMND; MASHLMAND,

Recursos aplicados en of ejercicio

SUBVEN-

-fﬁ‘iﬁ : CIONES, i i

YLEGADOS.
1. Gastos en cumplimlento de fires 21690203
Z. Inversiones an cumplimiento de fines 0,00
| 2] Reailzacas £on fondos propice en ¢l ejercicio 0,00 |
| B} Dewdas cancoladss on & sjercicio incuridas en ajercsos aneriomns o0
dariencofhess g o e f Mg os O cacle 000
TOTAL (142} #16.902.03

Ajustes positivos del resultado contable

GASTOS COMUNES Y ESPECIFICOS AL CONJUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUNMPLIMIENTO
DE FINES {excepta de amortizaciones y deterioro de inmovikzado)

PARTIDA DE RESULTADOS H* CUENTA DETALLE DEL GASTO CRITERIO D IMPORTE
A LA
ACTIVIDAD
' SEGON
B, Gasios de parsonal i IG‘.ETDEEEP‘E?S{H.&L ESTATLTOR EXSAT1.68
4. Otros gastes de |3 aefvidad g2 w&% LA Eﬁ#.rrm 360.430,34
TOTAL B18.902, 03

Ajustes negativos del resultado contable

Foc: ElLa
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FLINCUC 0N S3T3ND MASHUMARND,

NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
LA FUMDACION NO HA MANTENIDO OPERACIONES CON ENTIDADES VINCLILADAS.

NOTA 17. OTRA INFORMACION

17.1. Cambios en el drgano de gobierno, direccidn y representacidn
Duranie el ejercicis al gus carrespendan s cuenias anuabes, 30 han producids los siguisnies camblos:
Cose e palroncs y represeatanieg:

- PATROMO FECHA CESE  REPRESENTANTE FECHA CESE
FATRONG REPRESEN-
TENTE
| MARLA SAMCHEZ-ARIONA BONILLA | o1me020
'! Lucls LOPET HERRERA a1aRnea
Huevas nombramiontan de paironss v represanianias:
PATRCHO FECHA REFRESENTAMTE FECHS,
HOMBRA- MM EE R
MIENTO MIENTD
PATRONO REFRESEN-
TANTE
FUENSISLA HENRIGUET OB LUKNA DEL OLMO QinaEneD
GARMEN PEREZ CANAL i Tl
BEATRIZ AMA ELICES TOME OUORE0NED
MARLA JOSE MENE SARCLA O
PILAR LINARES MORERA OLAEEIR0
HURLA LLECIA RODRIGUEZ fi e
CRISTINAG MARlA MENE GaRcls | a1/8coe0
ANASALSADO DE AKDREA | 010800

Modificaciones en ¢l equipo de dircccitn y oiros crganos:

RIRECTIVG | GRGAND FECHA FECHA CESE

MM R -
MEENTG

MARIA SANCHEZ-ARJOMA BOMILLA | PRESIDENTS QYO0

FUENSISLA HENRIOUEE BE LUNA DEL OLMO | FRESIDENTA hei Rl

CARMEN PEREZ CAMAL [ VICEPRESIDENTA B0

BEATRIZ SANCHEZ GLITLAN / IRECTORA GEMERAL At ieazn

TOMAS PEREDA RLAZA F SUBCIRECTOR GEMERAL {93020

172, Autarizaciones dael Protectorade
Mo existen autorizaciames storgadss por el Protectorsdn, o solicitadas y pendientes de cordestacidn on el sjerciais.

17.3. Remuneraciones a miembros del Patronato
Los miembros del Fatrenata no han percibide ingrisas an concepto do suskdos, dietas o remuneracién par pa

EERCIACHNOTERE - 3122020, REFERENCLA: 081175613, FECHA: 21082021 Fagra; 55




FUNDACION SETSND: MASHUNMAND,

174, Anticipos y créditos a miembres del Patronate
Inenistencia de anticipos vy créditos concedidos a miembros del Padronats,

17.5. Pensiones y de sequros de vida de miembros del Patronato
Inexistencia de obligacionss contraldss en maters de pensiones ¥ de segquros de vida respects de miembres anbiguos ¥ actzales del
Patrenate,

17.6. Personas empleadas
Mumare modio de pereonas smpleadas:
12,04,

Humene o8 parsanas eon discapacidad mayar oigiesl 8 33%:
2

Emplaades por cabegoniag profesionales:

CATEGORIA PROFESIONAL NDE N DE TOTAL
HOMERES: MLUIERES

AL INISTRAGION 0,50 10,00 0,60
GERENGIA 100 100 2,00
TOTAL 1,00 11,00 | 12,00
17.7. Auditaria
Sl =0 ka realizado suditoria:
5l a0 ha resllzads auciona,

El imparie es de 25008 por ka2 auditoria de cusnlas ded ejerccia 2020, Mo ha kabide préstacste g8 sendsos per ningdn oir conrcepte.

17.8. Informacidn sobre el grado de cumplimients de los eddigos de conducta relatives a las inversiones
financieras temporales

La fundacidn durants ol afio 4l gue se refSeren esias cusrias anuaes ne ha mankanids Fearsiones nsncksdes famperales, ni ha realzado ningdn Bpa
de cparacicn financiers temporsl, segin la definicién deda de las mismas en los Acverdos ded Conssja de la Comisidn Nasional del Mersado de
Walores v dal Consejo de Gabistne del Banto de Espafia, por |6 qie ge apruaban los Codigos de condusa relaiivos 3 ke inversiones finsncisras
fnmporaies S8 les entidades &0 dnima de luoro o Sesamala de i Disposicidn Adicianal B del Tasds Pefundids de la Ley del Mercado ¢z Valores
aprobado por &l Feal Decreto Legistaivo 472045, de 23 de sclisbre, B] Palranato 86 1a fandacsin, beniendo en clenba 0 amerisr, cofesders que ne ha
de infonmar o Tormea espacifics sabee este punin, ni de presentar informe arual schee af seguimierds s e Codges 6o conducta indicpdos.

NOTA 18. PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

La fundacifn no ha realizado cperaciones son provesdonss camerciales duramte los dos Gltimos sjercicics scondmicos o conskdera que no
exth chEgada & informar sobre ol periodo medio de pago a proveedores ni sujets a la Disposkclén adiclonal tarcera sDuber de infarmaciine
de la Ley 1573010, de 5 de julie y Resalucidn de 29 de enoro del ICAC ylo normativa Somgp e ehEario

Fdo: arica
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