FUNDACION 897SND: MASHUMANO. CUENTAS ANUALES

MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

Fines segtin lo establecido en los estatutos de la fundacion:
Humanizar nuestra sociedad impulsando una transformaciéon social y empresarial. Fortalecer en el seno de la sociedad los valores esenciales de la
persona y de la familia con caracter general y en particular los que afecten a la conciliacién de la vida fami

Informacién adicional sobre los fines fundacionales:

Los fines de la Fundacion son:

a)Humanizar nuestra sociedad impulsando una transformacion social y empresarial, que genere un entorno de oportunidades para todos y donde la
persona sea el eje central y el motor de dicha transformacion. Lograr una sociedad mas humana.

b)Fortalecer e implantar en el seno de la sociedad, los valores esenciales de la persona y de la familia con caracter general y en particular, los que
afectan a la necesidad de conciliacién de la vida familiar, personal y laboral como una necesidad y un derecho de todos los ciudadanos y asimismo
conseguir la igualdad de trato y de oportunidades entre hombres y mujeres, que evite todo tipo de discriminacién y respete la diversidad.

A efectos de llevar a cabo los fines de la Fundacion, el Patronato podra organizar o apoyar cuantas actividades vayan encaminadas a la consecucion
de estos fines, en la medida de sus posibilidades, en el territorio nacional e internacional, ya sea de forma directa o concertada con otras
organizaciones o entidades publicas o privadas, asi como estimulando la profesionalidad de aquellas personas con interés vocacional por el desarrollo
de la sociedad.

Actividades realizadas en el ejercicio:
La actividad actual de la entidad coincide con su objeto social o fundacional.

La principal actividad de la entidad es fomentar el desarrollo personal y profesional en el seno de la empresa y de la sociedad en general.

Los beneficios obtenidos por la Fundacién, derivados del ejercicio de actividades economicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan
destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que quepa en ningln caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o
personas que convivan con aquellos con anéloga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas con
interés lucrativo.

El ejercicio econdmico coincide con el afo natural.

La moneda fundacional en que opera la Fundacién es el euro.
Para la formulacion de los estados financieros en euros se han seguido los criterios establecidos en el Plan General Contable tal y como figura en el
apartado 4. Normas de registro y valoracion.

Las actividades se desarrollan de manera internacional.

Domicilio social:

C/ Doctor Fleming, 53 - 1°
Madrid

28036 Madrid

Informacién adicional sobre el domicilio social:
Con fecha 22 de enero de 2018 se inscribi6 en el Registro de Fundaciones el nuevo domicilio social y fiscal modificado desd
Calle Menéndez Pidal, 6 - Bajo - 28036 Madrid.

La Fundacién no forma parte de un grupo.

R —

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel
- Las cuentas anuales reflejan la imagen fiel del patrimenio, de la situacion financiera y de los resultados de la entidad, asi como el grado de

cumplimientoalde sus actividades y, en el caso de confeccionar el estado de flujos de efectivo, la veracidad de los flujos incorporados.
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2. Principios contables no obligatorios aplicados.
- No se han aplicado principios contables no obligatorios.

3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre.
- Supuestos clave acerca del futuro:

La Fundacién ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de entidad en funcionamiento, sin que exista ningtin tipo de riesgo importante que
pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

En las cuentas anuales adjuntas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la Direccion de la Fundacién para cuantificar algunos de
los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ella.

4. Comparacion de la informacion.
- Se puede realizar la comparacién de las cuentas anuales del ejercicio con las del precedente.

5. Elementos recogidos en varias partidas.
- No existen elementos patrimoniales que estén registrados en dos o mas partidas del Balance.

6. Cambios en criterios contables.
- No se han producido cambios en los criterios contables.

7. Correccion de errores.
- No se han realizado ajustes por errores en este ejercicio econémico.

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Partidas del excedente del ejercicio
El analisis de las principales partidas que forman el excedente del ejercicio es el siguiente:
LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO Y SUS ASPECTOS SIGNIFICATIVOS SON:

LOS INGRESOS QUE FORMAN PARTE DEL EXCEDENTE SON SUBVENCIONES, INGRESOS DE LAS ACTIVIDADES E INGRESOS
EXCEPCIONALES.

LOS GASTOS QUE FORMAN PARTE DEL EXCEDENTE SON GASTOS DE PERSONAL, Y OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD.

PARTIDAS DE GASTOS IMPORTE

8. Gastos de personal

9. Otros gastos de la actividad

AN

10. Amortizacion del inmovilizado

13 ** (GASTOS) Otros resultados
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1. Ingresos de la entidad por la actividad propia m@ﬁg4
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7. Otros ingresos de la actividad 26.640,00
14. Ingresos financieros 7,29
TOTAL 1.244.463,23

3.2. Propuesta de aplicacion del excedente
La propuesta de aplicacion del excedente es la siguiente:

BASE DE REPARTO IMPORTE
Excedente del ejercicio 65.207,02
Remanente 0,00
Reservas voluntarias 0,00
Otras reservas de libre disposicion 0,00
TOTAL 65.207,02
DISTRIBUCION IMPORTE
A dotacion fundacional 0,00
A reservas especiales 0,00
A reservas voluntarias 65.207,02
A compensacion de excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00
TOTAL 65.207,02

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

1. Inmovilizado intangible

INEXISTENCIA DE INMOVILIZADO INTANGIBLE

2. Inmovilizado material
Activo no corriente

AGRUPACION IMPORTE

11l. Inmovilizado material 10.762,20

a) Inmovilizado material no generador de flujos de efectivo
Los bienes comprendidos en las Inmovilizaciones Materiales se encuentran valorados por su coste, ya sea éste el precio d ﬂchnon 5’&
produccién. Cuando se trata de bienes adquiridos a titulo gratuito se considera como precio de adquisicion el valor b‘%r@l d
momento de la adquisicion. /e

funcionamiento. t \ % ¥ { EA -

Al cierre del ejercicio los bienes de inmovilizado material se valoran por el coste deducido el importe de la amortizacion acumu[ada y, en su c,aj.s'o,,'él
importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. .

Las amortizaciones practicadas desde el momento de la puesta en funcionamiento del elemento patrimonial, siguen un metodo lineal d|str|buyendose
el coste de los activos entre los afios de vida (til estimada de los bienes, segun el siguiente detalle:

- Equipos proceso informacion................... 5 afos
La Fundacién evalta al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas por deterioro de valor de su inmovilizado material, que
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reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier indicio, se estima el valor recuperable
del activo con el objeto de determinar el alcance de la eventual pérdida por deterioro de valor.

3. Inversiones inmobiliarias

INEXISTENCIA DE INVERSIONES INMOBILIARIAS

4. Bienes integrantes del patrimonio histérico

INEXISTENCIA DE BIENES INTEGRANTES DEL PATRIMONIO HISTORICO

5. Permutas

6. Instrumentos financieros

Activo
AGRUPACION IMPORTE
A} Activo no corriente. VI. Inversiones financieras a largo plazo 35.300,00
B) Activo corriente. IIl. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 106.836,52
B) Activo corriente. VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 334.264,95
Patrimonio neto y pasivo
AGRUPACION IMPORTE
C) Pasivo corriente. V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 141.777,22

Criterios empleados para la calificacién y valoracion de las diferentes categorias de activos financieros y pasivos financieros, asi como para el
reconocimiento de cambios de valor razonable:

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoraran inicialmente por el coste, que equivaldra al valor razonable de la contraprestacion
entregada mas los costes de transaccién que les sean directamente atribuibles; no obstante, estos Ultimos podrén registrarse en la cuenta de pérdidas
¥ ganancias en el momento de su reconocimiento inicial.

No obstante lo sefialado en el parrafo anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan un tipo
de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, las fianzas, los dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre
instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se podrén valorar por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar
los flujos de efectivo no sea significativo.

Los criterios aplicados para determinar la existencia de evidencia objetiva de deterioro, asi como el registro de la correccién de valor y su reversién y
la baja definitiva de activos financieros deteriorados. En particular, se destacaran los criterios utilizados para calcular las correcciones valorativas
relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. Asimismo, se indicaran los criterios contables aplicados a los activos financieros cuyas
condiciones hayan sido renegociadas y que, de otro modo, estarian vencidos o deteriorados:

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoraran por su coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizara
pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante lo anterior, los activos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto en el aparta
inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado

Al menos al cierre del ejercicio, se efectdan las correcciones valorativas necesarias siempre que exista evidencia objetiva de
flujos de efectivo que se estima va a generar el activo financiero, sea inferior a su valor en libros. “J, =
Las correcciones valorativas por deterioro, asi como su reversién cuando el importe de dicha pérdida disminuyese por ca $é§re}l:g.\cmﬁ

evento posterior, se reconoceran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. L \r@@erg;én el de aﬂorﬁ'
tendra como limite el valor en libros del crédito que estaria reconocido en la fecha de reversién si no se hubiese registrado el dg Qﬁoro.;!gl vlalo&’%“ @
Criterios empleados para el registro de la baja de activos financieros y pasivos financieros: \) dito
La empresa dara de baja un activo financiero, o parte del mismo, cuando expiren los derechos derivados del mismo o se haya cé su fit
siempre y cuando el cedente se haya desprendido de los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del activo.
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FUNDACION 897SND: MASHUMANO. CUENTAS ANUALES

7. Créditos y débitos por la actividad propia

INEXISTENCIA DE CREDITOS Y DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA

8. Existencias

INEXISTENCIA DE EXISTENCIAS

9. Transacciones en moneda extranjera

INEXISTENCIA DE TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

10. Impuestos sobre beneficios

INEXISTENCIA DE IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

11. Ingresos y gastos
Cuenta de Resultados

AGRUPACION IMPORTE
A) 1. Ingresos de la actividad propia 1.217.815,94
A) 7. Otros ingresos de la actividad 26.640,00
A) 8. Gastos de personal -477.848,02
A) 9. Ofros gastos de la actividad -696.085,18
A) 10. Amortizacion del inmovilizado -2.754,86
A) 13** Otros resultados -2.568,15
A) 14. Ingresos financieros 7,29
B) 1. Subvenciones recibidas 70.000,00
C) 1. Subvenciones recibidas -78.439,67

a) Ingresos y gastos propios

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o
financiera derivada de ellos.

Las compras de mercaderias, de otros bienes y servicios y otras compras se han registrado atendiendo al principio de devengo; es decir, en funcion
de la corriente real y con independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellas

//"""m""\ N
Nony .
No obstante, la Fundacién unicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio, en tanto que Iog@y Ias’?@aﬁ
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previsibles, aun siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos. /@
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b) Resto de ingresos y gastos ff 25 =
Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida recibida o a recib! g__"'a“’rivad‘ smas. | |
Los descuentos por pronto pago, por volumen u otro tipo de descuentos, asf como los intereses incorporados al nominal de |88 gédit e regﬁtra% !

como una minoracién de los mismos. No obstante, la Fundacién incluye los intereses incorporados a los créditos come "‘fa?@s}soﬁﬁﬁem} E{b/,‘l
superior a un afio que no tienen un tipo de interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es Eépﬂlca@;o. -

Los ingresos procedentes de promociones para la captacién de patrocinadores y de colaboraciones se han reconocido cuandb._las c%mpgr‘paé‘ y ac/t,r}jﬁ
se han producido. i’

b":'-..__n_a"_‘;"
Los descuentﬁconcedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se van a cumplir las condiciones que determinan su
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concesién como una reduccién de los ingresos por ventas.
Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.
Las ayudas otorgadas por la entidad se reconocen en el momento en que se apruebe su concesion.

Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el periodo al que corresponden.

12. Provisiones y contingencias

INEXISTENCIA DE PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

13. Subvenciones, donaciones y legados
Cuenta de Resultados

AGRUPACION IMPORTE
1.d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 722.354,12
Patrimonio neto
AGRUPACION IMPORTE
A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y otros 70.000,00

a) Las subvenciones, donaciones y legados, de capital no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose inicialmente como
ingresos directamente imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados en proporcion a la depreciacién experimentada durante el periodo por
los activos financiados por dichas subvenciones, salvo que se trate de activos no depreciables en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en
que se produzca la enajenacion o baja en inventario de los mismos.

b) Si las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, fundadores o patronos se sigue el mismo criterio que el punto
anterior, salvo que se otorguen a titulo de dotacion fundacional o fondo social, en cuyo caso se reconocen directamente en los fondos propios de la
entidad.

c) Las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotacién fundacional o al fondo social también se reconocen directamente en los fondos propios.

d) Mientras tienen el carédcter de subvenciones, donaciones y legados, reintegrables se contabilizan como deudas a largo plazo transformables en
subvenciones.

e) Cuando las subvenciones, donaciones y legados se concedan para financiar gastos especificos se imputaran como ingresos en el ejercicio en
que se devenguen los gastos que estan financiando.

14. Negocios conjuntos

15. Transacciones entre partes vinculadas

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBIL

l. Inmovilizado intangible

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INMOVILIZADO INTANGIBLE

V°B° El/La Presidente/a
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Il. Inmovilizado material
1. No generadores de flujos de efectivos

Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
216 Mobiliario 2.956,20 0,00 0,00 2.956,20
217 Equipos para procesos de informacion 11.246,53 2.810,00 0,00 14.056,53
TOTAL 14.202,73 2.810,00 0,00 17.012,73
Amortizaciones
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
216 Mobiliario 376,50 299,74 0,00 676,24
217 Equipos para procesos de informacion 3.119,17 2.455,12 0,00 5.574,29
TOTAL 3.495,67 2.754,86 0,00 6.250,53
Deterioros
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
216 Mobiliario 0,00 0,00 0,00 0,00
217 Equipos para procesos de informacion 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inmovilizado material NO generadores 10.707,06 55,14 0,00 10.762,20
2. Generadores de flujos de efectivos
Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizaciones
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS
TOTAL 0,00 0,00
Deterioros \
N P
N —
. \‘-7?,______.—-’/
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALCDO FINAL

Fdo: El/lLa eqre{ario.fa
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TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Totales
Totales inmovilizado material
DESCRIPCION SALDO INICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inmovilizado material NO generadores 10.707,06 55,14 0,00 10.762,20
TOTAL 10.707,06 55,14 0,00 10.762,20
4. Informacién
lll. Inversiones inmobiliarias
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES INMOBILIARIAS
Totales inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias
DESCRIPCION SALDO INICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inmovilizado material NO generadores 10.707,06 55,14 0,00 10.762,20
TOTAL 10.707,06 55,14 0,00 10.762,20

Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no corrientes

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE

ACTIVOS NO CORRIENTES

NOTA 6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

a. Analisis de movimientos del Balance

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO

b. Otra informacion

NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

NOTA 8. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

NOTA 9. ACTIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a largo plazo

V°B® El/La Presidente/a
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CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS
DEUDA
Activos financieros a coste 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 35.300,00 35.300,00
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 35.300,00 35.300,00
Instrumentos financieros a largo plazo (ejercicio anterior)
CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS
DEUDA
Activos financieros a coste 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 35.300,00 35.300,00
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 35.300,00 35.300,00
Movimientos en inversiones financieras a largo plazo
Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
260 Inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de
patrimonio 5.300,00 0,00 0,00 5.300,00
268 Imposiciones a largo plazo 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
TOTAL 35.300,00 0,00 0,00 35.300,00
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inversiones financieras Largo Plazo 35.300,00 0,00 0,00 35.300,00
Instrumentos financieros a corto plazo
CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS .
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y LN
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS {7 ONO0Mm NN
DEUDA /? &7 e TN\
Activos financieros a coste 0,00 0,00 .,\
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 :2.
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 ?
\\ 4 g o & /
TOTAL 0,00 0,00 12.849,54 “.-,.'.‘\%3"'954 A
* ‘_-

Instrumentos financieros a corto plazo (ejercicio anterior)
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CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS
DEUDA
Activos financieros a coste 0,00 0,00 0,00 0,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 12.116,66 12.116,66
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 12.116,66 12.116,66
Movimientos en inversiones financieras a corto plazo
Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
430 Clientes 12.116,66 603.886,63 603.153,75 12.849,54
TOTAL 12.116,66 603.886,63 603.153,75 12.849,54
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inversiones financieras Corto Plazo 12.116,66 603.886,63 603.153,75 12.849,54
INEXISTENCIA DE INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS
NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS
INEXISTENCIA DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO
Instrumentos financieros a corto plazo
CATEGORIA DEUDAS CON | OBLIGACIONE DERIVADOS. TOTAL
ENTIDADES DE S Y OTROS OTROS
CREDITO VALORES
NEGOCIABLES
Pasivos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 88.262,70 88.262,70
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 88.262,70 88.262,70
Instrumentos financieros a corto plazo (ejercicio anterior) ﬁ\ »
—
- T 0
CATEGORIA DEUDAS CON OBLIGACIONE DERIVADOSY
ENTIDADES DE | S Y OTROS OTROS o 24
CREDITO VALORES e o
NEGOCIABLES n = - =
1Oy REA O
Pasivos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 715&6?\%; N & tﬁ?&ﬁ@
W\ I a2 o
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 b,‘O\O q‘-’ dited 0,00
N —_ 7
TOTAL 0,00 0,00 71.306,55 \“‘~1—-?4’36‘555

EJERCICIO:/

/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019

V°B° El/La Presidente/a
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Informacion general
Como pasivos financieros tenemos la cuenta de "Acreedores” con un importe de 88.262,70 €.

La totalidad de los importes registrados en el epigrafe de pasivos financieros tienen su vencimiento en el proximo ejercicio; esto es, en el corto plazo.

NOTA 11. FONDOS PROPIOS

DENOMINACION DE LA CUENTA SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
10 Dotacion fundacional 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
100 Dotacion fundacional 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
103 Dotacién fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 0,00
104 Fundadores por aportaciones no dinerarias pendientes 0,00 0,00 0,00 0,00
111 Reservas estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Reservas voluntarias 13.851,53 0,00 0,00 13.851,53
114 Reservas especiales 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Reservas por pérdidas y ganancias actuariales y otros ajustes 0,00 0,00 0,00 0,00
120 Remanente 132.890,37 33.483,13 0,00 166.373,50
121 Excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Excedente del ejercicio 33.483,13 65.207,02 33.483,13 65.207,02
TOTAL 210.225,03 98.690,15 33.483,13 275.432,05

NOTA 12. SITUACION FISCAL

Impuesto sobre beneficios

a) Informacion sobre el régimen fiscal aplicable a la entidad. En particular, se informara de la parte de ingresos y resultados que debe incorporarse
como base imponible a efectos del impuesto sobre sociedades:

De acuerdo con el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos, las fundaciones gozaran de
exencion en el Impuesto sobre Sociedades, entre otras, por las siguientes rentas: Los donativos y donaciones recibidos para colaborar en los fines de
la entidad y las ayudas econémicas recibidas en virtud de los convenios de colaboracién empresarial regulados en el articulo 25 de dicha Ley; las
subvenciones, salvo las destinadas a financiar la realizacion de explotaciones econémicas no exentas; las procedentes del patrimonio mobiliario e
inmobiliario de la entidad, como son los dividendos, intereses, canones y alquileres; y las obtenidas en el ejercicio de las explotaciones economicas
exentas relacionadas en el articulo 7 de dicha Ley. Asi pues, en la base imponible del Impuesto sobre Sociedades solo se incluiran las rentas
derivadas de las explotaciones econdémicas no exentas.

gozar de la calificacion de entidades sin fines lucrativos a los efectos de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre. En particular, las enti
la legislacion fiscal a incluir la memoria econémica en la memoria de las cuentas anuales incluiran la citada informacion en este
Asi mismo, y para dar cumplimiento a lo prescrito en el articulo 3.1.a) del Reglamento para la aplicacién del regimen fiscal de; i’zzntn
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo (Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre) a continuacién se |der; f1§én Ia S
Fundacion exentas del Impuesto sobre Sociedades a 31 de diciembre de 2018 y 31 de diciembre de 2017, con indicacion de SEI L

Total gastos de la actividad propia de la Fundacién

d) Otra informacion:
El saldo final con las Administraciones Publicas a 31/12/2018 es de 38.540,20 euros.
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NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias y otros

INEXISTENCIA DE AYUDAS MONETARIAS Y OTROS

13.2. Aprovisionamientos

INEXISTENCIA DE APROVISIONAMIENTOS

13.3. Gastos de personal

GASTOS DE PERSONAL IMPORTE
(640) Sueldos y salarios -370.678,00
(642) Seguridad social a cargo de la entidad -107.170,02
TOTAL -477.848,02
13.4. Deterioros y otros resultados de inmovilizado
INEXISTENCIA DE DETERIOROS Y OTROS RESULTADOS DE INMOVILIZADO
13.5. Otros gastos de la actividad
Desglose de otros gastos de la actividad:
PARTIDA IMPORTE
(621) Arrendamientos y canones -34.702,86
(622) Reparaciones y conservacion -5.417,91
(623) Servicios de profesionales independientes -303.296,25
(624) Transportes -82,15
(625) Primas de seguros -3.095,19
(628) Suministros -6.472,61
(629) Otros servicios -255.259,48
(634) Ajustes negativos en la imposicién indirecta -87.758,73
TOTAL -696.085,18

Anélisis de gastos:
623-Prof.Indep.87714,61.- Formacion:27860.-Gestoria:3610,80.-Consultoria:35384,25.-Comunicacion: 146200,73.-Auditoria:

Joévenes:6000.-

®
\
13.6. Ingresos

INEXISTENCIA DE CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADOS

V°B° El/La Pre: \/a
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INEXISTENCIA DE APORTACIONES DE USUARIOS

ACTIVIDAD PROPIA C) INGRESOS C) ENTE D) SUBVEN- D)
DE CONCEDENTE CIONES, PROCEDENCIA
PROMOCIONES DONACIONES
, PATROCINA- Y LEGADOS DE
DORES Y LA ACTIVIDAD
COLABORA- PROPIA
CIONES
MINISTERIO
SANIDAD,
SOCIAES i
LESE
PREMIO JOVENES EMPRENDEDORES SOCIALMENTE
RESPONSABLES MASHUMANO 0.00 85.500,00 '(%fg‘c',-gf‘}‘)
ENTIDADES
PRIVADAS
(15.500.-)
MINISTERIO
; ERVICIOS
SERVICIO DE FORMACION MASHUMANO PARA EMPRESAS 0,00 8.439.67 | SOCIALES E
IGUALDAD -
IMIO
ENTIDADES
PRIVADAS
(89.500.-)
. ENTIDADES MINISTERIO
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 17.235,00 | pR1VADAS 107.079,55 | TRABAJO,
MIGRACIONES
Y SEG. SOCIAL
-RSE
(17.579,55.-)
SERVICIO DE FORMACION MASHUMANO PARA ENTIDADES 116.600.64 | ENTIDADES 0.00
SOCIALES OUNO% Y PRIVADAS '
ENTIDADES
PROGRAMA SAVIA 0,00 521.334,90 | BRIVADAS
ENTIDADES
PROGRAMA TALENTO SOLIDARIO 173.923,72 | BRIVADAS 0,00
. ENTIDADES
EL DESAFIO DE TALENTO SOLIDARIO 7270246 | BRIVADAS 0,00
ENTIDADES
PROGRAMA INNOV@SOCIAL 115.000,00 | pRIVADAS 0,00
TOTAL 495.461,82 722.354,12
Otra informacion
Otros ingresos de la actividad: 26.640,00
Procedencia:
ENTIDADES PRIVADAS
13.7. Exceso de provisiones y otros resultados .
AN
INEXISTENCIA DE EXCESO DE PROVISIONES A\
/ iy
il b4
2 & %
NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 2= ;=
\2> REA 38
A N o
1. Analisis de los movimientos de las partidas k ‘_; LY/
Movimientos del balance dit 4
—
NUMERO DE CUENTA SALDO INICIAL | AUMENTOS DISMINUCION | SALDO FINAL

EJER (o} 1/01\1’2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019

V°B° EllLa Presidente/a

—
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132 Otras subvenciones, donaciones y legados 78.439,67 70.000,00 78.439,67 70.000,00
TOTAL 78.439,67 70.000,00 78.439,67 70.000,00
Movimientos imputados a la cuenta de resultados
NUMERO DE CUENTA IMPUTACION
740 Subvenciones, donaciones y legados a la actividad 722.354,12
TOTAL 722.354,12

2. Caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos

RESPONSABLES MASHUMANO

FINALIDAD Y/O ELEMENTO ADQUIRIDO CUENTA TIPO ENTIDAD CONCEDENTE
PREMIO JOVENES EMPRENDEDORES SOCIALMENTE - Administracién | MINISTERIO SANIDAD, SERVICIOS
RESPONSABLES MASHUMANO Estatal SOCIALES E IGUALDAD
RED EMPRESAS MASHUMANO 740 Ao sRcbn E:S(I\BESXE%SEDSEYTgEAg}U\‘PJ??DAD SOCIAL -
SERVICIO DE FORMACION MASHUMANO PARA 546 Administracion | MINISTERIO SANIDAD, SERVICIOS
EMPRESAS Estatal SOCIALES E IGUALDAD - IMIO
E‘égg"&éﬁ‘éfg&%ﬁ’g‘ﬁﬁﬁmgm“s SOCIALMENTE 740 Entidad privada | BANKINTER
Egggé%‘ég\a’fg‘gidﬁ"sﬂﬁﬁﬁﬁﬁ?ORES SOCIALMENTE 740 Entidad privada | EL CORTE INGLES
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | BANCO DE SANTANDER
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | CEPSA
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | GAS NATURAL
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | LINEA DIRECTA
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | AON
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | REALE
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | BANKINTER
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | ASCENDENT
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | ALTAMIRA
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | WOLTERS KLUWER
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | RAIS FUNDACION ==
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | SODEXO
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | ORANGE
RED DE EMPRESAS MASHUMANO 740 Entidad privada | REPSOL
PROGRAMA SAVIA 740 Entidad privada | FUNDACION END
PREMIO JOVENES EMPRENDEDORES SOCIALMENTE 45 Entidad privada | IBM

Fdo: El/lLa Secr tal_riola

V°B° E idente/a

Pagina: 19



FUNDACION 897SND: MASHUMANO. CUENTAS ANUALES

FINALIDAD Y/O ELEMENTO ANO DE PERIODO DE IMPORTE IMPUTADO EN | IMPUTADO EN TOTAL
ADQUIRIDO CONCESION APLICACION CONCEDIDO EJERCICIOS EJERCICIO IMPUTADO A
ANTERIORES ACTUAL RESULTADOS

PREMIO JOVENES
EMPRENDEDORES
SOCIALMENTE 2017 2018 70.000,00 0,00 70.000,00 70.000,00
RESPONSABLES
MASHUMANO

RED EMPRESAS
B 2018 2018 17.579,55 0,00 17.579,55 17.579,55

SERVICIO DE FORMACION
MASHUMANO PARA 2017 2018 8.439,67 0,00 8.439,67 8.439,67
EMPRESAS

PREMIO JOVENES
EMPRENDEDORES
SOCIALMENTE 2018 2018 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00
RESPONSABLES
MASHUMANO

PREMIO JOVENES
EMPRENDEDORES
SOCIALMENTE 2018 2018 7.500,00 0,00 7.500,00 7.500,00
RESPONSABLES
MASHUMANO

RED DE EMPRESAS 2018

A EAND 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS 2018

MASHUMANO 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

EEQSEME%’?ESAS 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

s%gEEMEAI\#\JFE)RESAS 2018 2018 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00

RED DE EMPRESAS
e MAND 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00 0,00 6.500,00 6.500,00

RED DE EMPRESAS e
MASHUMANG 2018 2018 2.500,00 0,00 250000 | Co“égﬁ@»

RED DE EMPRESAS
MASHUMANO 2018 2018 6.500,00

0,00

RED DE EMPRESAS 2018

MASHUMANO 2018 6.500,00 0,00

RED DE EMPRESAS 2017

MASHUMANO 2018 6.500,00 0,00

L PR
0 oo

PROGRAMA SAVIA 2018 2018 521.334,90 0,00 521.334,90 [ 52133400
g

£~ N

-

Fdo: ElLa éecretario/a V°B® El/La Presidente/a
| \ i

e
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PREMIO JOVENES

EggﬁENDEDORES
ALMENTE 2018 2018 3.0

AEEHIE 00,00 0,00 3.000,00 3.000,00

MASHUMANO

TOTAL 722.354,12 0,00 722.354,12 722.354,12

3. Informacién sobre cumplimiento de condiciones asociadas

Informacién sobre cumplimiento e incumplimiento de las condiciones asociadas a las subvenciones, donaciones y legados, asi como descripcion del
tipo de subvencién, donacién y legado y su finalidad especificando el criterio de imputacién a resultados, de acuerdo con la Norma 18 del Nuevo Plan
General de Contabilidad:

Se tratan de subvenciones y donaciones no reintegrables, de acuerdo con las normas de registro y valoracion del Plan General de Contabilidad,
forman parte del Patrimonio Neto imputandose a resultados, dependiendo de su finalidad como ingresos propios de la entidad.

La subvenciones concedidas en 2017 por importe de 70.000€ y de 8.439,67€, asi como la aportacion econdmica de Repsol, S.A., de 6.500€ han sido
imputadas a resultados.

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD
1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

A1. CONGRESO ANUAL MASHUMANO

Tipo: Propia (Sin gastos imputables)

Sector: Social

Funcion: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad:

En 2018, la Fundacién masHumano organizara el XV Congreso nacional; este congreso anual es un referente empresarial y social en aspectos
referentes al desarrollo personal y profesional.Cada afio, en el Congreso mashumano, intentamos incentivar la apuesta por las personas y la familia
para garantizar el éxito social y empresarial y avanzar al ritmo de las tendencias del momento.

Desde nuestros inicios, hemos sido testigos de como se ha ido configurando un nuevo entorno en Espaiia, dando lugar a un marco colaborativo entre
administracion, empresa y sector social. La humanizacién se presenta ahora como una alternativa necesaria y eficaz para la mejora del empleo, la
competitividad de nuestras organizaciones y la calidad de vida de los ciudadanos.

En este nuevo entorno, la responsabilidad social empresarial se convierte en el elemento diferenciador de las organizaciones. Gestionar de forma
humana y efectiva a las personas, reconociendo el valor de las mismas ¥y generando oportunidades que permita a ambas partes conseguir sus
objetivos y metas es una necesidad primordial.

Este foro reline a los principales agentes sociales en materia de Recursos Humanos, Responsabilidad Social Corporativa y gestién de personas. En
este sentido, este evento retine a la Administracién Pablica, Empresas, Medios de Comunicacion, Educacién y particulares que pone sobre la mesa
los principales temas de debate del momento en estas materias.

A través de nuestros ponentes, ponemos voz a las dltimas iniciativas llevadas a cabo desde el mundo de la empresa, la administracién, las
organizaciones sociales y medios de comunicacion. Para la financiacién del congreso se contara con aportaciones privadas asi como con eLEatrocinio

=

de empresas colaboradoras y se solicitara financiacién de fondos publicos a través de distintas administraciones o el fondo soci “\\\_

E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDA[}\_ CAN
PREVISTA DA

I 1
Fdo: El/lLa, Secre_l’ari

Vi
a ¢ V°B° El/lLa Pgesﬁde?ela
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Difusion de las ultimas novedades en materia laboral y

o ;
empresarial a los principales agentes sociales y empresariales n° de asistentes al congreso 650,00 0,00
Fomentar el intercambio de conocimientos multisectorialmente o i

con todos los agentes sociales y empresariales n® de organizaciones que participan 50,00 0,00
Difusion de la actividad n° de boletines enviados 5.000,00 0,00

Fdo: EllLa Sectretario/a

/
iy
EJERCI(}t‘ﬂ‘(IOUZMB - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019
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A2. PREMIO JOVENES EMPRENDEDORES SOCIALMENTE RESPONSABLES MASHUMANO

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad:

El Premio Jévenes Emprendedores socialmente responsables mashumano, es una iniciativa de la Fundacion convertida hoy en un referente para
Jovenes y Empresas. En 2018 se ha realizado su Xl convocatoria.

Este proyecto tiene como principal objetivo fomentar el talento y la cultura emprendedora entre los jovenes desde una perspectiva de formacion en
valores y en materia de Responsabilidad Social Corporativa, que consiga ver la via del emprendimiento como un camino eficaz hacia la inclusién en el
mercado de trabajo. Buscamos incentivar el desarrollo de propuestas orientadas a la transformacion social y empresarial en el marco de la creacién
de empresas flexibles, digitales, humanas y socialmente responsables. Como valor afiadido Yy punto diferencial respecto a otras iniciativas de este tipo,
se trabaja el emprendimiento socialmente responsable como elemento fundamental para construir una sociedad mas justa y mas humana. El
programa aporta un itinerario formativo que procura a los jévenes herramientas, habilidades y formacién necesarias para la creacién de empresas y
autoempleo, utilizando una metodologia basada en la participacion, cooperacion, sensibilizacion y aprendizaje colaborativo, ya que la
mayoria de las actividades realizadas se dirigen al "grupo” como elemento incentivador y de autoaprendizaje. Las principales fases del programa son:
FASE 1. Camparias de Comunicacién para Sensibilizacion, Colaboracion y Difusion de las Actividades del Programa

FASE 2. Lanzamiento y Seleccién de Proyectos

FASE 3. Taller Formativo Especifico como lugar de Encuentro de Jévenes con Empresa, mentores y Entidades Colaboradoras del Programa

FASE 4. Mentoring

FASE 5. Evento Start Up (en el que se eligen los proyectos premiados a los que se les entregan diferentes Premios, como capital semilla,
incorporacion a plataforma de inversores, acceso a plataforma tecnolégica como herramienta para el desarrollo de sus proyectos, asesoramiento en
patentes y marcas, asesoramiento legal).

Debido a los buenos resultados de las ediciones anteriores vamos a continuar en esta misma linea de trabajo ofreciendo a mas empresas y

organizaciones participar mediante la aportacion de patrocinios, recursos formativos u otros servicios.
Este proyecto se ha financiado en parte con una subvencién concedida en la convocatoria IRPF 2017 de 70.000 euros y con financiacion propia.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 5,00 5,00 3.357,00 3.297,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 30,00 30,00 140,00 140,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO DETERMINADO
Personas fisicas 250,00
Personas juridicas 25,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO
ESPECIFICO
EN LA
ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -75,00 0,00 0,00

]
/]

Fdo: El/La Secretafid/a

V°B® El/lLa Presi /a
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a) Ayudas monetarias -75,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de 0.00 000 0.00 0.00
fabricacion ! ! J 1
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -75.617,67 -63.264,47 -14.211,93 -77.476,40
Otros gastos de la actividad -30.715,37 -17.414,87 -26.451,08 -43.865,95

Alquileres -5.556,08 -1.800,00 -5.334,74 -7.134,74

Reparaciones y Conservacion -888,15 0,00 -878,44 -878,44

Servicios Profesionales -9.665,60 -3.136,79 -6.939,17 -10.075,96

Suministros -664,45 0,00 -1.049,44 -1.049,44

Resto de gastos -13.941,09 -12.478,08 -12.249,29 -24.727,37
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -106.408,04 -80.679,34 -40.663,01 -121.342,35
Inversiones
ﬁeijsqtgsisci:gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 106.408,04 80.679,34 40.663,01 121.342,35
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad -

;.—"'2/‘,‘:‘\'
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD/ 2
PREV]S% «

Fomentar la cultura del emprendimiento socialmente

~
w
w
k=]
lf?)l's i)

responsable entre los jovenes

R | \

responsable entre los jovenes n° de envios informativos 10.090.00 3 /
™ DA b=y

: ; ‘;’;t o T INCA TS J

Fomentar la cultura del emprendimiento socialmente n° de jévenes interesados 3 Qﬁ { 50@ {_,

Fomentar la cultura del emprendimiento socialmente
responsable entre los jovenes

n° de proyectos presentados

s

EJERCICIb: 01-1'011‘2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141,

N

FECHA: 20/06/2019

V°B® El/La Presidente/a

I

e —
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;%rggﬁgéﬁ g‘#ﬂ"ﬁog%ignrfégnd'm'e"m socialmente n° de proyectos seleccionados 45,00 20,00
Fomentar la cultura del emprendimiento socialmente °odei 1 & ial 100.000.00 371.575.00
responsable entre los jovenes n" de impactos en redes sociales -000, 575,
Fomentar una forma de emprender diferente n° de talleres formativos 10,00 2,00
Fomentar una forma de emprender diferente n® de jovenes mentorizados 50,00 80,00
n° de participantes en jornadas en
. entornos de trabajo colaborativos y
Fomentar una forma de emprender diferente contactos con empresas y responsables 120,00 80,00
de RSC
ﬁll‘s:g?“zar mayor sensibilidad plblica en emprendimiento social n° de empresas colaboradoras 25,00 26,00
Alcanzar mayor sensibilidad pablica en emprendimiento social n°® de impactos en redes sociales y medios
juvenil de comunicacién 150.000,00 371.575,00
ﬁl\c’:gr?;ar mayor sensibilidad publica en emprendimiento social n° de inversores contactados 15,00 15,00
Fomentar la creacion y consolidacién de los proyectos n° de proyectos consolidados 60,00 42,00

;4/\

Fdo: EllLa Secre ,ﬁoya

V°B° El/La Presi /a
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A3. COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES
Tipo: Propia
Sector: Social
Funcion: Otros
Lugar de desarrolio de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid
Descripcién detallada de la actividad:
La Fundacion colabora de forma altruista con multiples organizaciones de toda Espafia, que trabajan en areas relacionadas con la conciliacion y la
igualdad de oportunidades; buscamos crear sinergias para aumentar la eficacia y difusion de nuestros proyectos.
-Gabinete de informacién y asesoramiento en materia de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
*Ponentes en Foros organizados por otras instituciones, tanto publicas como privadas.
-Cursos de Capacitacién para socios y asociados.
-Miembro de la Junta Directiva de la Comisién Nacional para Racionalizacidn de horarios espafioles.
-Miembro fundador del Observatorio Nacional de horarios.
-Miembro de la Junta Directiva del "Foro espafiol de la Familia".
-Coordinadores en Espafa de la Red New Women For Europe (39 Fundaciones espariolas)
-Entidad especializada en temas de mujer del proyecto Equal de formacion e integracion social.
-Colaboracion con la Fundacién Corresponsables en los Premios Corresponsables
-Miembro del Charter de la Diversidad
-Colaboracion con SECOT
-Colaboracion en diferentes Medios de Comunicacién . participacion en radio y Tv y en la redaccién de articulos de revistas y periodicos
-Estudios de investigacion: "Conciliacién en Europa", "Qué opinan los Hombres", "Conciliacion y Nuevas Tecnologias” "Los jovenes y la autoridad’
"Empresa Humana y Saludable"
-Ponencias en foros y participacién en conferencias y seminarios relacionados con las éreas de actividad de la Fundacion.
Estas participaciones o colaboraciones con distintas entidades suponen la implicacion de socias y asociadas de la fundacion que dedican tiempo y
recursos como parte de su voluntariado.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 5,00 4,00 144,00 48,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 0,00 0,00 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO DETERMINADO
Personas fisicas 0,00 0,00 X
Personas juridicas 50,00 50,00

D. Recursos econémicos empleados por la actividad

@
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPOR1£/?J \
PREVISTO REALIZADO REALI ZhL
ESPECIFICO | COMUN S
EN LA ACTIVIDAD: DAD. £
g = =t
ACTIVIDAD [5 %;,-' Q..:A 53
; P
Gastos \\\\\C{- o o ::,P f
Uditot 7
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -670,00 0,00 U.GQ\ ;00
| lm;‘:-:«:;’»’,;i
a) Ayudas monetarias -670,00 0,00 0,00 o 0,00
Fdo: El/La Secfetario/a V°B® El/La Presidente/a
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b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
;;?)rrij?:ggigge existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -2.804,73 -1.276,60 -286,78 -1.563,38
Otros gastos de la actividad -382,90 -241,00 -533,80 ~774,80
Alquileres -150,26 0,00 -107,66 -107,66
Reparaciones y Conservacién -32,94 0,00 -17,73 -17,73
Servicios Profesionales -90,53 -75,00 -140,04 -215,04
Suministros -24,65 0,00 -21,17 -21,17
Resto de gastos -84,52 -166,00 -247,20 -413,20
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -3.857,63 -1.517,60 -820,58 -2.338,18
Inversiones
ﬁ%ct{gri%gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 3.857,63 1.517,60 820,58 2.338,18
E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
PREVISTA ; y \
/
Fomentar la participacion multisectorial g;ttiic?aedr;\;entos consorciados con otras 50,64~ .;\x
. c
Aumentar la red de contactos con otras organizaciones n° de nuevas organizaciones 4 ): : X g: \ f
= ‘
Difusion de la actividad Wi gragrgﬁ:ggg:g;‘g: en acividades de 20'.Lt)‘h g ) ?/‘/
Difusién de la actividad n° de boletines generados 5.000,00\' 4

V°B® El/lLa Presidente/a
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A4. SERVICIO DE FORMACION MASHUMANO PARA EMPRESAS

Tipo: Propia
Sector: Social
Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad:

El area de asesoria y buen gobierno mashumano nacié para da

r respuesta y apoyo al mundo empresarial. Conscientes del protagonismo de nuestras

empresas como agentes de cambio, desde mashumano disefiamos herramientas que facilitan un soporte y acompafiamiento en materia de Igualdad,
Conciliacion, y Humanizacion de las empresas en todos sus ambitos poniendo en el centro a la persona.

Materializamos este acompafiamiento y apoyo a las empresas a través de diferentes acciones:

_Desarrollo del Plan de Igualdad que exige la Ley de Igualdad de Oportunidades .
_Formacion en empresas en materia de Gestion de personas y liderazgo integrador .
-Impulso del talento femenino para la mejora de la competitividad y gestion empresarial.
_Fomento de las medidas de flexibilidad y bienestar emocional en las organizaciones .
.Jomnadas de sensibilizacién de transformacién cultural en entornos colaborativos.

-Desayunos de expertos con empresas sobre los Ultimos avances en flexibilidad y equilibrio.

En 2018 ademés se ha promovido la adhesion de diferentes organizaciones (Pymes y Gran Empresa) a iniciativas que promueven la diversidad e

inclusién en sus organizaciones, asi como la promocion y sen

sibilizacién de acciones concretas para fomentar el acercamiento del sector empresarial

al social y viceversa. Asimismo se ha colaborado en la elaboracion del informe Andlisis de situacion del modelo de excelencia de Humanizacion en la

asistencia Sanitaria de la Comunidad de Madrid.

Estos servicios se han financiado tanto a través de subvenciones/donaciones como de convenios de colaboracién con las empresas o entidades.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

r‘-“'"”” ‘

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 5,00 5,00 422,00 1.058,00
Personal con contrato de servicios 0,00 1,00 0,00 80,00
Personal voluntario 10,00 10,00 100,00 100,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 0,00 0,00 X
Personas juridicas 50,00 50,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE iTE
PREVISTO REALIZADO DO
ESPECIFICO LA=
EN LA DAD ==
ACTIVIDAD e
——
© o
Gastos o 0 /)
74
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00
Wi .
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 - 0,00

i —

L

Fdo{Ella Secretario/a

EJEREICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141, FECHA: 20/06/2019

V°B° El/La Presidgnte/a
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b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
%%r;iicéigré;je existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -9.477,37 -17.443,58 -3.918,58 -21.362,16
Otros gastos de la actividad -1.293,81 -720,28 -7.293,23 -8.013,51
Algquileres -507,73 0,00 -1.470,92 -1.470,92
Reparaciones y Conservacion -111,31 0,00 -242 21 -242,21
Servicios Profesionales -305,90 -500,00 -1.913,31 -2.413,31
Suministros -83,28 0,00 -289,36 -289,36
Resto de gastos -285,59 -220,28 -3.377,43 -3.597,71
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -10.771,18 -18.163,86 -11.211,81 -29.375,67
Inversiones
Adaquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0.00 0.00 0.00 0.00
Historico) ! ? ! !
Adgquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 10.771,18 18.163,86 11.211,81 29.375,67
E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTI

PREVISTA /| ‘REALIZADA

Formacién continua a empresas

n° de acciones formativas

Difusién de la actividad

n° de boletines generados

sl ;

w1

Difusién de la actividad

n°® de empresas nuevas contactadas

/]

Fdo: El/La Secretafig/a )

FECHA: 20/06/2019
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AS5. RED DE EMPRESAS MASHUMANO

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad:

Durante el afio 2012, se puso en marcha la Red de empresas mashumano cuya misién es transformar el sector empresarial hacia modelos
empresariales mashumanos que pongan a la persona como elemento estratégico de su mision empresarial.

La Red mashumano esta compuesta por un grupo de organizaciones privadas que, lideradas por la Fundacion mashumano, trabajan para implantar
modelos de trabajo flexibles basados en la productividad y en la humanidad como claves principales para la sostenibilidad del sector empresarial,
poniendo el foco en la persona.

Una Red en la que las ideas se llevan a la accion y se materializan en propuestas concretas para cambiar los marcos de actuacion y mejorar la
competitividad de las empresas espafiolas. Los pilares sobre los que se apoya la estrategia de esta Red son:

1.Fomentar la colaboracién piiblica presentando propuestas que mejoren la productividad y la competitividad de las empresas espafolas.

2.Conocer y compartir los diferentes casos de éxito de las empresas de la Red mediante sesiones de benchmarking y de swapping fomentando el
cruce entre profesionales para conocer en mayor profundidad los proyectos.

3.Trabajar en conjunto la responsabilidad social corporativa como estrategia empresarial para dejar una huella mas humana tanto en nuestras
personas como en nuestra sociedad.

4.Comunicar y poner en valor interna y externamente el impacto positivo alcanzado por estas organizaciones al trabajar como organizaciones
responsables y comprometidas con sus personas.

A las 19 empresas que habia en 2017, en 2018 se le han sumado 4 entidades mas, quedando en la actualidad un total de 23 organizaciones. De
estas nuevas organizaciones, 2 son Pymes (siendo una de ellas ademas una organizacién social), quedando conformada la Red por las siguientes
entidades: Alsa, Altamira, Adn, Bankinter, Cepsa, Cigna, Fundacién Sagardoy, Naturgy, Linea Directa, Microsoft, Orange, Reale Seguros, Fundacion
Rais, Repsol, Banco Santander, Savills Aguirre Newman, SGS, Sodexo, Suez, Univiever, Universidad Francisco de Vitoria, Wolters Kluwer y
CornerJob.

Estos servicios se han financiado tanto a través de subvenciones, donaciones y convenios de colaboracién que se han establecido con dichas
empresas.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 7,00 6,00 4.902,00 3.888,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 10,00 10,00 100,00 100,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 100,00
Personas juridicas 15,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO
ESPECIFICO
EN LA
ACTIVIDAD
Gastos |,
{1
Fdo: EliLa\|Secretario/a V°B® El/La Presidente/a
| . -

N

EJERC1CI5:7O\1IO?!2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141, FECHA: 20/06/2019
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Ayudas monetarias y otros gastos de gestidn 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
ggl;iiigigg r(l:le existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -118.486,42 -79.108,15 -17.771,10 -96.879,25
Otros gastos de la actividad -21.194,93 -12.306,97 -33.075,44 -45.382,41
Alquileres -6.347,70 0,00 -6.670,76 -6.670,76
Reparaciones y Conservacion -1.391,66 0,00 -1.098,43 -1.098,43
Servicios Profesionales -5.107,43 -7.023,50 -8.677,00 -15.700,50
Suministros -1.041,13 0,00 -1.312,26 -1.312,26
Resto de gastos -7.307,01 -5.283,47 -15.316,99 -20.600,46
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -139.681,35 -91.415,12 -50.846,54 -142.261,66
Inversiones
ﬁ?sctug;_scigi;:nes de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 139.681,35 91.415,12 50.846,54 ' (’1&2@ ,66
E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTID.

PREVIS

Facilitar el intercambio de informacién y divulgacién entre
empresas '

n° de jornadas de trabajo

Facilitar el intercambio de informacion y divulgacion entre
empresas

n° de participantes en las jornadas

Colaborar en foros y seminarios de emrpesas

n® de foros y seminarios

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019

V°B° El/La Presidente/a
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Difusion de la actividad

n° de boletines generados

5.000,00

5.378,00

Realizar y publicar estudios

n° de estudios realizados y publicados

1,00

1,00

EJERCICTO: 1/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141, FECHA: 20/06/2019

V°B° El/lLa Presidepte/a
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A6. SERVICIO DE FORMACION MASHUMANO PARA ENTIDADES SOCIALES

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Otros

Lugar de desarrollo de Ia actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcién detallada de la actividad:

El servicio de Formacion MASHUMANO se ha desarrollade con el objetivo de reforzar y potenciar la labor social que las entidades del tercer sector
llevan a cabo y que contribuye a humanizar la sociedad; es por tanto un proyecto alineado con la misién de la fundacién.

Es un programa personalizado y adaptado a la realidad de cada entidad social cuyo objetivo principal es analizar los procesos y procedimientos
internos de la organizacion para proponer las medidas y herramientas de gestién que otorguen la eficacia para garantizar el logro de sus objetivos y le

ayuden a potenciar su crecimiento.

*Proponemos soluciones concretas, practicas y viables que garanticen la mejora en la gestion interna de los recursos.
-Ofrecemos informacion de los servicios que prestan otras entidades del sector social y que puedan dar solucién a las areas susceptibles de mejora
diagnosticadas; buscamos fomentar los acuerdos de colaboracién para crear sinergias que optimicen la eficacia y costes de los procesos.

Cada organizacién tiene sus propias necesidades y expectativas, por ello, hemos desarrollado una metodologia para hacer un proceso de diagnostico
en las 4 areas de la organizacion que son clave para su 6ptimo funcionamiento:

1.Planificacién Estratégica

2.0rganizacién Interna y Gestion del Equipo Humano
3.Comunicacion Interna y Externa

4.Actividad Comercial

Proponemos a las entidades sociales innovar en sus proyectos y en la gestion intena de sus procesos para ser organizaciones mas sostenibles y con
mayor impacto social. Fomentamos las actividades en red de estas entidades asi como desarrollar proyecto en entornos colaborativos.

Estos servicios se han llevado a cabo mediante convenio de colaboracién con las entidades sociales.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 8,00 6,00 4.744,00 1.570,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 2,00 2,00 32,00 32,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERQ NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 700,00 805,00
Personas juridicas 100,00 102,00
e
D. Recursos econémicos empleados por la actividad f,f
y &
@
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE =
PREVISTO REALIZADO REALI &
ESPECIFICO | COMUN
EN LA ACTIVIDAD; _|
ACTIVIDAD = 5
o
Q
Gastos \ < p
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0,00 0,00 {}%k
~ \‘___’/
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 \'*—-"/o,oo

V°B® El/La Presidente/a
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b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y organos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
};%rriﬁ:c;igrgge existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -117.918,51 -33.069,85 -7.428,91 -40.498,76
Otros gastos de la actividad -24.982,84 -18.155,85 -13.826,63 -31.982,48

Alquileres -6.317,27 0,00 -2.788,58 -2.788,58

Reparaciones y Conservacion -1.384,98 0,00 -459,18 -459,18

Servicios Profesionales -12.632,55 -17.524,55 -3.627,26 -21.151,81

Suministros -1.036,14 0,00 -548,57 -548,57

Resto de gastos -3.611,89 -631,30 -6.403,04 -7.034,34
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -142.901,35 -51.225,70 -21.255,54 -72.481,24
Inversiones
ﬁ?sc%g:_isggi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 142.901,35 51.225,70 21.255,54 72.481,24

E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD ;"ﬂf;
PREVISTAJ.IJ" : 7 R
. . : /S

Formacién en procesos de gestion interna e innovacion social ?or%eagirg:g;zamones que reciben 1 FF}Q:Q
Difusion de la actividad n° de boletines generados 5.0 ,%

V°B° El/La Presidente/a
JD
/\L
4.—-—"'\&
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AT7. PROGRAMA SAVIA

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcién detallada de la actividad:

La Fundacién mashumano en su mision de “Humanizar la empresa y la sociedad para lograr el desarrollo integral de las personas” ha recogido la
preocupacién de organizaciones que, por distintas circunstancias, han tenido que prescindir de profesionales mayores de 50 afios y a los que no han
podido ofrecer ninguna alternativa que les permitiera seguir vinculados profesionalmente.

Durante el 2017, la fundacién mashumano en colaboracién con la Fundacién Endesa, puso en marcha un proyecto que aborda soluciones integrales
para poner en valor y capitalizar el talento senior en Espaiia. Este programa cubre los siguientes objetivos:

1.Promover el cambio cultural y empresarial necesario con iniciativas que den solucién efectiva al problema

2.Identificar y disefiar nuevas trayectorias y oportunidades profesionales para los Senior

3.Impulsar el desarollo econdmico de los sectores méas necesitados de experiencia profesional en el tejido empresarial y social

4.Crear un espacio de encuentro e innovacién para desarrollar iniciativas sobre la optimizacién de la gestién del talento senior.

Lo innovador y diferencial del proyecto es que cumple la doble vertiente de generar actividad para este colectivo de profesionales y por otro lado,
generar cambio para poner en valor este talento y experiencia tan necesario en las organizaciones.

Este proyecto se ha desarrollado en una plataforma tecnolégica para cuyo desarrollo se ha incorporado a la empresa Barrabes Next como consultor
tecnoldgico. En 2018 se produjo el desarrollo completo y lanzamiento de la plataforma en el primer trimestre y también se incorporé a un proveedor de
comunicacion para llevar a cabo el evento de lanzamiento y la estrategia de marketing digital.

En esta plataforma se ha generado un punto de encuentro entre seniors, organizaciones sociales y empresariales y administracion para dar respuesta
efectiva a la necesidad de poner a disposicion de los seniors los recursos formativos e informativos que les permitan identificar nuevas trayectorias
profesionales en otros sectores de actividad (pymes, Escuelas de Negocio, ONGs, start ups, etc..) De esta forma, se generan nuevas oportunidades
de empleo y emprendimiento para los seniors y ademas se fortalece el tejido econdmico y social con la experiencia de los seniors.

En 2018 el nimero de usuarios registrados en la plataforma es de 10.570 y las entidades colaboradoras son 85, muy por encima de las expectativas
iniciales. Asimismo, fuimos finalistas del Premio Corresponsables para Proyectos de Innovacién Social. La plataforma web cerré el afio con 57.318
usuarios Unicos, mas de 300.000 paginas vistas y 87.700 sesiones efectivas. El impacto en RRSS ha sido de 362.000 y el impacto en medios de
comunicacién superior a 400. Se ha realizado 10 formaciones presenciales y on line y participado en 14 eventos institucionales.

La financiacién de este programa se ha realizado con la aportacién econémica de la Fundacién Endesa y con las colaboraciones de otras
organizaciones como escuelas de negocio y ofras entidades dedicadas a la formacién y empleo de este colectivo.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 7,00 6,00 4.003,00 2.505,00
Personal con contrato de servicios 2,00 2,00 1.056,00 1.056,00
Personal voluntario 30,00 30,00 150,00 150,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO /0/-
PREVISTO REALIZADO / Sﬁ i
.:' ra Ps
Y
Personas fisicas 150.000,00 134.00 _‘g,
.r" —
Personas juridicas 50,00 #o{@o
]
| =

D. Recursos economicos empleados por la actividad

A/

!lé £

Fdo: El;fj.\a Secr

V°B° El/La Presi

nte/a
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RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO COMUNEN LA | TOTALENLA
EN LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
?é?)rriiicaigigr?e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -63.983,34 -50.949,26 -11.445,40 -62.394,66
Otros gastos de la actividad -86.016,65 -440.215,36 -21.302,03 -461.517,39
Alquileres -3.427,79 0,00 -4.296,26 -4.296,26
Reparaciones y Conservacion -751,50 0,00 -707,44 -707,44
Servicios Profesionales -77.065,21 -208.390,00 -5.5688,37 -213.978,37
Suministros -562,22 0,00 -845,15 -845,15
Resto de gastos -4.209,93 -231.825,36 -9.864,81 -241.690,17
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -149.999,99 -491.164,62 -32.747,43 -523.912,05
Inversiones
ﬁ(ijscigli‘;sci:gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimenio 0,00 0,00 0,00 0,00
——
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 Og;‘g‘f';:m;\\:pﬂﬂ
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 "‘E/UIB“ J ‘S\”’:\\
Total inversiones 0,00 0,00 “,’
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 149.999,99 491.164,62 32;?4:“43 - r__523.9:1_2.§
“ _3 ‘%‘;’;@ | Y i h:‘_'.‘c ‘;;. ]
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad ":,\;\ Yugiot® /
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD - AD
PREVISTA REALIZADA

i
Fdo: Elf‘l__é‘Secretario/a

018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019

V°B® El/La Presidente/a

o
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Q 3 .
Ofrecer recursos efectivos a estos profesionales ir:‘fgr?ni;?ir;g;menias y recursos formativos e 50,00 89,00
Srﬁgfgg ;glnocimiento para la gestion del cambio social y n® de organizaciones colaboradoras 30,00 85,00
?gscee%ep)rl gac:iaopstara profesionales mayores de 50 afios 0'de:seniors corlactdos 150.000,00 134.000,00

V°B° El/La Presidente/a
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A8. PROGRAMA TALENTO SOLIDARIO

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcion detallada de la actividad:

A través de un acuerdo de colaboracién suscrito con la FUNDACION BOTIN, la FUNDACION MASHUMANO, desde abril del 2010, es la entidad
gestora del PROGRAMA DE TALENTO SOLIDARIO.

Este programa esta en linea directa con la mision de la fundacion al tener como objetivo principal fortalecer y profesionalizar la gestion interna de las
organizaciones sociales para alcanzar asi un mayor impacto social y con ello un mayor impacto de la labor humanizadora que las ONGs desarrollan.
Es un programa que fomenta la innovacion social ya que es una novedosa iniciativa de insercién laboral para profesionales que se encuentran en
situacién de desempleo y que quieran orientar su actividad laboral hacia el tercer sector (fundaciones y asociaciones sin @nimo de lucro).

Los profesionales seleccionados tienen la posibilidad de trabajar en aquellas ONGs que presenten un proyecto innovador y necesiten contratar a un
profesional para ello. La F BOTIN presta su apoyo a estas ONGs financiando el 100% del coste de contratacion de dicho profesional durante el plazo
de un afio, haciendo posible de esta manera que estas ONGS puedan hacer realidad proyectos sin coste adicional alguno para ellas.

Como entidad gestora del programa la labor de la FUNDACION MASHUMANO en este programa ha consistido en el disefio, implementacion y
coordinacién de todo el programa, seleccionado junto con la F BOTIN, los mejores proyectos, y encontrando a los mejores profesionales para poder

desarrollarios. A lo largo del afio del 2018 se ha desarrollado la IX convocatoria.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 7,00 8,00 5.137,00 3.573,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 6,00 6,00 145,00 145,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO DETERMINADO
Personas fisicas 0,00 0,00 X
Personas juridicas 20,00 12,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO COMUNENLA | TOTALENLA
EN LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de 0.00 0.00
fabricacién ' '
Aprovisionamientos 0,00 0,00

Fdo: El/lLa Sef

EJERCICIO:

018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019

e
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Gastos de personal -104.131,51 -64.742,70 -14.544,00 -79.286,70
Otros gastos de la actividad -57.894,13 -8.284,93 -27.069,23 -35.354,16
Alquileres -5.578,66 0,00 -5.459,41 -5.459,41
Reparaciones y Conservacién -1.223,06 0,00 -898,97 -898,97
Servicios Profesionales -40.774,28 -5.098,23 -7.101,33 -12.199,56
Suministros -915,00 0,00 -1.073,97 -1.073,97
Resto de gastos -9.403,13 -3.186,70 -12.535,55 -15.722,25
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -162.025,64 -73.027,63 -41.613,23 -114.640,86
Inversiones
ﬁgctqgir;s;gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adaquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 162.025,64 73.027,63 41.613,23 114.640,86
E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Apertura de la IX Convocatoria n° de plataformas web de gestién 2,00 2,00
Apertura de la IX Convocatoria n° de nuevas organizaciones 100,00 300,00

Apertura de la IX Convocatoria

n° de proyectos analizados

Apertura de la IX Convocatoria

n® de proyectos seleccionados

Difusién de la actividad

n® de boletines generados

Fdo: El/La Secre

V°B® El/La Presidente/a
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A9. EL DESAFIO DE TALENTO SOLIDARIO

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcién: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid

Descripcién detallada de la actividad:

Esta iniciativa nacié para apoyar GRANDES IDEAS INNOVADORAS de organizaciones sociales que den solucion a retos de la sociedad actual,
ofreciendo a dichas entidades, todo el ecosistema de apoyo necesario para que puedan convertir su IDEA, innovadora en un PROYECTO de alto
impacto social.

Este programa surge a raiz de que desde la fundacién hemos analizado y hecho propuestas para mejorar la innovacién en los proyectos sociales que
se ponen en marcha desde las ONGs de forma que se generen colaboraciones para impulsar la labor humanizadora que realizan de forma mas
efectiva y escalable.

Este ecosistema de apoyo sera proporcionado a su vez por otras entidades del tercer Sector fomentando el trabajo en Red y estableciendo nuevas
formas de trabajar dentro del tercer sector en Espafia. (Las ONL ya no son receptoras de recursos si no prestadoras de servicios). Cada afio se
establece un desafio acorde con alglin gran reto social que requiere de ideas innovadoras y de alto impacto para su solucion.

Apoyamos a cualquier entidad sin animo de lucro, que nos ayude a dar respuesta y/o solucion al reto social y nos presenten una idea innovadora con
potencial de generar un gran proyecto de mayor impacto social.

En 2018 se ha generado el reto de como protegiendo el Medio Ambiente se mejora la calidad de vida de colectivos vulnerables. Se recibieron para dar
respuesta a este reto 286 ideas de 286 entidades sociales. Se trabajo con 30 entidades a través de metodologias innovadoras de las que han surgido
5 proyectos, ya que todas las entidades se han agrupado en consorcios fomentando asi |a colaboracién e innovacion, nuevas formas de trabajo en el
sector social y la generacion de proyectos con mayor impacto social.

Las entidades estan dispersas por la mayoria del territorio espafiol y los proyectos seleccionados tienen como objetivo fomentar la empleabilidad
sostenible, el fomento de energias renovables y la promocion del medio rural.

Este proyecto se financié con fondos de la Fundacién asi como con la aportacién de Fundacion Botin.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 6,00 6,00 2.398,00 2.040,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntario 12,00 0,00 54,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 0,00 0,00 X
Personas juridicas 500,00 286,00

D. Recursos econémicos empleados por la actividad

Fdo: El/lla Sedr

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019 Pagina: 40
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RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE /]
PREVISTO REALIZADO REALIZADQ/ -4 \
ESPECIFICO COMUN EN LA ™ F\
EN LA ACTIVID, E . -
ACTIVIDAD i'.... = o3
2= s
Gastos ‘\ ‘E g REJ&\ C;" ?
AR il
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 {J,tlp‘ //’
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 %
b) Ayudas no rf:lonetarias 0,00 0,00 0,00
A—-' .

—
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¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
?;%r;'iacgigg rtl:ie existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -60.076,95 -44.030,55 -9.891,16 -53.921,71
Otros gastos de la actividad -18.945,92 -13.938,18 -18.409,37 -32.347,55
Alquileres -3.218,52 0,00 -3.712,86 -3.712,86
Reparaciones y Conservacion -705,62 0,00 -611,37 -611,37
Servicios Profesionales -9.939,13 -9.860,25 -4.829,51 -14.689,76
Suministros -527,89 0,00 -730,39 -730,39
Resto de gastos -4.554,76 -4.077,93 -8.525,24 -12.603,17
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -79.022,87 -57.968,73 -28.300,53 -86.269,26
Inversiones
ﬁ?scggiis(i:gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adgquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 79.022,87 57.968,73 28.300,53 86.269,26
E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA A

Apertura convocatoria 2018

Plataforma web de gestién

Apertura convocatoria 2018

n° de proyectos analizados

Apertura convocatoria 2018

n° de proyectos seleccionados

Difusién de la actividad

n° de actos con mas de 300 asistentes

Difusion de la actividad

n° de boletines generados

L/

Fdo: EllLa ecretéi a |

EJERCI

: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019
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A10. PROGRAMA INNOV@SOCIAL

Tipo: Propia

Sector: Social

Funcion: Otros

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Comunidad Foral de Navarra

Descripcién detallada de la actividad:

La fundacién mashumano tiene como uno de sus fines fortalecer el tejido social para impulsar y mejorar el impacto humanizador que llevan a cabo.
Por eso durante el 2017 se puso en marcha el programa innov@social en colaboracion con la Fundacién Bancaria Caja Navarra y la Obra social La
Caixa.

Este programa esté orientado a fortalecer el tejido social navarro impulsando su crecimiento, innovacion, eficiencia y productividad en beneficio del
desarrollo social y econémico de la Comunidad Foral de Navarra. El programa busca acercar la innovacion al tejido social navarro.

Las organizaciones sociales para responder a las tendencias y trabajar mejor en un entorno tan complejo como el actual, necesitan ser cada vez mas
innovadoras, creativas y proactivas, con una actitud de mejora continua en la forma de abordar y dar respuesta a las problematicas sociales a las que
atienden. La necesidad de que las entidades sociales experimenten nuevas formas de hacer (innovar) en sus proyectos les ayudara a ganar en
eficiencia social y crecer como entidad.

Este programa pretende, ademas, generar espacios de encuentro y fomentar la colaboracion e intercambio de buenas précticas entre las
organizaciones sociales de Navarra.

Entre sus objetivos se encuentra: Apoyar a las entidades sociales navarras a hacer proyectos méas ambiciosos, sostenibles y escalables, a través del
conocimiento de nuevas técnicas, herramientas y ejemplos de buenas practicas, ademas de apostar por el fortalecimiento del tejido social Navarro

fomentando la innovacion.

En 2018 se ha realizado su segunda edicién con un gran éxito de participacion.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ANO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 7,00 6,00 1.344,00 1.529,00
Personal con contrato de servicios 0,00 1,00 0,00 60,00
Personal voluntario 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO DETERMINADO
Personas fisicas 0,00 0,00 X
Personas juridicas 60,00 76,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE 1
PREVISTO REALIZADO !
ESPECIFICO |
EN LA i
ACTIVIDAD :
Gastos
) =
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 0,00~ \___,_f,’r;ﬁ‘f),ﬂﬂ
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a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
};?)r;iigigig r?e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -35.561,04 -29.104,67 -6.538,16 -35.642,83
Otros gastos de la actividad -14.481,75 -11.754,78 -12.168,71 -23.923,49
Alquileres -1.905,12 0,00 -2.454,22 -2.454,22
Reparaciones y Conservacion -417,67 0,00 -404,12 -404,12
Servicios Profesionales -6.147,82 -6.663,61 -3.192,34 -9.855,95
Suministros -312,47 0,00 -482,79 -482,79
Resto de gastos -5.698,67 -5.091,17 -5.635,24 -10.726,41
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -50.042,79 -40.859,45 -18.706,87 -59.566,32
Inversiones
IH\?Scigii.‘_ség])ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 50.042,79 40.859,45 18.706,87 59.566,32
E. Objetivos e indicadores de Ia realizaciéon de la actividad
A RY
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAI

PREVIST.

Mejora de la capacitacion

n°® de encuentros

Evaluacién y seguimiento

n° de encuestas realizadas

SHpRY

T

Apertura y lanzamiento de la || Edicién

Plataforma web de gestién

Seleccion de proyectos

n° de proyectos analizados

FECHA: 20/06/2019

V°B° El/La Presi

nte/
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Seleccién de proyectos

n® de proyectos seleccionados

30,00

28,00

Difusién de la actividad

n® de boletines generados

5.000,00

0,00

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019
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2. RECURSO0S ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 | ACTIVIDAD N°4
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
f\;%rril_ic;igg '!lje existencias de productos terminados Y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal 0,00 -77.476,40 -1.563,38 -21.362,16
Otros gastos de la actividad 0,00 -43.865,95 -774,80 -8.013,51
Alquileres 0,00 -7.134,74 -107,66 -1.470,92
Reparaciones y Conservacion 0,00 -878,44 -17,73 -242.21
Servicios Profesionales 0,00 -10.075,96 -215,04 -2.413,31
Suministros 0,00 -1.049,44 -21,17 -289,36
Resto de gastos 0,00 -24.727,37 -413,20 -3.597,71
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos 0,00 -121.342,35 -2.338,18 -29.375,67
Inversiones
Adgquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0.00 0.00 0.00 0.00
Historico) 2 ? { 4
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 0,00 121.342,35

RECURSOS

ACTIVIDAD N°5

ACTIVIDAD N°6

Gastos

Pagina: 45
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Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de 0.00 0.00 000 0.00
fabricacién ! ! ' !
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -96.879,25 -40.498,76 -62.394,66 -79.286,70
Otros gastos de la actividad -45.382,41 -31.982,48 -461.517,39 -35.354,16
Alquileres -6.670,76 -2.788,58 -4.296,26 -5.459,41
Reparaciones y Conservacion -1.098,43 -459,18 -707 44 -898,97
Servicios Profesionales -15.700,50 -21.151,81 -213.978,37 -12.199,56
Suministros -1.312,26 -548,57 -845,15 -1.073,97
Resto de gastos -20.600,46 -7.034,34 -241.690,17 -15.722,25
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Qtros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -142.261,66 -72.481,24 -523.912,05 -114.640,86
Inversiones
ﬁ«ijggirii:gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 142.261,66 72.481,24 523.912,05 /'_ﬁ_1114.640.86
RECURSOS ACTIVIDADA o DAD
g A\
Gastos ‘i - SRy %
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion z\l\‘%gg EA ,;;J, 00 )
a) Ayudas monetarias %'?:;:Q_,oo or ito 3 ‘}:1,6;
b) Ayudas no monetarias {;,Sﬁ\ ,,_:: ”/"_,,--0 00

0: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141, FECHA: 20/06/2018
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¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno

0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gastos de personal -563.921,71 -35.642,83
Otros gastos de la actividad -32.347,55 -23.923,49
Alquileres -3.712,86 -2.454,22
Reparaciones y Conservacién -611,37 -404,12
Servicios Profesionales -14.689,76 -9.855,95
Suministros -730,39 -482,79
Resto de gastos -12.603,17 -10.726,41
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00
Ofros resultados (Gastos) 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -86.269,26 -59.566,32
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Historico) 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 86.269,26 59.566,32
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-~ -
[

RECURSOS REALIZADO NO IMPUTADO TOTAL
ACTIVIDADES A LAS REALIZADO
ACTIVIDADES
Gastos

Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal -469.025,85 -8.822,17 -477.848,02
Otros gastos de la actividad -683.161,74 -12.923,44 -696.085,18
Alquileres -34.095,41 -607,45 -34.702,86
Reparaciones y Conservacion -5.317,89 -100,03 -5.417,92
Servicios Profesionales -300.280,26 -3.016,01 -303.296,27
Suministros -6.353,10 -119,50 -6.472,60
Resto de gastos -337.115,08 -9.080,45 -346.195,53
Amortizacion del inmovilizado 0,00 -2.754,86 -2.754,86
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 -2.568,15 -2.568,15
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos -1.152.187,59 -27.068,62 -1.179.256,21

Inversiones
Adgquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Historico) 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 20,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 1.152.187,59 [ %56‘}:1\1
5|
.20
5
/i

D ¥ & a
==

If].a'_Secretario.’a

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA: 20/06/2019
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3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

Ingresos obtenidos por la entidad

RECURSOS PREVISTO REALIZADO
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 7,29
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00 495.461,82
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00 0,00
Subvenciones del sector pablico 78.544,88 96.019,22
Aportaciones privadas 820.036,64 626.334,90
Otros tipos de ingresos 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 898.581,52 1.217.823,23
Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad
OTROS RECURSOS PREVISTO REALIZADO
Deudas contraidas 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 0,00

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION Y DATOS REALIZADOS

Debido a un proceso de reestructuracién y planificacion estratégica de la Fundacion, en el afio 2018 se ha decidido no realizar el Congreso.

A

Fdo: El/La Sez Etariola

EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 848240141. FECHA; 20/06/2019
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NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Determinacién de la base de calculo y renta a destinar del ejercicio

RECURSOS IMPORTE

Resultado contable 65.207,02
Ajustes (+) del resultado contable

Dotaciones a la amortizacioén y pérdidas por deterioro del inmovilizado afecto a las actividades propias 0,00
Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarrolladas en cumplimiento de fines (excepto dotaciones y pérdidas 1.152.187.59
por deterioro de inmovilizado) d
Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neto como consecuencia de cambios en criterios contables o la 000
subsanacion de errores :
Total ajustes (+) 1.152.187,59

Ajustes (-) del resultado contable

INGRESOS NO COMPUTABLES: Beneficio en venta de inmuebles en los que se realice la actividad propia y bienes y derechos 0.00
considerados de dotacion fundacional '

Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neto como consecuencia de cambios en criterios contables o la

subsanacion de errores 0,00
Total ajustes (-) 0,00
DIFERENCIA: BASE DE CALCULO 1.217.394,61
Porcentaje 70,00
Renta a destinar 852.176,23

Recursos aplicados en el ejercicio a cumplimiento de fines

RECURSOS IMPORTE
Gastos act. propia devengados en el ejercicio (incluye gastos comunes a la act. propia) 1.152.187,59
Inversiones realizadas en la actividad propia en el ejercicio 0,00
TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO 1.152.187,59

Gastos de administracién

Segun los datos declarados por la fundacion, no existen gastos de administracion especificados en el articulo 33 del Reglamento de fundaciones de
competencia estatal, aprobado por Real Decreto 1337/2005 de 11 de noviembre

.} = »r? . j
- REA ]
7‘3 ¥ '\ E.‘L‘\ =t r x [
o @ & f’;);/f.

[ i

Fdo: El/La Secrgtario/a VeB° EllLa P%@ggefa
Vo ¥
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Recursos aplicados en el ejercicio

FONDOS SUBVEN- DEUDA TOTAL
PROPIOS CIONES,
DONACIONES
Y LEGADOS
1. Gastos en cumplimiento de fines 1.152.187.,59
2. Inversiones en cumplimiento de fines 0,00
a) Realizadas con fondos propios en el gjercicio 0,00
b) Deudas canceladas en el gjercicio incurridas en ejercicios 0.00
anteriores '
c) Imputacién de subvenciones, donaciones y legados de capital 000
procedentes de ejercicios anteriores ’
TOTAL (1+2) 1.152.187,59

Ajustes positivos del resultado contable
GASTOS COMUNES Y ESPECIFICOS AL CONJUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO
DE FINES (excepto de amortizaciones y deterioro de inmovilizado)

PARTIDA DE RESULTADOS N° CUENTA DETALLE DEL GASTO | GCRITERIO DE IMPORTE
IMPUTACION A
LA ACTIVIDAD
PROPIA
SEGUN
8. Gastos de personal 64 GASTOS DE PERSONAL ESTATUTOS 469.025,85
9. Otros gastos de la actividad 62 el s 683.161,74
TOTAL 1.152.187,59

Ajustes negativos del resultado contable

NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
INEXISTENCIA DE OPERACIONES CON ENTIDADES VINCULADAS

INEXISTENCIA DE OPERACIONES

NOTA 17. OTRA INFORMACION

17.1. Cambios en el 6rgano de gobierno, direccién y representacion
Durante el ejercicio al que corresponden las cuentas anuales, no se han producido cambios en el érgano de gobierno, dire,

17.2. Autorizaciones del Protectorado k

No existen autorizaciones otorgadas por el Protectorado, o solicitadas y pendientes de contestacién en el ejercicio

Fdo: El/lLa Secreﬁjj;d V°B® El/La Presidente/a

[ Ao

o =
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17.3. Remuneraciones a miembros del Patronato

Los miembros del Patronato durante el ejercicio han recibido las siguientes remuneraciones:

CONCEPTO RETRIBUTIVO CAUsA IMPORTE

Sueldo NOMINA 49.500,00

17.4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato

Inexistencia de anticipos y créditos concedidos a miembros del Patronato

17.5. Pensiones y de seguros de vida de miembros del Patronato

Inexistencia de obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida respecto de miembros antiguos y actuales del Patronato
17.6. Personas empleadas

Numero medio de personas empleadas:
12

Ndmero de personas con discapacidad mayor o igual al 33%:
1

Empleados por categorias profesionales;

CATEGORIA PROFESIONAL HOI:;BDIEES MLI:I.:EDREES TOTAL
ADMINISTRACION 0,00 2,00 2,00
GERENCIA 0,00 4,00 4,00
OFICIAL 12 0,00 5,00 5,00
TOTAL 0,00 11,00 11,00

17.7. Auditoria

Sl se ha realizado auditoria
El importe es de 2.100 € por la auditoria de cuentas del ejercicio 2018. No ha habido prestacion de servicios por ninglin otro concepto”.

V°B° El/La Presidente/a

F;égina: 53
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